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I. RESUMEN EJECUTIVO

En el mes de enero 2024, el monitoreoc de noticias realizado en medios
tradicionales y digitales, vinculadas a |la Secretaria del Trabajo y Seguridad Social
(SETRASS) vy sus autoridades, arrojo diversas métricas que se presentan en este

informe. En particular destacan en el periodo, los siguientes datos asociados al
Reporte Mensual monitoreo:

MONg!onEo
MEDIOS

ST TSR 1 m’)
WWW
IS5

MENCIONES MENCIONES MEDIOS
DIGITALES TRADICIONALES

Estos datos se logran por informaciones vinculadas a los siguientes temas
principales:

e Comision del salaric minimo.
e Nuevodirector IHSS.
e Dialogo nacional sector publico y privado.

A nivel del sentimiento generado por las menciones identificadas, estas

sumaron:
+ L]
MENCIONES MENCIONES
POSITIVAS NEGATIVAS
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I1. MEDIOS DIGITALES Y REDES SOCIALES

A nivel de menciones en medios digitales y redes sociales, se alcanzaron en el
periodo los siguientes resultados destacados:

Reporte Mensual

MONITOREO
MEDIOS www
SRS IR 7
MENCIONES
DIGITALES

INTERACCIONES
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ME GUSTA

+

MENCIONES
POSITIVAS
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954,079

PERSONAS
ALCANZADAS

&=
@\\l,@

@
T7

CONTENIDOS GENERADOS
POR USUARIOS

VIDEOS CON MENCIONES
EN TIK TOK

MENCIONES
NEGATIVAS

Estos indicadores permitieron alcanzar un valor publicitario equivalente (AVE),
que es la cantidad de inversion econdmica que habria que realizar para lograr
una exposicion similar, de:
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El nivel de presencia digital o popularidad alcanzado en el periodo fue superior
al 50% de otras marcas gque abordan temas similares a las palabras clave
monitoreadas, ubicandose en:

POPULARIDAD

Reporte Mensual
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MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Con respecto a las menciones de las palabras clave monitoreadas que
alcanzaron una mayor popularidad, destacan:

1 PANDS

\rlﬂOﬂkA
POPULAR

stsshn [ 2024-01-1010:18
o8 facebook.com K219 (45 44

vacante se accpla a tu perfil #empleo #Tegucigalpa #trakbajo #SCTRASS

? HectorZelaya [ 2024-01-22 09:02
¥ o twittercom 171 £354

_a Ministra del Trabajo y Seqguridad Social, Sarahl Cerna, ha dado un paso importante al liderar le

?ﬁvﬁ gobprensaHN B 2024-01-05 15:56
- & twittercom <.)147 1345

=n cumplimienta con las instrucciones de |a presidenta @XiomaraCastroZ, la Secretaria Estado an los

4 3 ak08
VICTORIA
POPULAR

stsshn [ 2024-01-19 13:51
o3 facebookcom £7139 (D19 (18

vacante se accpla a tu perfil #empleo #Tegucigalpa #trakajo #SCTRASS
@ Atencion a nuestra proxima Jornad ™ 2024-01-10 10:18

< instagram.com

vacante se accpla a tu perfil #empleo #Tegucigalpa #iratajo #SETRASS
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Con relacién a las menciones identificadas, los principales canales fueron:

|

44.5% NOTICIAS
21.9% TWITTER
18.7% FACEBOOK

7.1% WEB

2.6% INSTAGRAM
5.1% BLOG

En relacion con los perfiles publicos que hicieron menciones de las palabras
clave monitoreadas, los principales fueron:

=
-

stsshn

radioamericahn

HCHTelevisionDigital

HectorZelaya

gobnrensaHN

Irabajohn

radinamericahn

CanalB_hn

unetvhn

aztecahonduras

el
W
14.708%
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o
o
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2.284%
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o
ol
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T
bl
e
ke

23167

16123

Sobre los medios de comunicacion hondurefos con presencia digital que mas
menciones realizaron sobre las palabras clave monitoreadas, se cuentan los
siguientes:
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Medio Menciones digitales
Radio América 9
El Heraldo
La Tribuna
Reporte Mensual Canal 8
MONIELOREO Proceso Digital
MEDIOS HCH
S b ioAD SeeAL® Tu Nota
Diario Tiempo
El Pais
HRN
Hondudiario
Go TV
UNE TV
La Prensa
MN TV
Radio Pais
Poder Popular

E =R M MNNMNNNMNRMNMNDND WO Do~ o

Il‘(

En relacion al “contexto de la discusion”, que se vincula con las palabras clave

monitoreadas vy la reiteracion de conceptos populares de la informacion

identificada, destacan las palabras “programa”, “persona”, “desarrollo”,
Lr "

“empleo”, “apoyo” y “formal”. El color rojo indica el sentimiento negativo en el
contexto de la informacion.

titular s favor Programa bienestar socia aro persona desarrollo . empleo e
secretaria s s st INTOMMACION  sector buscar Previsién Social  mim campana (rap

interesado registro pravicion colocacién director vgiensa COMTIIDUIT minime ENero o
asagurar ik COIOCAT  dependencia cumplimiento nacional agencia ofrecer sistema 1 'I}_Jf__.|f_:‘-é,:l convocatoria stps

participar dPOYO sequridad Social e l0grar convocar PEITICIPA e exdiractora formal copeeimcdr Woeante #emgta UNETE plblico
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Con respecto a las menciones positivas en el periodo, se transcribe la siguiente
a continuacion:

£
#NoticiasPPopular|| En cumplimiento
E'ej,borz_‘e /_Men;‘qa( con las instrucciones de la presidenta
MONITOREO @xiomaracastroz , la Secretaria Estado en
X . )
MEDIOS los Despachos de Trabajo v Seguridad
SECRETARIA DEL TRABAIO Social y presidenta de |la Junta Directiva

Y SEGURIDAD SOCIAL

del @lhss_h, Sarahi Gerna juramenté al Dr.
Carlos Aguilar como nuevo director del

@lhss_hn.
Periodico
9941066
X X

También llegaron mujeres sabias La Ministra del Trabajo v Seguridad
desde los cuatro puntos cardinales .. .feliz Sccial, Sarahi Cerna, ha dado un paso
dia de reyes y reinas @ @XiomaraCastroZ importante al liderar la instalacion de una
@pichuzelaya @avo_anna mesa de trabajo entre las tres centrales
@Doris19351090 @RogueNatalie obreras (CUTH, CGT, CTH) y la Empresa
@YadiraGomezRoa @SarahiCerna Privada (COHEP, AMH, ANDI). Es un reflejo
https://t.co/s8DejhkK4TL del compromiso invaluable de la...

https://t.co/m2I6BF3ukm

&

Hectard

NIR44IT-27 (02

Gonzale...
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Sobre menciones negativas, se transcriben algunas a continuacién:

X
@ClaudiaFer71574 @hecroshn

@radioamericahn Deje de inventar, yo
trabajo en SETRASS y en ningun
momento usé mi tiempo laboral para
pintar pancarta

Reporte Mensual
MONITOREO
MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

yurie_c...
2024-01-25 17
X [£]
Acabo de colocar una denuncia ante Mia Lara aki los empresarios
la SETRASS en conira de la empresa centrolan la secretaria del trabajo v
privada en donde vivi mi primer trabajan a favor de los empresarios no del
experiencia labaral luego de obtaner mi trabajadar.

titulo universitario. Una experiencia comun
para el pushlo hondureno pero nefasta
para la dignidad humana y condenada por
los siglos.

arest_rey
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IT1. MEDIOS TRADICIONALES

A nivel de menciones en medios tradicionales en el periodo de enero 2024, se
alcanzaron los siguientes resultados destacados:

S =) &

) DE §
MEDIOS _
SECRETAUIA DEL TEARAIO 378227000
MENCIONES MEDIOS PERSONAS
TRADICIONALES ALCANZADAS

+ —
20

MENCIONES MENCIONES
POSITIVAS NEGATIVAS

& &

1113-34

PAGINAS MINUTOS

De las noticias identificadas, los principales temas abordados por los medios
tradicionales se vincularon con la comision del salario minimo, el nuevo director
del IHSS, el didlogo nacional publico-privado, los cuales alojan subtemas como
las prioridades del seguro social y el aumento del salario minimo como
necesidad, seguido de otros temas menos mencionados en el periodo:

30

27
25 5
20
15
10 8 7
5
5 I I 2 2 2 2 2 2 2
g I E B B B B E H
O
& & & >
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Respecto a los principales protagonistas de las informaciones generadas en
medios tradicionales, destacan:

120

100

Reporte Mensual
MONITOREO 80

MEDIOS 68

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL 40

20

Con respecto a los medios que generaron mayor nimero de noticias vinculadas
a las palabras clave monitoreadas, los 10 principales fueron:

16
14
12

10

La Poder Proceso HRN  ElPais Diario HCH
Heraldo Trlbuna Prensa Popular Digital Tiempo

=]

=2l

S

o]
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I11.1 TEMAS DE INTERES

En relacion contemas de interés general en el periodo, vinculados a las palabras
clave monitoreadas, se identificaron 539 noticias sobre un total de 81 temas.

dl

Reporte Mensual
MONlELOREO
MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL 5 39

NOTICIAS 5
IDENTIFICADAS TEMAS DE INTERES

Con respecto al sentimiento positivo o negativo de lostemas de interés general,
de las 539 informaciones 275 tuvieron un caracter positivo y 32 negativo.

+

—
27,5
MENCIONES MENCIONES
POSITIVAS NEGATIVAS

Los 10 principales temas abordados v su reiteracion en el periodo, se pueden
apreciar en el grafico a continuacién, donde destaca el empleo, la seguridad
social, el desempleo y el IHSS como tematicas recurrentes:

a0 84
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Sobre los medios de comunicacién que publican informacién sobre los temas
de interés monitoreados, los principales 10 son:

Reporte Mensual
MONITOREO
MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
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IV. ANALISIS

e Empleo e inversion:
o En medio del "luto por el empleo" declarado por el COHEP, el
Gobierno anuncia con entusiasmo la instalacion de una nueva
magquila proveniente de China, prometiendo la creacién de

Reporte Mensual
MONITOREO

) OF {
MEDIOS
SECRETARIA DEL TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL 7’000 empleos'

o Sin embargo, el sector privado advierte que estas inversiones no
seran permanentes a menos que se aborden cuestiones criticas
como la seguridad juridica, reformas tributarias vy la
competitividad salarial.

e Dialogo nacional:

o Laconfrontacion sostenida entre el sector privado y el Gobierno
se erige como un obstaculo para la generacidon de empleo. La
discusion a lo largo de 2023 se enfoca en la batalla por la
derogacion de la Ley de Empleo por Hora v la Ley de Justicia
Tributaria, lo que continua este primer mes de 2024,

o Elllamado del COHEP a un didlogo nacional fue rechazado por el
Gobierno porque existen instancias de didlogo establecidas.
También se retracta condicionando las negociaciones atérminos
especificos, generando desconfianza y rechazo publico.

o La falta de coherencia gubernamental refuerza la percepcion
negativa en los medios y existiéd un mal manejo mediatico, segun
analistas econdmicos, producto de reafirmar y refutar sus
propios compromisos.

e (Camarade Comercio:
o La Camara de Comercio de Tegucigalpa ingresa con un nuevo
frente en la lucha por el empleo, instando a los diputados a
legislar en favor de la generacion de empleo y el apoyo a las
mipymes.

o Sedestaca la presion para reducir el 25%de impuesto que afecta
a las empresas, lo que transmite la urgencia de medidas

legislativas para estimular el empleo. Esto en un contexto donde
la canasta basica fue cuestionada por su elevado valor.
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e Medios e incertidumbre:
o Los medios contribuyen a la incertidumbre social al resaltar el
desempleo y la falta de oportunidades, utilizando datos
gubernamentales desactualizados.

o La vinculacién de la migracion con la falta de oportunidades
MONITOREO amplifica el interés internacional vy genera dudas sobre la
MEE:IOS estabilidad politica, lo que es usado como argumento para

S acusar al Gobierno de alejar la inversion extranjera.

e Negociaciones salariales:
o La ministra de la SETRASS se encuentra en el centro de las
noticias, vinculada negativamente a la falta de avances en las
negociaciones salariales.

o Las responsabilidades ambiguas entre el Gobierno y el COHEP
sobre la convocatoria a la mesa de negociacién generan
confusion vy criticas que afectan mas al sector publico, en
especial tras las declaraciones del ministro Pastor.

e Debate sobre generacion de empleo:

o El enfrentamiento entre el sector privado y el Gobierno sobre
quién es el principal generador de empleo en el pais se
intensifica, con acusaciones de "show mediatico" por parte del
Gobierno. Esta disputa publica contribuye atensiones y alimenta
una imagen negativa en la percepcion publica.

e Contexto noticioso general:
o El contexto noticioso general revela que los temas de empleo,
desempleo, salario minimo y despidos son abordados
mayormente de manera negativa en el 23% de los casos.

o Esta dindamica contribuye a una percepcion publica inclinada
hacia el rechazo y lo negativo, lo cual no ha sido frenado por las
instituciones estatales. Esto motiva que exista una percepcion
negativa frente a las acciones del Estado.

e Temas ausentes en el debate mediatico:

o Lafalta de cobertura profunda sobre la participacion de mujeres
en el mercado laboral, trabajo infantil y situacion sindical
evidencia una limitacion en la comprensidon de dinamicas
laborales y sociales mas amplias. Estos temas cruciales quedan
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relegados frente al enfoque predominante en el empleo vy
desempleo.

e Analisis general:

o La instalacion de nuevas maquilas presenta una oportunidad
Reporte Mensual para el empleo, pero se ve amenazada por la falta de condiciones
MONITOREO propicias para la inversion seguin el sector privado que mantiene

MEBIIOS una franca oposicién frente al Gobierno.

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

o Laconfrontacidn entre el sector privado vy el Gobierno impide un
didlogo efectivo y medidas conjuntas para mejorar las
condiciones laborales.

o La inconsistencia gubernamental en las declaraciones afecta la
percepcion publica y puede desencadenar rechazo hacia su
gestion.

o La incertidumbre social generada por los medios y la atencién
internacional puede afectar adversamente la inversion
extranjera.

o Lafalta de cobertura de temas cruciales resalta una brecha en la
comprension de dinamicas laborales y sociales mas amplias,

sugiriendo la necesidad de un enfoque mas equitativo en la
informacién.

Pagina 16 de 22

ENERO 2024

EMPLEO

Acceso al empleo a traves de la mejora de las
hatilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras



L. - Trabajo _
. y Seguridad Social

UNION EUROPEA

IV.2 Analisis cuantitativo
En relacion con las menciones digitales y de medios tradicionales vinculadas a
las palabras clave, estas han mostrado una reduccién mensual de junio a
septiembre de 2023, teniendo un leve repunte en el mes de octubre, pero
manteniendo la baja hasta diciembre. En enero 2024 aumentan las menciones
Reporte Mensual por el mayor numero de noticias generadas vinculadas a la SETRASS.
MONIELOREO

MEDIOS 400 363

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL 350

300

250

200

150

100

50

0 17 21
Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero 24

s denciones digitales — ss=pdenciones tradicionales

A nivel de emociones, entre junio y agosto las menciones negativas se ubican
sobre las menciones positivas. Esta situacion se revierte desde el mes de
septiembre, donde las menciones positivas se ubican por sobre las negativas
por un amplio margen, el que se reduce en el mes de diciembre de 2023 y se
revierte en el mes de enero de 2024.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero 24

=l/lenciones positivas == MMenciones negativas
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En relacion con el alcance de las informaciones que mencionan a SETRASS o se
vinculan con ésta, los medios tradicionales han mantenido un alcance mayor
que los medios digitales, brecha que se acentla entre los meses de septiembre
y noviembre de 2023, cobrando una mayor brecha en enero de 2024,

Reporte Mensual
MONIELOREO 4,500,000
MEDIOS 4,000,000

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL 3,500,000

3,822,000

3,000,000
2,500,000

2,000,000

2,090,000

1,990,000
954,079
1,000,000 959,046™ 1,513,000

500,000

580,068

166,843 — 299,679 99,269

0 66,868 > 157,401
O O o e o & < N
R & g
S « &
C:dee & f Qf <

Al cance digital s Alcance tradicional

Considerando el alcance logrado, el valor publicitario estimado de las
menciones ha retrocedido mes a mes, salvo en los meses de septiembre y
noviembre, donde se experimenta un leve repunte. Diciembre experimenté
una baja general de menciones, por ende, del valor publicitario provocado por
la época de fiestas. En enero de 2024 existe un repute de menciones y del valor
publicitario estimado.

$180,000
$160,000
$140,000
$120,000
$100,000
$80,000
$60,000 $57,020
$40,000 $46,910
$20,000
S0

$167,990

$72,930

$15,660 $15,830

$7,830

$ & & <® &o@ @9& o
b W ‘ﬁfo ods' 5 61& d@,@ é&\
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Con respecto a la popularidad de la SETRASS, medido a través del nimero de
menciones y en comparacion con marcas similares en una escala de 0 {(menor)
a 100 {mayor), la menor generacion de menciones en medios tradicionales v
digitales ha motivado una reduccion de su popularidad entre junio y agosto.

Reporte Mensual
MONITOREO Esta situacion cambia en los meses de septiembre y noviembre debido a una
MEBIIOS mayor presencia de informaciones vinculadas a SETRASS y los temas
SECRETARIA DEL TRABAIO monitoreados. En diciembre se experimenta una baja que se revierte en enero

Y SEGURIDAD SOCIAL

de 2024 de manera positiva.

40
30
20
10
11
0
Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Moviembre Diciembre Enero 24

Sobre menciones de la SETRASS, la ministra Sarahi Cerna, el viceministro Percy
Durédn, el PTTE vy otras direcciones de la Secretaria, se puede indicar que la
mencién “SETRASS” se ha mantenido estable durante el periodo monitoreado.

En el caso de “Sarahi Cerna”, entre agosto y octubre mostré un crecimiento,
gue se redujo en noviembre, teniendo un repunte desde el mes de diciembre a
la fecha. Otras palabras vinculadas a SETRASS mantienen niveles bajos. Destaca
en el mes de enero 2024 las menciones de Carlos Aguilar.

120
100 ag
80 74
60 61

49
40

29
20
0 3 o 3 ¥ 0
Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero 24
e SETRASS s Sarahi Cerna PTTE
Percy Duron s (tras direcciones ss===Carlos Aguilar
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En relacién con los medios de comunicacién que mas han realizado menciones
a la SETRASS vy palabras clave relacionadas durante todo el periodo
monitoreado, los quince medios con mayor nimero de informaciones son:

120

Reporte Mensual
MONITOREO 109

MEDIOS -

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

60

40
i IIIIII
0 11111

3y &
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& & Q°b q@b

Con respecto a las publicaciones por medio sobre los temas monitoreados, El
Heraldo, Proceso Digital, La Prensa, Hondudiario vy La Tribuna son los que mas
informaciones han destacado en el periodo monitoreado.

Etiquetas de fila 3 Dinero Hn El Heraldo HOH Hondudiario Hoy Mismo HRN La Prensa La Tribuna Poder Popular Procesc Digital Radio América RCV TNH TuNota [en blance) Total general
Abas"e:lmllzntn de medicamantas 1 2 1 5 1 12
Aumnt: salario minime 1 1 1 1 3 1 1 2 14
| Canasta bdsica 1 1
Cierre de empresas 1 1
| Conflicta SEDH

Desermnpleo 1
Inespidos

| Didlogw nacional

Emplea

IEmprusa privada 1
I[slafas de emplea

Falta de mzno de obra 1
;Formaddn profesional 1 2 1
|IHsS 1 1
Justicia tributariz 1
Ley de Empleo por Homa 1
|Ley de marco H35 1 1
|Migracién 1

Nuevas emprasas F

Nueves hnsnitales 5| 2
IFav:lc\ oor el empleo 1 4 4 1 3 4

Pagn de salzras 1

Participacion laberal femenina Z
Ir'-ércll:!a de empleos 1 1 1
Salario minimuo 1 1
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\5eg uridad social 7 4
| TLC China 2 1
| Trabajo parcial 1 1

w

@

o

|

o

"

=

-

1

- 0

@

o =
Nww&mh-gthNHHm&deo

Pagina 20 de 22

ENERO 2024

EMPLEO

Acceso al empleo a traves de la mejora de las
habilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras



238 I

MONII;I'!OREO
MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

UNION EUROPEA

Sobre las instituciones que replican o comparten el contenido publicado por
SETRASS en sus redes sociales, destaca a nivel de institucion Honduras Airport,
el proyecto TSM de USAID, Si Empleo Comayagua v el sitio informativo
Periodistas HN. Este mes se logré un mayor nimero de interacciones en el
contenido con respecto al periodo anterior.

Honduras Airport News 6
Proyecto TSM USAID/ Honduras

Periodistas Hn

Si Empleo Comayagua

Departamento de Regulacidn de Agentes de Empleo Privadas
Mi Pyme Financiero

Libre Santalucia Libre

Valle Lean TV Honduras

COHEP

Carrera de inglés UPNFM- Empleos

Si Empleo San Lorenzo

Despacho Juridico Legatum Laborem
Polarizados Circunvalacion Oficial

Diario El Redentor

Radio Hit

El Cadigo del Abogado Hn

Canal 8

Empleos Departamento de Santa Barbara

CMIJ Valle de Angeles

UNAH Estudiantes

Proyecto Futuros Brillantes

Alcaldia de Choloma

Quiero mivisa ya Hn

Iniciativa Regional ALC Libre de Trabajo Infantil
Colectivo Libre Espana

Inversiones GK

Banco de Empleo INFOP

Katracho Yorefio

ACD Noticias

INFOP
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Knbnglonﬁo
MEDIOS

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

UNION EUROPEA

A nivel de portadas, los medios de comunicacion publicaron diversas
informacion vinculadas a los temas monitoreados en sus primeras planas.

Proceso Digtal

basica

Pérdidacde
empleos

Desempleo

Cierre de
empresas

Aperturade

empresas

Salarios |MNegociacion

salario m.

Aumento
de salarios

1

LaPrensa

LaTribuna

Dinero Hn

Dinero Hn

El Heraldo

LaTribuna

El Psis

Diario Tiem po

Proceso Digital

LaTribuna

Diario Tiem po

El Heraldo

El Heraldo

El Heraldo

LaPrensa

Diario Tiem po

El Heraldo

LaPrensa

El Psis

= G G e G

Diario Tiem po

Dinero Hn

Proceso Digtal

Dinero Hn

Proceso Digital

Diario Tiem po

= Gl

El Pais

El Pais

El Pais

Diario Tiem po

Dinero Hn

El Heraldo

El Heraldo

Proceso Digtal

Dinero Hn

El Heraldo
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