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Traditional supply chain- supply push

Cadena tradicional empujada por la oferta
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Sustainable value chain - consumer demand pull

Cadena de valor: "tirada” por la demanda



Estructura organizativa Actores independientes Actores dependientes
Orientacidn Liderado por la oferta Liderado por la demanda
|dentificacion de mercado Potencial de mercado Micho y negocios concretos
Elemento principal Coste/precio Valor/calidad

Estrategia Productos basicos (commodities, etc.) Productos diferenciados
Relacion entre actores Informal Formal

Vision de la relacion Corto plazo L argo plazo

Nivel de confianza Bajo/medio Alto

Flujo de la informacion Escasa o ninguna Amplia

Diferencias entre cadenas productivas y de valor




Transformacion

Actores principals de las Cadenas de Valor
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Transformaciéq

Impacto de las acciones en las cadenas



e Reuniones con gremios y sector publico
e Presentacion de publicaciones
e Reuniones en “hoteles”

e Reuniones con asociaciones de productores
e Reuniones con Camaras locales

e Trabajo de campo con agricultores
e Jornadas de formacidon a funcionarios locales
e Dias de campo

Impacto en la visibilidad



e Reuniones con gremios y sector publico
e Presentacién de publicaciones
e Reuniones en “hoteles”

e Reuniones con asociaciones de productores
e Reuniones con Camaras locales

e Trabajo de campo con agricultores
e Jornadas de formacion a funcionarios locales
e Dias de campo

Impacto en los resultados / Sostenibilidad
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Introduccion al Modulo 3

Nombre del Modulo

Oportunidades de generacion de empleo e ingreso con cadenas de valor
basadas en la conservacién y aprovechamiento de vida silvestre.

Unidad Didactica 01

Marco conceptual de cadenas de valor relacionadas con la Vida Silvestre.

Objetivo Especifico

Conceptualizar las diferentes definiciones requeridas para comprender

que son y como funcionan las cadenas de valor relacionadas con VS.




7 Objetivos de Aprendizaje
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Conceptualizar las diferentes definiciones de
cadenas de valor.

Conceptualizar la definicion de una cadena de
valor de vida silvestre.

|dentificar las funciones de la cadena de valor de
VS.

Distinguir los actores y eslabones que participan
enuna C.V.



Inspiracion para el Aprendizaje

"Elige un trabajo que te guste y no tendras que trabajar ni un dia de tu vida". - Confucio (Pensador chino)




Conceptos de Cadenas de
Valor segun Geretfi, UNCTAD y
OCDE

Definiciéon
Toda la serie de actividades de las empresas, desde la concepcién del

producto hasta su uso final y mas all3, es llamada cadena de valor.

Actividades Incluidas

Esto incluye actividades tales como el disefio, la produccion, el marketing, la

distribucidn y el soporte para el consumidor final.

Fuentes

Gereffi (2001) UNCTAD (2006) OCDE (2013)




Conceptos de Cadenas de Valor
segun Kaplinsky, Morris y Otros

1 Concepcion

Inicio del proceso de la cadena de valor con la idea del producto o servicio.

2 | Fases Productivas

Diferentes etapas de produccion y transformacion del producto o servicio.

3 - Entrega a Consumidores

Distribucion y venta del producto o servicio al consumidor final.

4 - Disposicién Final

Manejo del producto después de su uso.



Concepto de Cadena de Valor segun GIZ

Provision de Insumos

Suministro de materias
primas y recursos

necesarios.

Produccion Primaria

Transformacion inicial de los

insumos.

Transformacion

Procesamiento adicional del

producto.

4

Mercadotecnia y
Venta

Promocién y venta del

producto final al consumidor.



Definicion de Cadena de Valor
segun USAID

1| Materia Prima

Obtencion de los recursos iniciales.

5 Produccion

Transformacion de la materia prima en productos.

3 Comercializacion

Distribucion y venta de los productos.

A - Entrega a Usuarios Finales

ﬂ Nt Llegada del producto al consumidor.



Concepto de Cadena de Valor
segun BID

Unidades Economicas

Grupo de entidades que participan en la cadena de valor.

Actividades Tangibles e Intangibles

Procesos que agregan valor al producto o servicio.

Etapas de Produccién

Diferentes fases desde la concepcidn hasta la entrega final.

Entrega a Consumidores

Distribucién final del producto o servicio al usuario.




Concepto de Cadena de Valor de
Vida Silvestre

1 - Conservacion y Manejo Sostenible
Practicas para proteger y utilizar responsablemente los recursos
naturales.

2 ~ Produccién y Procesamiento

Transformacién de recursos de vida silvestre en productos.

3 ~ Comercializacién

Distribucién y venta de productos derivados de la vida silvestre.

4 ~ Consumo Final

Uso de productos y servicios por parte de los consumidores.




Objetivos de la Cadena de Valor de Vida

Silvestre

Sostenibilidad

Asegurar que cada etapa del
proceso contribuya a la
conservacion de los recursos
naturales.

Beneficios Economicos

Generar ingresos y oportunidades
econdomicas a partir del uso
sostenible de la vida silvestre.

Beneficios Sociales

Crear impactos positivos para las
comunidades locales que dependen
de los recursos naturales.



Funcion: Recoleccion y Captura

Definicién

La recoleccién y captura de vida silvestre es la primera etapa en la cadena de valor.
Esta funcion incluye la extraccion de especies del medio natural, ya sea para

comercio, consumo, investigacion, o fines de conservacion.

Impacto

La manera en que se realiza esta actividad puede afectar la sostenibilidad de las

poblaciones y el equilibrio ecolégico.

Importancia

"La recoleccioén y captura son funciones criticas que deben ser gestionadas para
asegurar que no se comprometa la viabilidad de las poblaciones silvestres ni la

integridad de los ecosistemas.’




Funcion: Procesamiento y
Transformacion

Despiece

1 Separacion inicial de los recursos recolectados.

Preparaciéon para Consumo

2 Acondicionamiento de los productos para su uso final.

Produccion de Bienes Derivados

3 Creacion de productos finales a partir de los recursos silvestres.




Importancia del
Procesamiento y
Transformacion

"El procesamiento y transformacion deben ser realizados de
manera que maximicen el valor agregado mientras se minimiza
el impacto sobre las poblaciones y ecosistemas de vida
silvestre.”




Funcion: Distribucion y Comercializacion

Gestion de la Cadena de
Suministro

Coordinacion de la logistica
desde la produccién hasta la
venta.

Venta en Mercados

Comercializacion en mercados
locales e internacionales.

Regulacion del Comercio

Implementacion de normas para
prevenir la sobreexplotacion vy el
trafico ilegal.



Importancia de la
Distribucion y
Comercilalizacion

"La distribucion y comercializacién son funciones clave que
deben ser reguladas para asegurar que el comercio de vida
silvestre sea sostenible y no contribuya a la sobreexplotacion o al
comercio ilegal.’




Funcion: Consumo y Uso

Alimentacion Medicina Tradicional Turismo Basado en Vida
Silvestre

Uso de productos de vida silvestre Aplicacidn de recursos silvestres en

como fuente de alimento. practicas medicinales tradicionales. Actividades turisticas centradas en

la observacion y experiencia de la
naturaleza.
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Gestion del Consumo y
Uso

"El consumo y uso de productos de vida silvestre deben ser
gestionados con cuidado para equilibrar las necesidades
humanas con la conservacidon de especies y habitats."




Funcion: Conservacion y
Manejo

1 Estrategias de Proteccion

Desarrollo de planes para proteger especies y habitats.

2  Areas Protegidas

Establecimiento y gestién de zonas de conservacién.

3 Politicas de Manejo Sostenible

Implementacién de practicas que permitan el uso responsable de

recursos.

4 Restauracion de Habitats

Acciones para recuperar ecosistemas degradados.



Importancia de la Conservacion y Manejo

"Las funciones de conservacion y manejo son esenciales para proteger la biodiversidad y asegurar que las
actividades humanas no comprometan la viabilidad a largo plazo de las especies y sus habitats."




Funcion: Educaciony
Sensibilizacion
Capacitacion de Comunidades Locales

1 Programas de formacion para residentes en areas de vida

silvestre.

Difusion de Informacion

2 Compartir conocimientos sobre practicas sostenibles.

Conclenclacion Publica

3 Campanas para aumentar la comprensién sobre la importancia

de la vida silvestre.



Rol de la Educacion y Sensibilizacion

"La educacion y sensibilizacidén juegan un papel crucial en la promocidn de practicas sostenibles y en la creacion de
una mayor conciencia sobre la importancia de la vida silvestre.”




Caso de Estudio: El Bosque de Pedro Palacios

Caracteristicas del Bosque Proyecto de Tala Impacto Ambiental

100 hectareas con plan de manejo y Contrato firmado para extraccion de Preocupacion por el efecto en la
plan operativo. Habitat de venado arboles, necesidad de vias de fauna y flora. Fuente de agua que
cola blanca y variedad de acceso. abastece a 120 personas en una

orquideas. comunidad cercana.



Actores en la Cadena de Valor de Vida Silvestre
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Comunidades Locales

Participan en la recoleccidn, captura y uso de recursos de vida silvestre, y tienen un conocimiento tradicional valioso para practicas
sostenibles.

NLO

|UD|
Gobiernos y Organizaciones Internacionales

Desarrollan e implementan politicas de conservacion, regulan la explotacion de recursos y facilitan acuerdos internacionales para
proteger especies y habitats.

E=0

Sector Privado

Incluye empresas involucradas en el comercio de vida silvestre y productos derivados, y puede desarrollar tecnologias para la
gestion y monitoreo de recursos.

O

ONGs y Grupos de Conservacion

Trabajan en la proteccion de especies y habitats, promoviendo practicas sostenibles, realizando investigaciones y aumentando la
conciencia sobre la importancia de la vida silvestre.
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Estructura de la Unidad Didactica

1 Moédulo 3

Oportunidades de generacion de empleo e ingreso con cadenas de valor basadas en la conservacion y aprovechamiento de vida silvestre.

2 Unidad Didactica 02

Diferencias entre cadenas de valor y cadenas productivas.

3 Objetivo especifico

Distinguir una cadena de calor de vida silvestre de una cadena productiva de vida silvestre.



Objetivos de Aprendizaje

Conceptualizar
que es una
cadena
productiva.

|dentificar las
funciones de la
cadena
productiva.

Diferenciar entre
cadenas de valor
y cadena
productiva.




Diferencias entre Cadenas de Valory
Cadenas Productivas

Cadenas Productivas Cadenas de Valor
Secuencia de actividades para transformar materias Serie de actividades que agregan valor al producto final,
primas en productos finales. incluyendo aspectos econdmicos, ambientales y

sociales.



/Queé es una Cadena
Productiva?

1 Definicién
Una cadena productiva se refiere a la secuencia de actividades y procesos
necesarios para transformar materias primas en productos finales,

abarcando desde la extraccién de recursos naturales hasta la entrega del

producto al consumidor final.

2 Concepto de Porter

Cadena productiva es la secuencia de actividades que crean valor para los

clientes y generan ganancias para las empresas.

3 Alcance [ e —— g . !ﬁﬁ%q

Abarca desde la extraccidn de recursos naturales hasta la entrega del AR e —

‘E

producto al consumidor final.



Componentes de la Cadena Productiva: Extraccion
y Adquisicion de Materias Primas

Funcion

Consiste en obtener los recursos
basicos necesarios para iniciar el
proceso de produccion, como
minerales, madera, o ingredientes.

Importancia

La eficiencia en esta etapa afecta
directamente a los costos y la calidad
del producto final.

Gestion de Proveedores

La seleccidn y gestion eficiente de los
proveedores es crucial para asegurar la
disponibilidad y calidad de los recursos
necesarios.



Componentes de la Cadena Productiva: Manufactura
y Procesamiento

Transformacion

Involucra la transformacién de materias
primas en productos intermedios o finales
mediante procesos industriales.

Actividades

Incluye actividades como la produccién,
ensamblaje, y la aplicacién de tecnologia 'y
maquinaria.

Impacto

La eficiencia en esta etapa afecta el costo
y la calidad del producto terminado.



Componentes de la Cadena
Productiva: Ensamblaje y
Fabricacion Final

] Proceso

Implica la combinacion de productos intermedios para crear el producto final.

2 Actividades

Puede incluir actividades de ensamblaje, ajuste, y prueba para asegurar que el

producto cumple con los estandares requeridos.

3 Importancia

El ensamblaje y la fabricacién final son esenciales para garantizar que todos los
componentes del producto se integren correctamente, lo cual es vital para la
funcionalidad y calidad del producto terminado.




Componentes de la Cadena
Productiva: Empaquetado y
Almacenamiento

Funcion

Consiste en preparar los productos para su distribucidn y venta, lo que incluye el
empagquetado, etiquetado, y almacenamiento adecuado para proteger la integridad del

producto y facilitar su manejo.

Importancia

El empaquetado y almacenamiento son cruciales para mantener la calidad del

producto y asegurar que esté disponible para la distribucién en el momento adecuado.

Actividades

Incluye empaquetado, etiquetado y almacenamiento adecuado.




Componentes de la Cadena
Productiva: Distribucion y
Venta

Alcance

1 Abarca el transporte y la entrega del producto final a los puntos de

venta o directamente a los consumidores.

Gestion

2 Incluye la gestion de la cadena de suministro y la logistica de
distribucion.
Importancia

3 Una gestion efectiva de la distribucion es crucial para satisfacer la

demanda y mantener la competitividad.




Componentes de la Cadena Productiva:
Comercializacion

1] Funcién

Estrategias para promocionar,
incluyendo etiquetado,
publicidad, y participacion en

ferias y mercados.

Alcance

Abarca todas las actividades de
marketing y promocién del
producto.

Importancia

Esencial para crear demanda y
posicionar el producto en el
mercado.



Componentes de la Cadena
Productiva: Consumidor
Final

Definicion

Personas que consumen o usan el producto.

Importancia

El consumidor final es el objetivo ultimo de toda la cadena productiva.

Feedback

La satisfaccion del consumidor es crucial para el éxito a largo plazo del

producto.




Impacto y Desafios de la
Cadena Productiva

1 Gestidn Eficaz

La gestidn eficaz de una cadena productiva es esencial para la
eficiencia operativa, la reduccién de costos, y la satisfaccidn del cliente.

2 Desafios

Los desafios incluyen la coordinacién entre diferentes eslabones, la
gestidn de inventarios, y la adaptacién a cambios en la demanda o en el
entorno econdmico.

3 Adaptacion

Es necesaria la adaptacion a las variaciones en la demandayy las
condiciones del mercado.




Introduccion a las Cadenas de
Valor

Evolucion del Concepto

Las cadenas de valor han sido conceptualizadas de diferentes maneras a lo
largo del tiempo, cada una enfocandose en distintos aspectos de la creacion

de valor en productos y servicios.

Enfoque Multidimensional

Las definiciones abarcan aspectos econémicos, de gestion, sostenibilidad,

comercio internacional e innovacion.

Importancia

Comprender las diferentes perspectivas de las cadenas de valor es crucial

para una gestion empresarial efectiva.




Definicion Clasica de Cadenas
de Valor

] Origen

Michael Porter introdujo el concepto de cadena de valor en su libro

o
.‘.‘\muwt‘

Competitive Advantage: Creating and Sustaining Superior Performance
(1985).

2  Definicion
Segun Porter, una cadena de valor es una serie de actividades

interrelacionadas que una empresa realiza para entregar un producto o
servicio al mercado.

3 Alcance

4 : gl ; Estas actividades incluyen desde la produccion hasta la comercializacion y el

r | servicio postventa, y cada una contribuye a agregar valor al producto final.

F



Cadena de Valor en el Contexto
de Gestion de la Produccion

Enfoque

En el &mbito de la gestién de la produccién, la cadena de valor se entiende como

un conjunto de procesos que se interrelacionan para transformar insumos en

productos acabados y servicios.

X
i o ’
. s e

e PLANNING  —
Enfasis

Se pone énfasis en la eficiencia y la optimizacién de los procesos productivos.
—
u MONITORING
. . . v v
Objetivo — —_' e— R
Maximizacion de la eficiencia y la reduccién de costos en la secuencia de MANAGéMENT ' c
A
actividades desde la concepcién hasta la entrega al cliente. > —

-
_~. " CONTROL




Cadena de Valor en el Contexto de la

Sostenibilidad

Expansion del Concepto

La definicion de la cadena de valor
se ha expandido para incluir
aspectos de sostenibilidad y
responsabilidad social.

Triple Perspectiva

La cadena de valor debe ser
analizada desde una perspectiva
triple: econdmica, ambiental y
social.

Evaluacién de Impacto

La sostenibilidad requiere que las
empresas evaluen como sus
actividades afectan al medio
ambiente y a la sociedad en general,
ademas de su rentabilidad
economica.
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Cadena de Valor en el Contexto del Comercio

Internacional

Alcance Global

En el comercio internacional, la cadena de
valor se extiende mas alla de las fronteras
nacionales.

Distribucion Global

Considera como los procesos de
produccion y distribucidén se distribuyen
globalmente.

Colaboracion Internacional

Destaca la importancia de la colaboracién
internacional y la gestion de redes
globales.



Cadena de Valor en el
Contexto de la Innovacion

Enfoque Ampliado

J: “I ,"
e

L
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Desde la perspectiva de la innovacion, la cadena de valor incluye no solo |a

produccién y comercializacion, sino también la investigacion y desarrollo

(I1+D) y la creacién de nuevos conocimientos y tecnologias.

2 Impulso de la Innovacion

Este enfoque se centra en cédmo las innovaciones impulsan la creacién de

valor a lo largo de la cadena.

3 Competitividad

La capacidad de una empresa para innovar y adaptar nuevas tecnologias

es crucial para mantener su competitividad y agregar valor.
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Eslabones de la Cadena de Valor:
Actividades Primarias

Logistica interna

Incluye la recepcidn, almacenamiento y distribucion de materias primas.
Estas actividades aseguran que los materiales necesarios estén disponibles
para la produccion.

Operaciones

Se refiere a los procesos de transformacion de las materias primas en
productos finales. Esto puede incluir manufactura, ensamblaje y otros
procesos de produccion.

Logistica externa

Involucra el almacenamiento y distribucién de los productos terminados a
los clientes. Esto asegura que los productos lleguen a los consumidores de
manera eficiente.



Eslabones de la Cadena
de Valor: Actividades
Primarias (Continuacion)

Marketing y ventas

Comprende las actividades que promueven y venden los
productos, como publicidad, promociones y gestidon de ventas.

Servicios

Incluye el soporte postventa y mantenimiento, asegurando la
satisfaccion del cliente y la lealtad a largo plazo.




Eslabones de la Cadena de Valor:

Actividades de Apoyo

Infraestructura de la Gestion de recursos
empresa humanos

Actividades que prestan apoyo a Incluye el reclutamiento,

toda la empresa, como la gestion, contratacion y desarrollo del
planificacién, finanzas y personal, asegurando que la
contabilidad. empresa cuente con el talento

necesario.

Desarrollo tecnologico

Se refiere a la investigacion y
desarrollo, asi como la innovacién
tecnoldgica que mejora los
procesos y productos.



Eslabones de la Cadena de
Valor: Actividades de Apoyo
(Continuacion)

Compras

Involucra la adquisicion de materias primas y otros insumos necesarios para las

operaciones de la empresa.

Importancia

Las actividades de apoyo son fundamentales para el funcionamiento eficiente

de las actividades primarias.

Integracion

Estas actividades estan interrelacionadas y contribuyen al valor total creado por

la empresa.




Esquema de una Cadena de
Valor

Actividades de apoyo
Infraestructura de la empresa
Gestion del recurso humano

Desarrollo tecnoldgico

Compras
Logistica Operacion Logistica Marketing Servicios
interna es externa y ventas

Actividades primarias



Conclusion: Importancia de las
Cadenas de Valor y Productivas

] Integracion de Conceptos

Comprender las diferencias y similitudes entre cadenas de valor y cadenas
productivas es crucial para el desarrollo sostenible y la conservacién de la

vida silvestre.

2  Aplicacion Practica

La aplicacion de estos conceptos puede generar oportunidades de empleo e
ingreso basadas en la conservacién y el aprovechamiento sostenible de la

vida silvestre.

3 Vision Holistica
Una vision integral que incorpore aspectos econémicos, ambientales y

sociales es esencial para el éxito a largo plazo de estas iniciativas.




Diferencia entre cadenas de valor y cadena

productiva

Cadena de Valor

La cadena de valor se refiere a la serie de actividades
que una empresa realiza para crear valor para sus
clientes a lo largo del ciclo de vida de un producto o
servicio. Este concepto, popularizado por Michael Porter
en su libro Competitive Advantage (1985), se centra en
identificar como cada etapa del proceso contribuye a la
creacion de valor y cdmo puede ser optimizada para
obtener una ventaja competitiva.

Cadena Productiva

La cadena productiva describe el conjunto de etapasy
procesos involucrados en la transformacién de materias
primas en productos finales o servicios. Este concepto
se enfoca en el flujo de materiales y la eficiencia
operativa en el proceso de produccion, desde la
adquisicion de recursos hasta la entrega del producto al
consumidor final.



Cadena de Valor: Definicion

Concepto

'La cadena de valor es un
enfoque que se centra en las
actividades especificas que una
empresa realiza para entregar un
producto o servicio de valor a sus
clientes, identificando las fuentes
de ventaja competitiva a lo largo
del proceso.’

Enfoque

El enfoque de la cadena de valor
es interno y estratégico,
buscando maximizar el valor
anadido en cada etapa del
proceso. Esto incluye tanto las
actividades primarias (como la
produccioén y el marketing) como
las actividades de soporte (como
la infraestructura de la empresay
la gestidn de recursos humanos).

Analisis

"El analisis de la cadena de valor
busca optimizar cada eslabodn del
proceso para mejorar la
eficiencia y eficacia, asegurando
que la empresa pueda ofrecer
productos o servicios con un

valor superior a sus
competidores.”



Cadena de Valor: Objetivo

1 Identificacién de Actividades Clave

El objetivo principal es identificar y mejorar las actividades que
generan valor para el cliente, aumentando asi la competitividad de la

empresa.

2 Optimizacion de Procesos

Se enfoca en |la optimizacion de procesos internos y en la mejora
continua.

3 Ventaja Competitiva

"La cadena de valor ayuda a las empresas a identificar las dreas
donde pueden obtener una ventaja competitiva mediante la mejora
de las actividades que mas valor aportan a sus clientes."



Cadena Productiva: Definicion

Concepto

"La cadena productiva se refiere a todas las etapas necesarias para transformar las
materias primas en productos acabados, abarcando desde la adquisicion inicial hasta

la entrega final al cliente."

Enfoque

El enfoque de la cadena productiva es mas operativo y logistico, concentrandose en la
eficiencia y efectividad de las actividades productivas. Incluye la gestion de recursos,

procesos de manufactura, ensamblaje, empaquetado, almacenamiento y distribucion.

Alcance

"La cadena productiva abarca todas las actividades que convierten las materias primas
en productos terminados, con un enfoque en la optimizacién de cada etapa del

proceso de produccion.”




Cadena Productiva: Objetivo

] Eficiencia Operativa

El objetivo principal es mejorar la eficiencia y reducir costos en el

proceso de produccion.
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2 Gestion Logistica

Se enfoca en la gestion operativa para asegurar que el producto final
se produzca de manera efectiva y se entregue en el momento y lugar
adecuados.

3 Optimizacion de Recursos

"La cadena productiva busca optimizar el flujo de materiales y
procesos para maximizar la eficiencia operativa y minimizar los

costos en el ciclo de produccion.”
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Resumen Comparativo

Aspecto

Definicion

Enfoque

Objetivo

Actividades Clave

Perspectiva

Cadena de Valor

Serie de actividades que
crean valor para el cliente.

Estrategia y valor anadido.

Mejorar la competitividad
mediante la optimizacion

del valor anadido.

Actividades primarias y de
soporte (como produccidn,
marketing, servicios).

Interna y estratégica.

Cadena Productiva

Conjunto de etapas para
transformar materias
primas en productos finales.

Eficiencia operativa y

logistica.

Optimizar la produccion y

reducir costos.

Procesos de adquisicion,
manufactura, ensamblaje,
empaquetado, distribucién.

Operativa y logistica.
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Ejemplo en la Apicultura: Cadena
Productiva (Parte 1)

Proveedores de Insumos

Materiales: Proveedores de colmenas, cera, herramientas apicolas, y equipos
de proteccidn. Alimentacidn: Proveedores de suplementos alimenticios para

las abejas.

Produccién Primaria

Apicultores: Manejan las colmenas, cuidan de las abejas, y recolectan la miel.
Manejo de Colmenas: Incluye la ubicacion de las colmenas en areas con buena

flora, control de enfermedades y plagas, y mantenimiento general.

Procesamiento

Extraccion de Miel: La miel se extrae de los panales utilizando extractores de
miel. Filtrado y Envasado: La miel se filtra para eliminar impurezas y se envasa

en frascos o contenedores adecuados.
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k., Ejemplo en la Apicultura: Cadena
Productiva (Parte 2)

1 ~ Distribucion

Mayoristas: Compran grandes cantidades de miel para distribuir a
minoristas. Minoristas: Venden la miel directamente a los consumidores en

tiendas, mercados, o en linea.

2 . Comercializacion

Marketing y Ventas: Estrategias para promocionar la miel, incluyendo
etiquetado, publicidad, y participacion en ferias y mercados.

Certificaciones: Obtencion de certificaciones de calidad y organicas para

aumentar la confianza del consumidor.

3 - Consumo

Consumidores Finales: Personas que compran y consumen la miel.



Ejemplo en la Apicultura: Cadena
de Valor (Actividades Primarias

1)

Produccion

Cuidado de las colmenas: Mantenimiento y manejo de las colmenas para
aseqgurar la salud de las abejas. Recoleccion de miel: Extraccion de la
miel de las colmenas.

Procesamiento

Filtrado y envasado: Filtrado de la miel para eliminar impurezas y
envasado en diferentes presentaciones.

Distribucion
Logistica: Transporte de la miel a los puntos de venta o directamente a
los consumidores.




Ejemplo en la Apicultura:
Cadena de Valor
(Actividades Primarias 2)

Marketing y Ventas

Promocion: Estrategias de marketing para aumentar la
1 visibilidad y las ventas de la miel. Ventas: Venta de la
miel a través de tiendas fisicas, mercados locales y

plataformas en linea.

Servicio Postventa

2 Atencion al cliente: Gestion de consultas y quejas de los

clientes.




Ejemplo en la Apicultura:
Cadena de Valor
(Actividades de Apoyo 1)

0

Infraestructura de la Empresa

Instalaciones: Mantenimiento de las instalaciones de procesamiento y

almacenamiento.

A
2B

Gestion de Recursos Humanos

Capacitacion: Formacion de los apicultores y el personal de procesamiento.




Ejemplo en la Apicultura:
Cadena de Valor
(Actividades de Apoyo 2)

@
RCY
Desarrollo Tecnologico

Innovacion: Implementacion de nuevas tecnologias para mejorar la produccion

y el procesamiento de la miel.

&3

Adquisicion
Compra de insumos: Adquisicion de materiales necesarios como colmenas,

equipos de extraccidon y envases.




Importancia de la Cadena de
Valor en la Apicultura

1 Optimizacion de Procesos

La cadena de valor permite identificar y mejorar cada etapa del proceso

apicola, desde el cuidado de las abejas hasta la venta del producto final.

2  Creacion de Valor Anadido

Ayuda a los apicultores a encontrar formas de diferenciar sus productos y

servicios, creando mas valor para los clientes.

3 Ventaja Competitiva

Permite a las empresas apicolas identificar areas donde pueden
destacarse frente a la competencia, ya sea en calidad, servicio o

innovacion.




Importancia de la Cadena
Productiva en la Apicultura

1 Eficiencia Operativa

La cadena productiva ayuda a optimizar cada etapa del proceso de

produccion de miel, desde la recoleccién hasta el envasado y distribucion.

2  Gestion de Costos

Permite identificar y reducir costos innecesarios en el proceso productivo,

mejorando la rentabilidad del negocio apicola.

3 Coordinacion entre Actores

Facilita la coordinacion entre los diferentes actores involucrados en la

produccién y distribucién de miel, desde proveedores hasta minoristas.
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Cadenas de Valor
y Conservacion de
Vida Silvestre

Bienvenido al médulo sobre "Oportunidades de generacion de
empleo e ingreso con cadenas de valor basadas en la conservacion
y aprovechamiento de vida silvestre". En esta unidad didactica,
exploraremos como pasar de las cadenas productivas a cadenas de
valor, un proceso crucial para el desarrollo sostenible y la
conservacion de la biodiversidad.

by Erika Ramirez




Estructura de la Unidad
Didactica

1 Modulo 3

Nombre de médulo: Oportunidades de generacion de empleo e
ingreso con cadenas de valor basadas en la conservacion y
aprovechamiento de vida silvestre.

7, Unidad Didactica 03

Coémo pasar de las cadenas productivas a cadenas de valor.

3 Objetivo especifico

Emplear los conocimientos aprendidos para pasar de una
cadena productiva a una cadena de valor.




Objetivos de Aprendizaje

|dentificar
las
actividades
que
desarrolla
cada
institucion.

Demostrar
a que
eslabon de
la cadena
de valor se
pertenece.

Explicar el
impacto que
genera la
institucion
dentro o fuera
de la cadena
de valor.
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Como pasar de las cadenas
productivas a cadenas de valor

1 Enfoque en el Valor Agregado

Para transformar una cadena productiva en una cadena de valor, es esencial
enfocarse en agregar valor en cada etapa del proceso, desde la obtencion de

materias primas hasta la entrega del producto final al consumidor.

2 Analisis Integral

Es necesario analizar todas las actividades de la cadena productiva y determinar
cuales agregan valor y cuales no.

3 Mejora Continua

Se debe buscar constantemente oportunidades para mejorar o eliminar
actividades que no agregan valor.




Pasos Clave para la
Transtformacion

1 Identificacion de Actividades

Analiza todas las actividades de la cadena productiva y determina

cuales agregan valor y cudles no.

5 | Analisis de Valor

Evalda el valor que cada actividad aporta al producto final y busca
oportunidades para mejorar o eliminar actividades que no agregan

valor.

3 Optimizacion de Procesos

Implementa mejoras en los procesos para aumentar la eficiencia y

reducir costos sin comprometer la calidad.




Innovacion y Colaboracion en la Cadena de
Valor

Innovacion y Tecnologia Colaboracion y Alianzas Enfoque en el Cliente
Adopta nuevas tecnologias y Fomenta la colaboracion entre los Asegurate de que todas las
practicas innovadoras que puedan diferentes actores de la cadena actividades estén alineadas con las
mejorar la productividad y la calidad para mejorar la coordinacion y la necesidades y expectativas del

del producto. integracion. cliente final.



Identificar las
actividades que
desarrolla cada
1institucion

Las instituciones desempefian un papel crucial en las cadenas de
valor, ya que facilitan y regulan diversas actividades que aseguran la

eficiencia y efectividad del proceso. A continuacion, se detallan
algunas de las actividades clave que realizan:




Regulacion y Normativas

Establecimiento de Normas

Establecen y supervisan el cumplimiento de normativas y

estandares de calidad, seguridad y medioambientales.

Supervision

Aseguran que todos los actores de la cadena de valor cumplan

con las regulaciones establecidas.

Actualizacion de Estandares

Mantienen las normativas actualizadas para reflejar los avances

tecnolégicos y las mejores practicas del sector.




Financiamiento y Subsidios
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Provision de Fondos

Proveen financiamiento y subsidios para apoyar a los actores de la cadena de valor,
especialmente a los pequefios productores y empresas.
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Fomento del Crecimiento

Facilitan el acceso a capital para impulsar el crecimiento y la expansién de las empresas en

la cadena de valor.

(-

Apoyo Econdémico

Ofrecen respaldo financiero para proyectos innovadores y sostenibles dentro de la cadena

de valor.



Investigacion y Desarrollo (I+D)

Fomento de la Innovacion

Fomentan la innovacién a traveés de
programas de investigacion y desarrollo,
mejorando tecnologias y practicas

productivas.

Colaboracion Acadéemica

Establecen vinculos entre instituciones
académicas y empresas para impulsar la

investigacion aplicada.

Implementacion de Mejoras

Aplican los resultados de la
investigacion para mejorar los procesos

y productos en la cadena de valor.



Capacitacion y Educacion

Programas de Formacion

Ofrecen programas de capacitacion y educacion para mejorar las

habilidades y conocimientos de los trabajadores y empresarios.

Actualizacion de Competencias

Proporcionan cursos y talleres para mantener actualizadas las

competencias de los participantes en la cadena de valor.

Desarrollo de Liderazgo

Implementan programas especificos para desarrollar habilidades de

liderazgo y gestién en los actores clave de la cadena.



Infraestructura y Logistica

Desarrollo de
Infraestructuras

Desarrollan y mantienen
infraestructuras criticas como
carreteras, puertos y sistemas de
comunicacion que facilitan el flujo
de bienes y servicios.

Optimizacion Logistica

Implementan sistemas avanzados
para mejorar la eficiencia en el
transporte y almacenamiento de
productos.

Conectividad

Aseguran la conectividad entre
diferentes eslabones de la cadena
de valor, facilitando una
comunicacion y coordinacién
efectivas.



Promocion y Mercadeo

Apoyo en Mercadeo

Apoyan la promocion y mercadeo de productos en mercados

nacionales e internacionales.

Estrategias de Marca

Desarrollan estrategias para fortalecer la marca y la imagen de los
productos de la cadena de valor.

Acceso a Mercados

Facilitan el acceso a huevos mercados y oportunidades de

expansioén para los productos de la cadena.




Asistencia Tecnica

1 | - Asesoramiento Especializado

Proveen asistencia técnica y asesoramiento para mejorar

la eficiencia y sostenibilidad de las operaciones.

2 - Resolucién de Problemas

Ofrecen apoyo en la identificacion y resolucién de

problemas técnicos en diferentes etapas de la cadena.

3 - Mejora Continua

Implementan programas de mejora continua basados en

las mejores practicas del sector.




Facilitacion de Alianzas
©)

Promocion de Colaboracion

Promueven la colaboracion y las alianzas estratégicas entre diferentes actores de la cadena

de valor.

55

Creacion de Redes

Facilitan la creacion de redes y conexiones entre empresas, proveedores y clientes.

)

Sinergia

Fomentan la sinergia entre diferentes eslabones de la cadena para maximizar la eficiencia y

el valor agregado.
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Pasos para Identificar tu eslabdn en la
cadena de valor

Para identificar en qué eslabdn de la cadena de valor se pertenece, es importante analizar las actividades especificas
que realiza tu organizacion y coOmo estas se alinean con las categorias de la cadena de valor de Porter. A continuacion
se muestra una guia de cémo identificar a qué eslabdn de la cadena de valor se pertenece:



Mapeo de Actividades: Logistica Interna y
Operaciones

Logistica Interna Operaciones

Recepcion, almacenamiento y distribucion de materias Transformacion de materias primas en productos
primas. finales.



Mapeo de Actividades: Logistica Externa y
Marketing

Logistica Externa Marketing y Ventas Servicios

Almacenamiento y distribucion de Promocion y venta de productos o Soporte post-venta y atencién al

productos terminados. Servicios. cliente.



Identificacion de
Actividades de Apoyo:
Infraestructura y RRHH

Infraestructura de la Empresa

Planificacion, contabilidad y finanzas.

Gestion de Recursos Humanos

Reclutamiento, contratacion y motivacion del personal.




Identificacion de
Actividades de Apoyo:
Tecnologia y Compras

Desarrollo Tecnologico

Investigacion y desarrollo, innovacion tecnolégica.

Compras

Adquisicion de materias primas y otros insumos.
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Analisis de Contribucion
al Valor

1 Evaluacion de Actividades

Evalua como cada actividad contribuye al valor final del

producto o servicio.

2 Identificacion de Valor

|dentifica las actividades que generan mayor valor y aquellas

gue pueden ser optimizadas.

3 Optimizacion
Desarrolla estrategias para mejorar las actividades que aportan

menos valor.



Comparacion con Competidores

Analisis Comparativo Identificacion de Benchmarking
Oportunidades

Analiza cdmo tus actividades se Realiza un benchmarking para

comparan con las de tus |dentifica oportunidades para identificar las mejores practicas en

competidores. diferenciarte y mejorar tu posicion tu industria.

competitiva.



Impacto que genera la
institucion dentro o fuera
de la cadena de valor

No cumplir con el papel correspondiente en una cadena de valor
puede tener varias consecuencias negativas que afectan tanto a la
organizacion como a la cadena en su conjunto. A continuacion, se
detallan algunos de estos impactos:



Consecuencias de No Cumplir el
Rol en la Cadena de Valor

Ineficiencia Operativa

La falta de coordinacion y cumplimiento puede llevar a ineficiencias en los

procesos, aumentando los costos y reduciendo la productividad.

Pérdida de Competitividad

Las empresas que no cumplen con su rol pueden perder su ventaja competitiva,
ya que no podran ofrecer productos o servicios de alta calidad a precios

competitivos.

Riesgos de Calidad

La falta de cumplimiento puede resultar en productos de baja calidad, lo que

puede danar la reputacion de la empresa y reducir la satisfaccion del cliente.



Impactos Adicionales en la
Cadena de Valor

] Interrupciones en la Cadena de Suministro

La ineficiencia en un eslabdn puede causar interrupciones en toda la cadena

de suministro, afectando la disponibilidad de productos y servicios.

2 Impacto Financiero

Las ineficiencias y la pérdida de competitividad pueden llevar a una
disminucién de los ingresos y a un aumento de los costos operativos,
afectando negativamente la rentabilidad.

3 Problemas Regulatorios

No cumplir con las normativas y regulaciones puede resultar en sanciones

legales y multas, ademas de danar la reputacion de la empresa.
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Introduccion al Modulo 3

Nombre del Modulo

Oportunidades de generacidn de empleo e ingreso con cadenas de valor

basadas en la conservacién y aprovechamiento de vida silvestre.

Unidad Didactica 04

Proceso de organizacion, desarrollo y fortalecimiento de cadenas de

valor de la vida silvestre en Honduras.

Objetivo Especifico

llustrar el proceso organizativo de las cadenas de valor de vida silvestre en
Honduras.




1 Describir los objetivos de la cadena de valor de VS.

2 Identificar los productos a trabajar dentro de la
cadena de valor de VS.

3 Identificar las actividades de |la cadena de valor de
VS.
4 Elaborar la estructura de la cadena de valor.
5 Identificar los actores que deben participar en la
cadena de valor de VS.



Conservacion y
Sostenibilidad

Garantizar que las actividades
relacionadas con la vida silvestre
se realicen de manera que se
mantenga la biodiversidad y se
preserven los ecosistemas
naturales. Esto implica
implementar practicas que
prevengan la sobreexplotacidon y

minimicen el impacto ambiental.

Regulacidon y Legalidad

Asegurar que todas las
actividades relacionadas con la
vida silvestre, desde la recoleccion
hasta la comercializacién,
cumplan con las leyes y
regulaciones nacionales e
internacionales. Esto incluye la
prevencion del comercio ilegal y la

promocion de practicas éticas.

Objetivos de la Cadena de Valor de Vida Silvestre

3 Beneficio Econémico para

las Comunidades Locales

Generar ingresos y oportunidades
econdémicas para las comunidades
locales que dependen de los
recursos de vida silvestre. Esto
puede incluir el desarrollo de
productos derivados de vida
silvestre, ecoturismo y otras
actividades econdmicas

sostenibles.



Educacion y Sensibilizacion en la
Cadena de Valor

1 - Fomentar la Educacion

Fomentar la educacién y la conciencia sobre la importancia de la vida
silvestre y la conservacién. Esto incluye programas de sensibilizacion para
los consumidores y la capacitacion para las comunidades locales en

practicas sostenibles.

2 - Programas de Sensibilizacion

Desarrollar programas especificos para aumentar la conciencia sobre la

importancia de la vida silvestre entre diferentes grupos de la sociedad.

3 Capacitacion Comunitaria

Proporcionar capacitacion a las comunidades locales sobre practicas

sostenibles y manejo responsable de los recursos de vida silvestre.




Investigacion y Monitoreo en la Cadena de

Valor

Investigacion Continua

Realizar investigaciones y
monitoreos continuos para evaluar
el estado de las especies de vida
silvestre y sus habitats, y para
adaptar las practicas de manejo
segun sea necesario.

Recopilacion de Datos

Esto incluye la recopilacion de
datos sobre poblaciones,
ecosistemas y el impacto de las
actividades humanas.

Adaptacion de Estrategias

Utilizar los resultados de la
investigacion para adaptar las
estrategias de gestion y asegurar
que las practicas de manejo sean
efectivas en la proteccion de la vida
silvestre y sus habitats.



Desarrollo de Productos y Servicios
Sostenibles

Productos Sostenibles

Promover el desarrollo de productos y servicios derivados de la vida silvestre que sean

sostenibles y que cumplan con los estandares de conservacion.

Artesanias

Fomentar la creacion de productos artesanales que utilicen recursos de vida silvestre de
manera sostenible.

Medicinas Tradicionales

Desarrollar y promover el uso responsable de medicinas tradicionales derivadas de la vida
silvestre.

Ecoturismo

Impulsar iniciativas de ecoturismo que permitan apreciar la vida silvestre sin comprometer su
conservacion.
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Fortalecimiento de Politicas y Normativas

Desarrollo de Politicas Priorizacién en Agendas
Apoyar el desarrollo y la implementacion de politicas y normativas que Asegurar que la conservacion de la vida silvestre sea prioritaria en las
promuevan la conservacion de la vida silvestre y regulen su uso. agendas gubernamentales y en las practicas de gestion.

Colaboracién Internacional

Esto incluye la colaboracion con gobiernos y organizaciones

internacionales para mejorar la legislacion y la gestién.



Problemas en la Cadena de
Valor: Conservacion y
Proteccion

1 Deforestacion

La tala ilegal y la ingobernabilidad forestal provocan deforestacion y
degradacién de los bosques, afectando el habitat de muchas especies.

2 Caza Furtiva

La caza ilegal de animales para el comercio de carne y otros productos
reduce las poblaciones de especies clave.

3 Perdida de Habitat

La destruccién de habitats naturales debido a actividades humanas
amenaza la supervivencia de numerosas especies silvestres.



Desafios en el Monitoreo y Gestion

Falta de Recursos

Las organizaciones de
conservacion a menudo carecen de
fondos y tecnologia adecuada para
monitorear y proteger la vida
silvestre de manera efectiva.

Corrupcion

La corrupcion en algunos niveles de
gobierno permite que la caza furtiva
y la deforestacion continden sin
control.

Limitaciones Tecnologicas

La falta de acceso a tecnologias
avanzadas dificulta el monitoreo
efectivo de las poblaciones de vida
silvestre y sus habitats.



Educacion y Sensibilizacion: Retos Actuales

Baja Concienciacion Conflictos Humanos-Vida Silvestre

Las comunidades locales a menudo no estan suficientemente Los animales a veces destruyen cultivos, lo que lleva a conflictos con
informadas sobre la importancia de la vida silvestre para el los agricultores locales.

ecosistema.

Falta de Programas Educativos Barreras Culturales

La escasez de programas educativos efectivos sobre conservacion Algunas practicas culturales tradicionales pueden entrar en conflicto

limita la comprension de la importancia de la vida silvestre. con los objetivos de conservacion de la vida silvestre.



Politicas y Regulaciones:
Areas de Mejora

Leyes Insuficientes

1 Las leyes contra la caza furtiva y la deforestacién a menudo no
son lo suficientemente estrictas o no se aplican de manera

efectiva.

Falta de Cooperacion Internacional

2 La falta de coordinacion entre paises dificulta la implementacion

de estrategias de conservacion a gran escala.

Implementacion Deficiente

3 Aun cuando existen leyes adecuadas, la falta de recursos y

voluntad politica puede dificultar su implementacion efectiva.
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Consecuencias de los Problemas en la Cadena de
Valor

Pérdida de Biodiversidad

La disminucion de la poblacion de
especies afecta a todo el ecosistema,
ya que muchas especies juegan un
papel crucial en la dispersiéon de
semillas y la creacion de claros en los

bosques.

Impacto en el Turismo

La reduccion de la poblacion de vida
silvestre puede afectar
negativamente al turismo, que es una
fuente importante de ingresos para

muchas comunidades locales.

Desequilibrio Ecolégico

La desaparicion de ciertas especies
puede llevar a la proliferacion de
otras, alterando el equilibrio natural

del ecosistema.



Productos de Ecoturismo en la
Cadena de Valor

Tours de Observacion de Aves

Experiencias guiadas para observar la diversa avifauna de Honduras en su habitat natural.

Safaris Fotograficos

Excursiones disefiadas para capturar imagenes de la vida silvestre en su entorno natural.

Visitas a Reservas Naturales

Recorridos educativos por areas protegidas que albergan diversas especies de flora y fauna.

Experiencias de Conservacion

Programas que permiten a los turistas participar en actividades de conservacion y monitoreo

de vida silvestre.




Productos Artesanales y Decorativos

Tallas en Madera Textiles con Motivos de Joyeria Ecoldgica

Figurillas y esculturas de animales Vida Silvestre Accesorios elaborados con

locales talladas a mano en maderas Tejidos y bordados que representan materiales naturales como semillas,
sostenibles. la fauna local en disefios plumas (recolectadas de manera

tradicionales. ética) y fibras vegetales.



Medicinas Tradicionales y Productos
Farmaceuticos

Extractos de Plantas Suplementos Naturales Investigacion
Medicinales Farmaceéutica

Productos elaborados a partir de
Preparaciones a base de plantas ingredientes silvestres para mejorar Estudios sobre compuestos
silvestres con propiedades la salud y el bienestar. derivados de la vida silvestre con
curativas, utilizadas en la medicina potencial para el desarrollo de

tradicional. nuevos medicamentos.



Alimentos Derivados de Vida
Silvestre

1 Pescado de Agua Dulce

Especies de peces locales capturadas de manera sostenible en rios y lagos de

Honduras.

2 Frutas y Nueces Silvestres

Recoleccién sostenible de frutos y nueces de bosques y selvas para su consumo y

comercializacion.

3 Miel Silvestre

Miel producida por abejas nativas en areas naturales, recolectada de manera

responsable.

4 Hierbas y Especias Silvestres

Plantas aromaticas y condimentarias recolectadas de manera sostenible en

ecosistemas naturales.




Servicios de Monitoreo y Gestion de
Vida Silvestre

1 Monitoreo de Poblaciones

Servicios de seguimiento y conteo de especies silvestres para evaluar su estado de

conservacion.

) ~ Evaluacion de Habitats

Analisis de la calidad y extension de los ecosistemas que albergan vida silvestre.

- Gestion de Areas Protegidas
Servicios de administracion y mantenimiento de reservas naturales y parques
nacionales.

4 Investigacion Cientifica

Estudios especializados sobre comportamiento animal, ecologia y conservacion de
especies.



Servicios de Educacion y Sensibilizacion

Programas Escolares Talleres Comunitarios

Actividades educativas sobre vida silvestre y conservacién para Sesiones de formacion para comunidades locales sobre manejo
estudiantes de diferentes niveles. sostenible de recursos naturales.

Campanas de Concienciacion Materiales Educativos

Iniciativas de comunicacion para aumentar la conciencia publica Desarrollo y distribucién de recursos didacticos sobre

sobre la importancia de la vida silvestre. conservacién y biodiversidad.



Servicios de Turismo de Naturaleza

Guias Turisticos
Especializados

Profesionales capacitados en
interpretacion ambiental y
conocimiento de la fauna y flora
local.

Alojamientos Ecologicos

Hospedajes sostenibles ubicados
en o cerca de areas naturales,
disefiados para minimizar el
impacto ambiental.

Actividades de
Interpretacion Ambiental

Experiencias educativas que ayudan
a los visitantes a comprendery
apreciar los ecosistemas locales.



Certificaciones y Etiquetado de Productos Sostenibles

{3 »

Sellos de Sostenibilidad  Etiquetado Informativo

Certificaciones que garantizan Informacidn detallada en los
que los productos cumplen con productos sobre su origen y las
estandares de sostenibilidad y practicas de obtencion
conservacion. sostenible.

AD

Auditorias de
Cumplimiento

Procesos de verificacion para
asegurar que los productos
cumplen con los criterios de

certificacion.

P —
[ o |
L ]

Educacion al
Consumidor

Programas para informar a los
consumidores sobre la
importancia de elegir productos

certificados.



Investigacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Estudio de Nuevas
Aplicaciones

Investigacion sobre posibles
usos innovadores de recursos de
vida silvestre en diferentes
industrias.

Desarrollo de Procesos
Sostenibles

Creacion de métodos de
produccidén que maximicen el
uso de recursos mientras

minimizan el impacto ambiental.

Analisis de Mercado

Estudios para identificar
oportunidades de mercado para
nuevos productos derivados de
la vida silvestre.

4

Pruebas de Producto

Evaluacion de la viabilidad y
sostenibilidad de nuevos
productos antes de su
lanzamiento al mercado.




Captura y Recoleccion Sostenible

] Caza Controlada

Practicas de caza reguladas que aseguran la sostenibilidad

de las poblaciones de animales silvestres.

3 Recoleccion de Plantas Medicinales

Técnicas de recoleccidén que preservan la salud de las
poblaciones de plantas y su hébitat.

Pesca Sostenible

Métodos de pesca que mantienen el equilibrio de los

ecosistemas acuaticos y las poblaciones de peces.

Cosecha de Hongos Silvestres

Practicas de recoleccion que aseguran la regeneracién y

conservacion de las especies de hongos.



Manejo y Conservacion de Vida
Silvestre

1 Creacién de Areas Protegidas

Establecimiento y mantenimiento de zonas dedicadas a la conservacion de la

biodiversidad.

9 Programas de Reproduccion en Cautiverio

Iniciativas para aumentar las poblaciones de especies amenazadas en ambientes

controlados.

3 Restauracion de Habitats

Proyectos para recuperar y mejorar ecosistemas degradados que son cruciales
para la vida silvestre.

A . Control de Especies Invasoras

Acciones para manejar y reducir el impacto de especies no nativas en los

ecosistemas locales.




Procesamiento de Productos de Vida
Silvestre

Despiece de Carne de Caza Elaboracion de Extractos Preparacion de Pieles para
Medicinales Artesania

Procesamiento higiénico y eficiente

de carne obtenida de la caza Produccion de remedios naturales a Tratamiento y preparacion de pieles

controlada. partir de plantas silvestres obtenidas de manera ética para su

recolectadas de manera sostenible. uso en productos artesanales.



Empaque y Etiquetado de Productos
de Vida Silvestre

Empaque de Productos Alimenticios

Uso de materiales biodegradables y reciclables para envasar alimentos derivados de la vida

silvestre.

Etiquetado de Artesanias

Disefio e implementacion de etiquetas informativas que detallan el origen y la sostenibilidad de
los productos artesanales.

Embalaje para Exportacion

Desarrollo de empaques resistentes y ecoldgicos para proteger los productos durante el
transporte internacional.

Certificacion de Origen

Inclusion de sellos y certificaciones que garantizan la procedencia legal y sostenible de los
productos.




Distribucion de Productos de Vida Silvestre

Transporte a Mercados

Locales

Logistica para llevar

productos de vida silvestre a

mercados y tiendas dentro de

Honduras.

Exportacion
Internacional

Procesos y documentacion
para la exportacién legal de
productos de vida silvestre a
mercados extranjeros.

Distribucion a Puntos
de Venta

Red de distribucién para
asegurar que los productos
lleguen a tiendas
especializadas y minoristas.

4

Manejo de la Cadena
de Suministro

Gestion eficiente del flujo de
productos desde su origen
hasta el consumidor final.



Educacion y Sensibilizacion sobre Vida Silvestre

1
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Talleres sobre Conservacion

Sesiones educativas para comunidades locales sobre la
importancia de preservar la vida silvestre y sus habitats.

Programas Escolares

Iniciativas educativas en escuelas para fomentar el
conocimiento y aprecio por la biodiversidad local desde

temprana edad.

2 Materiales Educativos

Desarrollo y distribucion de recursos didacticos sobre el uso
sostenible de la vida silvestre y su importancia ecologica.

4 Campanas de Sensibilizacion

Acciones de comunicacién masiva para aumentar la
conciencia publica sobre la conservacion de la vida silvestre.



Monitoreo y Evaluacion

1 Descripcion

Actividades para evaluar el impacto de las practicas de manejo vy el
estado de las poblaciones de vida silvestre. Esto incluye la recopilacién

de datos, el analisis de tendencias y la revision de estrategias.

) Ejemplos

Seguimiento de poblaciones de especies, evaluacién del impacto de

actividades econdmicas, revision de politicas de conservacion.

3 Importancia

El monitoreo y evaluacién proporcionan informacion crucial para ajustar

las practicas de manejo y asegurar que los objetivos de conservacion y

sostenibilidad se estén cumpliendo.



Investigacion y Desarrollo

Descripcion

Actividades de investigacion para desarrollar nuevas técnicas de manejo,
mejorar productos derivados de la vida silvestre y explorar nuevas

oportunidades de uso sostenible.

Ejemplos

Estudios sobre nuevas aplicaciones de productos de vida silvestre,
investigacion en técnicas de conservacion innovadoras, desarrollo de

productos sostenibles.

Impacto

La investigacion y desarrollo impulsan la innovacién y mejoran las practicas
en la cadena de valor de vida silvestre, fomentando un uso mas eficiente y

sostenible.



Integracion de Monitoreo, Evaluacion, Investigacion y
Desarrollo

Recopilacion de Datos

El monitoreo y evaluacion
proporcionan datos cruciales sobre
el estado de las poblaciones de
vida silvestre y el impacto de las

practicas de manejo actuales.

Analisis e Investigacién

Los datos recopilados se analizan y
se utilizan como base para la
investigacidn, identificando areas
de mejora y oportunidades para el

desarrollo de nuevas técnicas.

Innovacién y Desarrollo

La investigacion conduce al
desarrollo de nuevas técnicas de
manejo y productos sostenibles,
gue luego se implementan en la

practica.

Evaluacion Continua

Las nuevas practicas y productos
se evallan constantemente,
proporcionando nuevos datos para
el ciclo continuo de mejoray
adaptacion en la gestion de la vida

silvestre.



Venta y Comercializacién de Productos de
Vida Silvestre

]

Campanas de Marketing

Estrategias promocionales para dar a conocer los productos sostenibles de vida silvestre.
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Ventas en Mercados Locales

Comercializacidon de productos en ferias, mercados y tiendas especializadas dentro de Honduras.
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Comercio Internacional
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Estrategias para introducir y vender productos hondurefios de vida silvestre en mercados extranjeros.

'S

Promocion de Productos Sostenibles

Iniciativas para educar a los consumidores sobre los beneficios de elegir productos derivados de la vida silvestre

obtenidos de manera sostenible.




Captura y Recoleccion

1 | ~ Actividades de Captura

La captura y recoleccion incluye actividades relacionadas con la extraccion
de vida silvestre, tanto de especies terrestres como acuaticas. Esto puede
incluir la caza de especies como venados o aves, y la pesca de especies
acuaticas en rios y océanos de Honduras.

o ~ Actores Involucrados

Los principales actores en esta etapa son las comunidades locales,
cazadores tradicionales y pescadores artesanales. Estos grupos tienen un
conocimiento profundo de los ecosistemas locales y las practicas
tradicionales de captura.

3 | ~ Consideraciones de Sostenibilidad

La captura y recoleccién de vida silvestre en Honduras deben ser
manejadas de manera sostenible para preservar las especies y sus habitats.
Esto implica establecer cuotas, temporadas de veda y areas protegidas.




Manejo y Conservacion

Proteccion de Especies

Actividades enfocadas en la proteccién y manejo de
especies y habitats para asegurar su sostenibilidad.
Incluye la creacion y manejo de areas protegidas como el
Parque Nacional Cusuco o la Reserva de la Biosfera Rio

Platano.

Actores Clave

Los actores involucrados incluyen el Instituto de
Conservacion Forestal (ICF), organizaciones no
gubernamentales (ONGs) como la Fundacién para la
Conservacion y el Desarrollo (FCD), y comunidades

locales.

Programas de Manejo

Implementacion de programas de manejo de especies en
peligro, como la tortuga verde. Estos programas buscan
recuperar poblaciones amenazadas y mantener el
equilibrio ecoldgico.

Importancia

El manejo y conservacion en Honduras son esenciales
para proteger la rica biodiversidad del pais y asegurar el

uso sostenible de los recursos naturales.



Procesamiento de Productos de Vida

Silvestre

Descripcion del Proceso

El procesamiento implica la
transformacion de productos de
vida silvestre en bienes comerciales
o para otros usos. En Honduras,
esto puede incluir la elaboracion de
artesanias con plumas y pieles, asi
como la preparacion de alimentos
tradicionales derivados de la vida
silvestre.

Actores Involucrados

Los principales actores en esta
etapa son los talleres artesanales y
las industrias locales que procesan
productos derivados de la vida
silvestre. Estos actores deben
cumplir con regulaciones estrictas
para garantizar la sostenibilidad de
sus practicas.

Consideraciones Locales

El procesamiento de productos de
vida silvestre debe realizarse de
manera que respete las normativas
de conservacion y garantice la
sostenibilidad de las especies. Esto
implica un equilibrio entre las
tradiciones locales y las
necesidades de conservacion.



Empaque y Etiquetado

Importancia del Empaque

El empaque y etiquetado son cruciales para garantizar
la trazabilidad y el cumplimiento legal de los productos
derivados de vida silvestre en Honduras. Un empaque
adecuado protege el producto y proporciona

informacion importante al consumidor.

Etiquetado Responsable

El etiquetado debe incluir informacién clara sobre el
origen del producto, su impacto en la conservaciény
las regulaciones bajo las cuales fue obtenido. Esto
ayuda a educar a los consumidores y promover

practicas sostenibles.

Actores Clave

Las empresas de empaque y distribucién, asi como los
reguladores del gobierno, son los principales actores
en esta etapa. Deben trabajar en conjunto para
asegurar que los productos cumplan con todas las

normativas locales e internacionales.

Cumplimiento Legal

Un empaque y etiquetado adecuado son esenciales
para garantizar que los productos sean
comercializados de manera ética y legal, cumpliendo
con todas las regulaciones nacionales e

internacionales.



Distribucion de Productos de Vida Silvestre

Logistica Local

La distribucién comienza
con el transporte de
productos desde las areas
de procesamiento a los
mercados locales en
Honduras. Esto puede
incluir el uso de vehiculos
terrestres y, en algunos
casos, transporte fluvial.

Mercados Nacionales

Los productos se
distribuyen a través de una
red de minoristas y
mercados en todo el pais,
incluyendo tiendas de
artesanias, mercados
tradicionales y tiendas
especializadas en productos
naturales.

Exportacion

Para productos destinados
a mercados internacionales,
se requiere una logistica
mas compleja que incluye el
cumplimiento de
regulaciones aduaneras y de
conservacion internacional.

4

Consideraciones

La distribucion debe ser
gestionada para optimizar el
acceso a mercados y
cumplir con las
regulaciones
internacionales, asegurando
la integridad y legalidad de
los productos en todo

momento.



Venta y Comercializacion
e

Mercados Locales

La venta en mercados locales es una parte importante de la comercializacion de productos de vida silvestre en Honduras.

Estos mercados ofrecen una variedad de artesanias y productos tradicionales.

&

Mercados Internacionales

Algunos productos se comercializan en mercados internacionales, lo que requiere cumplir con estrictas regulaciones de

exportacion y conservacion.

dil

Ecoturismo

El ecoturismo es una forma importante de comercializacion de la vida silvestre en Honduras, ofreciendo experiencias de

observacion y apreciacion de la naturaleza.

Comercio Responsable

La venta y comercializacion deben ser promovidas de manera que se respete la sostenibilidad y se valore el uso responsable

de los recursos de vida silvestre.




Educacion y Sensibilizacion

il Programas Escolares

Implementacidén de programas educativos en escuelas para ensefar a los nifos
sobre la importancia de la vida silvestre y la conservacion en Honduras.

9 - Campanas Comunitarias

Desarrollo de campafas de sensibilizacion comunitaria para informar a la
poblacion local sobre practicas sostenibles y la importancia de la conservacion.

3 Capacitacion Local

Actividades de capacitacién para comunidades locales sobre manejo sostenible de
recursos naturales y practicas de conservacion.

4 Medios de Comunicacion

Uso de medios de comunicacidn para difundir mensajes sobre la importancia de la
vida silvestre y promover practicas responsables.




Monitoreo y Evaluacion

Actividad

Monitoreo de

Poblaciones

Evaluacion de Areas

Protegidas

Analisis de Impacto

Econdmico

Adaptacién de

Estrategias

Actores Involucrados

ICF, ONGs,

Investigadores

ICF, ONGs

Investigadores,

Economistas

Todos los actores

Importancia

Esencial para evaluar la

salud de las especies

Crucial para medir la
efectividad de la

conservacion

Importante para
balancear conservacion

y desarrollo

Necesario para mejorar
continuamente las

practicas




Investigacion y Desarrollo

Estudios de Especies Endémicas

Investigacion centrada en las especies Unicas de Honduras para comprender mejor su
ecologia y necesidades de conservacion.

Meétodos de Conservacién Innovadores

Desarrollo de nuevas técnicas para proteger y manejar la vida silvestre de manera mas
efectiva y sostenible.

Estudios de Mercado

Analisis de mercados para productos sostenibles derivados de la vida silvestre,
buscando oportunidades de desarrollo econémico responsable.

Colaboracién Internacional

Participacion en proyectos de investigacion internacionales para compartir
conocimientos y recursos en la conservacion de la vida silvestre.



Comunidades Locales en la Cadena de Valor

Rol Fundamental

Las comunidades locales son
cruciales en la captura, recoleccion
y manejo de recursos de vida
silvestre. Muchas comunidades
dependen de estos recursos para
su subsistencia y cultura.

Actividades Especificas

Roles especificos incluyen
cazadores tradicionales,
pescadores artesanales, y
recolectores de plantas
medicinales. Estas practicas a
menudo se basan en conocimientos
ancestrales transmitidos a traves
de generaciones.

Ejemplo Local

Comunidades en areas rurales
como La Mosquitia, que dependen
de la caza y pesca para su sustento
diario y para mantener sus
tradiciones culturales.



Gobierno y Autoridades Locales

1 Regulacién y Supervision

Las entidades gubernamentales y autoridades locales regulan y supervisan las

actividades relacionadas con la vida silvestre, establecen politicas y normativas, y

gestionan areas protegidas.

2 Implementacion de Leyes

Roles especificos incluyen la implementacion de leyes de conservacion, gestion de
parques nacionales y reservas, y regulacién de la captura y comercio de vida silvestre.

3 Entidades Clave

Ejemplos locales incluyen el Instituto de Conservacién Forestal (ICF) y la Secretaria de
Agricultura y Ganaderia (SAG), que desempefian roles cruciales en la gestion de

recursos naturales.

4 Responsabilidad Gubernamental

Las autoridades gubernamentales son responsables de la regulacion y el manejo de los
recursos de vida silvestre, garantizando la sostenibilidad y legalidad de las actividades
relacionadas. (ICF, 2020)




Organizaciones No Gubernamentales (ONG)

(O

Proyectos de Conservacion

Las ONGs desempefian un papel clave en el desarrollo e implementacidn de proyectos de conservacion de la vida silvestre en
Honduras.

Monitoreo de Especies

Realizan actividades de monitoreo de especies, contribuyendo a la base de conocimientos sobre la biodiversidad del pais.

. S.
Educacion y Sensibilizacion

Desarrollan programas de educacion y sensibilizacion para promover la importancia de la conservacion de la vida silvestre.

INY(

Apoyo Vital

Las ONG proporcionan apoyo vital para la conservacion y gestion de la vida silvestre a través de la implementacion de proyectos y
la movilizacion de recursos. (FCD, 2019)




. S ———
. i —

ol -
Instituciones Académicas y de Investigacion

1 ~ Investigacion Cientifica

Las universidades e institutos de investigacidn realizan estudios sobre la biodiversidad, el impacto de las actividades humanas y el desarrollo de nuevas técnicas de conservacion.

2 L ~ Desarrollo de Técnicas

Trabajan en el desarrollo de técnicas de manejo innovadoras para la conservacion de la vida silvestre en Honduras.

3 Estudios de Impacto

Realizan estudios de impacto ambiental para evaluar los efectos de las actividades humanas en los ecosistemas y la vida silvestre.

4 Generacion de Conocimiento

Las instituciones académicas y de investigacion son fundamentales para la generacién de conocimiento y el desarrollo de soluciones innovadoras para la conservacion de la vida
silvestre. (UNAH, 2022)




Sector Privado en la Cadena de Valor

Comercializacion de
Productos

Empresas y emprendedores que
participan en la comercializacién de
productos derivados de la vida
silvestre, como artesanias y
productos naturales.

Ecoturismo

Desarrollo y gestidon de actividades
de ecoturismo, ofreciendo
experiencias de observacion de vida
silvestre y turismo de naturaleza.

Ejemplo Local

Empresas de ecoturismo en la
Reserva de la Biosfera Rio Platano,
fabricantes de artesanias con
materiales naturales en regiones
como Copan.
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Contribucion del Sector Privado

Desarrollo Econémico

El sector privado contribuye al desarrollo econémico a través de la
comercializacion de productos y servicios relacionados con la vida
silvestre.

Innovacion

Las empresas privadas a menudo impulsan la innovacién en practicas

sostenibles y en el desarrollo de nuevos productos ecoamigables.

Manejo Sostenible

Es crucial que estas actividades se manejen de manera sostenible
para garantizar la conservacioén a largo plazo de los recursos
haturales.

Colaboracion

La colaboracion entre el sector privado y las entidades de
conservacion es esencial para lograr un equilibrio entre el desarrollo
economico y la proteccion de la vida silvestre.



Reguladores y Organismos Internacionales

Q

Directrices Globales

Organismos internacionales proporcionan normativas globales y apoyo en la implementacion de practicas sostenibles y
legales en Honduras.

Convenciones Internacionales

Apoyan en la implementacion de convenciones sobre vida silvestre, como CITES, en el contexto hondurefo.

(ol

Financiamiento

Financian proyectos de conservacion, proporcionando recursos cruciales para iniciativas de proteccion de la vida silvestre.

i P Ny

Colaboracion Global

Los organismos internacionales ofrecen apoyo y directrices que ayudan a asegurar que las practicas locales de manejo y
conservacion estén alineadas con los estandares globales. (CITES, 2023)



Agentes de Comercializacion y Distribucion

Facilitacion del Comercio

Entidades que facilitan la venta y
distribucién de productos
derivados de la vida silvestre,
asegurando que los productos
lleguen al mercado de manera
eficiente.

Roles Especificos

Incluyen distribuidores, minoristas
y plataformas de comercio
electronico especializadas en
productos de vida silvestre y

ecoturismo.

Ejemplos Locales

Minoristas en mercados
artesanales de Tegucigalpa y San
Pedro Sula, distribuidores de
productos de ecoturismo en
zonas turisticas.

4

Importancia en la Cadena

| os agentes de comercializacion y
distribucion juegan un papel
crucial en llevar los productos al
mercado, cumpliendo con los
requisitos legales y de
sostenibilidad. (SAG, 2021)



Turistas y Consumidores

Participacion en
Ecoturismo

Los turistas participan en
actividades de ecoturismo, como
visitas a reservas naturales y
observacion de vida silvestre,
contribuyendo a la economia local y
a la conservacion.

Compra de Productos

Consumidores que compran
productos derivados de la vida
silvestre, como artesanias hechas
con materiales naturales, apoyando
las economias locales y las
practicas sostenibles.

Impacto en la
Conservacion

Los turistas y consumidores
influyen en la cadena de valor al
elegir productos y experiencias que
promuevan la sostenibilidad y la
conservacion. Sus elecciones
pueden tener un impacto
significativo en las practicas de
manejo de la vida silvestre.
(Newsome et al., 2013)



Desafios en la Cadena de Valor de
Vida Silvestre

1 Perdida de Habitat

La deforestacién y la expansion agricola amenazan los habitats naturales de

muchas especies silvestres en Honduras.

2 Cazallegal

La caza furtiva sigue siendo un problema significativo que afecta a numerosas

especies protegidas.

3 Cambio Climatico

Los efectos del cambio climatico estan alterando los ecosistemas y afectando la

distribucion de las especies.

4 Conflictos Humano-Fauna

El aumento de la poblacion humana y la expansién de asentamientos llevan a

conflictos con la vida silvestre en areas de interfaz.



Oportunidades en la Cadena de Valor

Ecoturismo Sostenible

Desarrollo de programas de ecoturismo que beneficien tanto a las comunidades locales como
a la conservacion de la vida silvestre.

Productos Sostenibles

Creacién y promocion de productos derivados de la vida silvestre obtenidos de manera
sostenible y ética.

Investigacion Cientifica

Oportunidades para la investigacion que puede conducir a mejores practicas de conservacion y
manejo de recursos.

Educacion Ambiental

Programas educativos que aumenten la conciencia sobre la importancia de la vida silvestre y
la conservacion.




Legislacion y Politicas de Conservacion

H
1 — Leyesde Proteccion

Honduras ha implementado leyes especificas para la proteccion de la vida silvestre y sus habitats, como la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre.

5| Acuerdos Internacionales

El pais es signatario de varios acuerdos internacionales de conservacién, como CITES y la Convencidn sobre la Diversidad Bioldgica.

3  Politicas de Manejo

Desarrollo de politicas para el manejo sostenible de recursos naturales, incluyendo cuotas de caza y pesca, y regulaciones para el uso de productos de vida silvestre.

4 Implementacion y Desafios

Aungue existen leyes robustas, la implementacidn efectiva sigue siendo un desafio debido a limitaciones de recursos y capacidad institucional.
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Tecnologia en la Conservacion de Vida Silvestre

QP
V)

Monitoreo con Drones

Uso de drones para el
seguimiento de poblaciones de
vida silvestre y deteccién de
actividades ilegales en areas

protegidas.

3

Imagenes Satelitales

Utilizacidon de imagenes
satelitales para monitorear
cambios en los habitats y
patrones de migracion de

especies.

4

Analisis Geneético

Implementacidn de técnicas de
analisis genético para estudiar
la diversidad y salud de las

poblaciones de vida silvestre.

o

O

Aplicaciones Moviles

Desarrollo de apps para la
participacion ciudadana en el
monitoreo de vida silvestre y la
denuncia de actividades

ilegales.
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Normativa y Metodologia
de Aprovechamiento
Sostenible de Recursos
Naturales y Vida
Silvestre

Este modulo se centra en las oportunidades de generacidon de empleo e ingreso con cadenas
de valor basadas en la conservacion y aprovechamiento de vida silvestre. La Unidad Didactica
05 aborda el desarrollo de cadenas de valor en la conservacion y aprovechamiento de la vida
silvestre, con el objetivo especifico de identificar la normativa y la metodologia de

aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y vida silvestre.

by Erika Ramirez




Estructura de la Unidad Didactica

1 - Modulo 3

Nombre de mdédulo: Oportunidades de generacion de empleo e ingreso con cadenas de valor basadas en la conservacion y aprovechamiento de
vida silvestre.

2 Unidad Didactica 05

Desarrollo de cadenas de valor en la conservacion y aprovechamiento de la vida silvestre.

3 Objetivo especifico

Identificar la normativa y la metodologia de aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y vida silvestre.



Objetivos de
Aprendizaje

Reconocer la normativa de vida silvestre
nacional e internacional.

Identificar las actividades desarrolladas
para el usufructo de los recursos
naturales y vida silvestre.




Importancia de la Normativa de Vida Silvestre

Gestion Adecuada Conservacion

Reconocer la normativa nacional e internacional en materia de vida La normativa es fundamental para la conservacion efectiva de la
silvestre es crucial para la gestion adecuada de los recursos biodiversidad.

naturales.

Uso Sostenible Regulacion del Comercio

Permite regular el uso sostenible de los recursos naturales y vida Ayuda a regular el comercio de especies para proteger la

silvestre. biodiversidad.



Cita: Ley Forestal de
Areas Protegidas y
Vida Silvestre

"La Ley de Areas Protegidas establece los mecanismos para la
conservacion de ecosistemas y especies en Honduras, creando

un marco legal para la proteccion y gestion de areas naturales.”




Normativa Nacional en
Honduras: Ley Forestal de
Areas Protegidas y Vida
Silvestre

1 Regulacion de Areas Protegidas

Esta ley regula la creacién, manejo y proteccidn de areas protegidas

en Honduras.

2 Categorias de Areas Protegidas

Establece los tipos de dreas protegidas y sus categorias.

3 Régimen de Manejo

Define el régimen de manejo para las areas protegidas en el pais.




] Procedimientos Detallados

Detalla los procedimientos y normativas para la implementacién de la

Ley para el cuidado, proteccion y aprovechamiento sostenible de Vida
Silvestre.

2 Licencias y Permisos

Incluye informacion sobre licencias y permisos relacionados con la vida
silvestre.

3 Regulaciones Especificas

Establece regulaciones especificas para el manejo y proteccion de la
vida silvestre.




' |l Normativa Internacional:

CTT@S CITES

1 Regulacion del Comercio Internacional

Regula el comercio internacional de especies de vida silvestre

para asegurar que no amenace su supervivencia.

2 Niveles de Proteccion

Establece diferentes niveles de proteccion para las especies,

segun el grado de amenaza.

3 Tratado Internacional

Es un tratado internacional que busca proteger la vida silvestre

del comercio excesivo.



Cita: CITES

"CITES regula el comercio internacional de especies para evitar
que el comercio amenace su supervivencia en la naturaleza.”
(CITES, 1973)




Normativa Internacional; Convenio sobre la
Diversidad Biologica (CDB)

1 Conservacion de la 2  Uso Sostenible 3 Distribucion Equitativa
Biodiversidad . :
Promueve el uso sostenible de los Busca asegurar una justa y
Tiene como objetivo conservar la recursos biolégicos. equitativa distribucién de los
biodiversidad a nivel global. beneficios derivados de la

utilizacion de los recursos

genéticos.



Cita: Convenio sobre la Diversidad Biologica
(CDB)

"El CDB busca proteger la biodiversidad global y promover practicas sostenibles que beneficien a las comunidades
locales y la humanidad en general.” (CDB, 1992)




Normativa Internacional:
Convenio sobre la Conservacion
de Especies Migratorias de
Animales Salvajes (CMS)

1 Conservacion de Especies Migratorias

Regula la conservacion de especies migratorias y sus habitats a nivel internacional.

2  Cooperacion Internacional

Promueve la cooperacion entre paises para la proteccién de estas especies.

3 Proteccion de Habitats

Se enfoca en la proteccién de los habitats criticos para las especies migratorias.



Cita: Convenio sobre la Conservacion de

Especies Migratorias de Animales Salvajes
(CMS)

"CMS fomenta la cooperacion internacional para proteger especies migratorias y sus habitats criticos en todo el mundo.”
(CMS, 1979)
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Normativa Internacional: Acuerdo sobre la

Conservacion de Murciélagos de America Central
(ACM)

1 Conservacion Regional 2 Proteccion de Especies 3 Esfuerzos Coordinados
Un acuerdo regional para la Busca proteger las especies de Promueve esfuerzos coordinados
conservacion de murciélagos en murciélagos y sus habitats en la entre paises para la proteccién de
Ameérica Central, incluyendo region. estas especies.

Honduras.



Cita: Acuerdo sobre la
Conservacion de
Murcielagos de America
Central (ACM)

"El ACM proporciona un marco para la conservacion y manejo de
murciélagos en la regidn, promoviendo esfuerzos coordinados
para proteger estas especies." (ACM, 2003)




Normativa Internacional:
Protocolo de Nagoya

|

Acceso a Recursos Geneticos

Regula el acceso a los recursos genéticos a nivel internacional.

Reparto Justo de Beneficios

Busca asegurar el reparto justo y equitativo de los beneficios

derivados del uso de recursos genéticos.

Protocolo Adicional

Es un protocolo adicional al Convenio sobre la Diversidad

Biologica.

NIAGOVA



Cita: Protocolo de Nagoya

"El Protocolo de Nagoya busca asegurar que los beneficios
derivados del uso de recursos genéticos sean compartidos
equitativamente, promoviendo la justicia y equidad en su
aprovechamiento." (Protocolo de Nagoya, 2010)




Actividades para el Usufructo
de Recursos Naturales y Vida
Silvestre: Caza y Pesca

1 Caza

Captura de animales terrestres como venados, jaguares y aves para
alimentacién, comercio o control de poblaciones.

2 Pesca

Captura de peces y otros organismos acuaticos en rios, lagos y mares.
Incluye pesca artesanal y comercial.

3 Ejemplos Locales

Caza de venados en la Mosquitia. Pesca de tilapia en el Lago de Yojoa.
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Actividades para el Usufructo de
Recursos Naturales y Vida
Silvestre: Recoleccion de
Productos no Maderables

1 Recoleccion de Frutos, Semillas y Hojas

Usados para alimentacién, medicina tradicional o artesanias.

2 Extraccion de Productos

Extraccién de productos como resinas y gomas utilizados en diversos sectores
industriales.

3 Ejemplos Locales

Recoleccion de hojas de guanabana para medicina tradicional. Extraccion de

resina de arboles para uso en artesanias.
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Actividades para el Usufructo de
Recursos Naturales y Vida
Silvestre: Agricultura y
Ganaderia
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deforestacion y alteracién de habitats.

2 Ganaderia

Cria de animales para carne, leche y otros productos, a menudo asociado con la

expansioén de tierras agricolas.

3 Ejemplos Locales

Cultivo de palma aceitera en la regién de la Mosquitia. Ganaderia extensiva en la

regién de La Paz.



Actividades para el Usufructo de
Recursos Naturales y Vida
Silvestre: Mineria y Explotacion
de Recursos Naturales

] Mineria

Extraccién de metales y minerales preciosos como oro, plata y cobre.

2  Explotacion Petrolera

Extraccion de petréleo y gas natural, a menudo en areas de alta biodiversidad.

3 Ejemplos Locales

Mineria de oro en la region de La Mosquitia. Exploracién de petréleo en la regidn
del rio Patuca.




Actividades para el Usufructo de
Recursos Naturales y Vida
Silvestre: Turismo y Ecoturismo

] Ecoturismo

Turismo que se centra en la ocbservacién de la vida silvestre y la conservacion de
los ecosistemas.

2 Turismo de Aventura

Actividades como el senderismo y la observacion de aves que implican la
interaccion con el entorno natural.

3 Ejemplos Locales

Ecoturismo en la Reserva de la Biosfera Rio Platano. Turismo de observacion de

aves en el Parque Nacional Cusuco.



Actividades para el Usufructo de Recursos
Naturales y Vida Silvestre: Aprovechamiento
de Recursos Forestales e Investigacion

Aprovechamiento de Recursos Forestales Investigacion y Monitoreo
Tala de arboles para construccién, muebles y otros « Investigacién cientifica sobre especies, ecosistemasy
usos. efectos del cambio ambiental.
Recoleccion de lefia para combustion en hogares y «  Monitoreo de especies y seguimiento de poblaciones
actividades industriales. y habitats.
Ejemplos: Tala de madera para construccién en la - Ejemplos: Investigaciones sobre |la biodiversidad en el
region de Olancho. Recoleccién de lefia en Parque Nacional Cusuco. Monitoreo de la tortuga

comunidades rurales del occidente de Honduras. verde en las Islas de |la Bahia.



* *
* Kk

UNION EUROPEA

PROGRAMA DE LA UNION EUROPEA
EuropeAid/140144/DH/SER/HN “Programa de Apoyo Presupuestario: Acceso al empleo a traveés de la mejora
de las habilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras” EUROEMPLEO.

ASISTENCIA TECNICA AL PROGRAMA “ACCESO AL EMPLEO A TRAVES DE LA MEJORA DE LAS HABILIDADES LABORALES Y
EL FOMENTO EMPRESARIAL EN HONDURAS” (EURO EMPLEQ) EuropeAid/140144/DH/SER/HN

Servicios de capacitacidn y asesoria para apoyar el proceso de ejecucion de la Estrategia de Conservacidon y
Aprovechamiento de la Vida Silvestre, Promocionando Alternativas productivas y Empleos Verdes.
NOTA CONCEPTUAL ENCOAVIS-e
GI94
Entregable 3:

Médulo 3: Marco conceptual de cadenas de valor relacionadas con la Vida Silvestre.

Unidad didactica 6

25 de septiembre de 2024



Estructura de la Unidad
Didactica

Moddulo 3

Nombre de médulo: Oportunidades de generaciéon de empleo e
ingreso con cadenas de valor basadas en la conservaciény

aprovechamiento de vida silvestre.

Unidad Didactica 06

Identificacion de las cadenas de valor de vida silvestre.

Objetivo especifico

Distinguir la cadena de valor de VS y los eslabones que se
implementan en cada una de las actividades para el desarrollo de

la cadena.



Objetivo de Aprendizaje

Construir la cadena de valor de vida silvestre a partir de la
identificacidn de eslabones que la constituyen.




Eslabones Clave en la Cadena
de Valor de Vida Silvestre

] Conservacion y Manejo

Involucra la proteccion de habitats naturales y la implementacién de
practicas de manejo sostenible para asegurar la supervivencia de las

especies.

2 Investigacion y Monitoreo

Incluye estudios cientificos para entender la ecologia de las especies, asi

como el monitoreo continuo de las poblaciones y sus habitats.

3 Educacion y Sensibilizacion

x
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Programas educativos y campafas de sensibilizacion para informar a las
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comunidades locales y al publico en general sobre la importancia de la

conservacion de la vida silvestre.



Eslabones Adicionales en la
Cadena de Valor

o e WILDLIFE
1 Regulacion y Politicas CONSERVATION

Desarrollo e implementacion de leyes y politicas que protejan la vida
silvestre y regulen su uso sostenible.

92 Aprovechamiento Sostenible

Actividades como el ecoturismo, la caza reguladay la recoleccion de
productos derivados de la vida silvestre, siempre bajo criterios de
sostenibilidad.

3 Comercializacion y Distribucion

Procesos de mercado que aseguran que los productos derivados de la
vida silvestre lleguen a los consumidores de manera ética y sostenible.




TR

Financiamiento y Apoyo Teéecnico

Recursos Financieros Asistencia Técnica
Obtencidn y gestion de fondos para apoyar las Provision de conocimientos especializados y apoyo
iniciativas de conservacion y manejo sostenible de la técnico para implementar proyectos de conservacion

vida silvestre. y aprovechamiento sostenible.



Pasos para Construir una Cadena de Valor de Vida Silvestre

Identificacion del objetivo general

Definir el proposito principal de la cadena de
valor, como la conservacidn de especies, el
desarrollo de ecoturismo, o la produccidn
sostenible de productos derivados de la vida

silvestre.

2

Analisis del entorno

Evaluar el contexto ecolégico, social y
economico en el que se desarrollara la cadena
de valor. Esto incluye el analisis de las politicas
ambientales, las condiciones del mercado vy las

hecesidades de las comunidades locales.

3

Identificacion de los actores clave

|dentificar y mapear a todos los actores
involucrados, como comunidades locales,
organizaciones no gubernamentales, agencias

gubernamentales, y empresas privadas.



Pasos para Construir una Cadena de Valor de Vida Silvestre

4

Desarrollo de estrategias de
conservacion y manejo

Implementar practicas de manejo sostenible y
estrategias de conservacion que aseguren la

proteccion de las especies y sus habitats.

Diseno de actividades de valor
anadido

Desarrollar actividades que afiadan valor a los
productos y servicios derivados de la vida
silvestre, como el ecoturismo, la produccion de
artesanias, o la recoleccién sostenible de

productos naturales.

6

Implementacion de sistemas de
monitoreo y evaluacion

Establecer sistemas para monitorear y evaluar
el impacto de las actividades en la

biodiversidad y en las comunidades locales.



Pasos para Construir una Cadena de Valor de Vida Silvestre

7 8
Comercializacion y distribucion Capacitacion y sensibilizacidn
Desarrollar estrategias de mercado para Implementar programas de capacitacion para
asegurar que los productos y servicios lleguen las comunidades locales y campafias de
a los consumidores de manera ética y sensibilizacion para el publico en general sobre
sostenible. la importancia de la conservacion de la vida

silvestre.



Identificacion del Objetivo
General: Analisis de la
Situacion Actual

1 Evaluacion del Estado Actual

Evaluar el estado actual de la vida silvestre y sus habitats.

2 Identificacion de Amenazas y Oportunidades

Identificar las amenazas y oportunidades existentes.

3 Diagnostico Participativo

Realizar un diagnoéstico participativo con las comunidades locales y

otros actores clave.



Definicion de la Vision y Mision

Visién a Largo Plazo Mision

Establecer una vision a largo plazo que refleje el estado Definir una mision que describa el proposito y las
deseado de la vida silvestre y sus ecosistemas. acciones necesarias para alcanzar esa vision.



Establecimiento de
Metas y Objetivos

Metas SMART

Formular metas especificas, medibles, alcanzables, relevantes y
con un tiempo definido (SMART).

Alineacion con Politicas

Asegurar que los objetivos estén alineados con las politicas

nacionales e internacionales de conservacion.



Consulta y Participacion de
los Actores Clave

1] Involucramiento de Actores

Involucrar a las comunidades locales, organizaciones no
gubernamentales, agencias gubernamentales y el sector privado en

la definicion del objetivo general.

2 Talleres y Reuniones

Realizar talleres y reuniones para recoger aportes y construir

cons€enso.

3 Construccion de Consenso

Trabajar en la construccién de un consenso entre los diferentes

actores sobre el objetivo general de |la cadena de valor.




Documentacion y Comunicacion

Redaccion de Documento Comunicacion a Actores

Redactar un documento que detalle el objetivo general y Comunicar el objetivo a todos los actores involucrados
los pasos para alcanzarlo. para asegurar Su comprension y Compromiso.



Analisis del Entorno:
Evaluacion del Contexto
Ecologico

1 Analisis de Biodiversidad

Analizar la biodiversidad y los ecosistemas presentes en la region.

2 Identificacion de Especies Clave

|dentificar las especies clave y sus habitats.

3 Evaluacion del Estado de Conservacion

Evaluar el estado de conservacion de las especies y los

ecosistemas.



Analisis Socioeconomico

Condiciones
Socloeconomicas

Evaluar las condiciones
socioeconomicas de las
comunidades locales.

Fuentes de Ingresos

|dentificar las fuentes de ingresos y
los medios de vida relacionados
con la vida silvestre.

Impacto Economico

Analizar el impacto de las
actividades de vida silvestre en la
economia local.



Revision de Politicas y
Regulaciones

Analisis de Politicas

Analizar las politicas y regulaciones nacionales e
internacionales que afectan la gestion de la vida silvestre.

Identificacion de Leyes

|dentificar las leyes y normativas que promueven la
conservacion y el uso sostenible de los recursos naturales.




Identificacion de Actores
Clave

1 Mapeo de Actores

Mapear a los actores involucrados en la cadena de valor, incluyendo

comunidades locales, ONG, agencias gubernamentales y el sector

privado.

2 Evaluacion de Roles

Evaluar el rol y la influencia de cada actor en |la gestion de |a vida

silvestre.

3 Analisis de Interacciones

Analizar las interacciones entre los diferentes actores y su impacto

en la cadena de valor.




Analisis de Mercado

Evaluacién de Demanda y Identificacion de Mercados Analisis de Cadena de
Oferta Suministro

Evaluar la demanda y oferta de |dentificar los mercados Analizar la cadena de suministroy
productos derivados de la vida potenciales y las tendencias de los canales de distribucion.

silvestre. Cconsumo.
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Evaluacion de Riesgos y
Oportunidades

Identificacion de Riesgos

Identificar los riesgos asociados con la gestidon y el aprovechamiento de la
vida silvestre.

Evaluacion de Oportunidades

Evaluar las oportunidades para mejorar la sostenibilidad y la rentabilidad

de la cadena de valor.

Estrategias de Mitigacion

Desarrollar estrategias para mitigar los riesgos identificados y aprovechar
las oportunidades.



Identificacion de los actores clave en la cadena de

valor de vida silvestre

Mapeo de Actores

« Comunidades Locales: Identificar a las comunidades que viven
cerca de los habitats de vida silvestre y que dependen de estos

recursos para su subsistencia.

» Organizaciones No Gubernamentales (ONG): Incluir a las ONG que

trabajan en la conservaciéon y manejo sostenible de la vida silvestre.

« Agencias Gubernamentales: Considerar a las agencias que regulan y

supervisan las actividades relacionadas con la vida silvestre.

« Sector Privado: Identificar a las empresas que se benefician de los
productos y servicios derivados de la vida silvestre, como el

ecoturismo y la industria de productos naturales.

Analisis de roles y responsabilidades

« Comunidades Locales: Evaluar su rol en la conservacion y manejo
de la vida silvestre, asi como su participacion en actividades

econdmicas sostenibles.

* ONG: Analizar su papel en la implementacion de proyectos de

conservacion y en la sensibilizacion de la comunidad.

« Agencias Gubernamentales: Revisar sus responsabilidades en la

formulacion de politicas, regulacion y monitoreo de la vida silvestre.

« Sector Privado: Examinar como las empresas contribuyen a la

cadena de valor y su impacto en la sostenibilidad.



Evaluacion y Coordinacion de
Actores Clave

1 ~ Evaluacion de intereses y conflictos
* |[dentificar los intereses de cada actor en la cadena de valor.

« Evaluar posibles conflictos entre los actores y buscar soluciones colaborativas

2 ~ Establecimiento de mecanismos de coordinacion
* Crear plataformas de didlogo y colaboracion entre los actores clave.

» Fomentar la participacion activa de todos los actores en la toma de decisiones.

3 ~ Monitoreo y evaluaciéon continua

 Implementar sistemas de monitoreo para evaluar la participacion y el impacto de
los actores clave en la cadena de valor.

« Ajustar las estrategias segun sea necesario para mejorar la colaboracién y la
efectividad.




Desarrollo de estrategias de conservacion y
manejo en la cadena de valor de vida silvestre

Identificacidén de especies y
habitats clave

- Determinar las especies y habitats

que requieren atencién prioritaria.

« Evaluar el estado de conservacion

de estas especies y sus ecosistemas.

Evaluacion de amenazas

- Evaluar la magnitud y el impacto de

estas amenazas.

- Identificar y analizar las amenazas
que afectan a las especies y habitats
clave, como la pérdida de habitat, el

cambio climatico, y el trafico ilegal.

Definicion de objetivos de
conservacion

- Establecer objetivos claros y
medibles para la conservacién de las

especies y habitats identificados.

« Asegurar que los objetivos sean
especificos, medibles, alcanzables,
relevantes y con un tiempo definido
(SMART).



Implementacion de Estrateqgias de
Conservacion

Desarrollo de planes de accion

« Disefiar planes de accion especificos para mitigar las amenazas y alcanzar los
1 objetivos de conservacion.

* Incluir actividades como la restauracion de habitats, la reintroduccién de especies,
y la creacidén de dreas protegidas.

Implementacion de estrategias de manejo

* Poner en practica las actividades planificadas, asegurando la participacién de las
9 comunidades locales y otros actores clave.

- Utilizar enfoques participativos y colaborativos para garantizar la efectividad de las

estrategias.

Monitoreo y evaluacion

- Establecer sistemas de monitoreo para evaluar el progreso hacia los objetivos de

conservacion.

« Realizar evaluaciones periddicas para ajustar las estrategias segln sea necesario.




Fortalecimiento de
Capacidades en Conservacion

] Fortalecimiento de capacidades

Capacitar a las comunidades locales y a los gestores de recursos en
técnicas de conservacion y manejo sostenible.

2 Educacion ambiental

Promover la educacién ambiental y la sensibilizacién sobre la
importancia de la conservacién de la vida silvestre.

3 Desarrollo de habilidades

Proporcionar formacidn practica en técnicas de monitoreo, gestion de
habitats y resolucién de conflictos entre humanos y vida silvestre.




Diseno de actividades de valor
anadido en la cadena de valor de
vida silvestre

Identificacion de productos y servicios

Evaluar los recursos de vida silvestre disponibles y determinar qué productos y
servicios pueden derivarse de ellos, como ecoturismo, artesanias, productos

medicinales y alimentos naturales.

Analisis de mercado

Investigar la demanda y las tendencias del mercado para los productos y servicios
identificados. Identificar los segmentos de mercado objetivo y las oportunidades

de comercializacion.

Desarrollo de prototipos y pilotos

Crear prototipos de productos y servicios para evaluar su viabilidad y aceptacidn en
el mercado. Implementar proyectos piloto para probar y ajustar las actividades

antes de su escalamiento.



Capacitacion comunitaria

Capacitar a las comunidades
locales y otros actores clave en la
produccion y gestion de los
productos y servicios relacionados

con la vida silvestre.

2

Desarrollo de habilidades

Fomentar el desarrollo de
habilidades técnicas y
empresariales necesarias para
anadir valor a los recursos de vida
silvestre.

Capacitacion y desarrollo de capacidades

Empoderamiento local

Asegurar que las comunidades
locales estén equipadas con el
conocimiento y las herramientas
necesarias para participar

activamente en la cadena de valor.



Certificacion y estandares de
calidad

Implementacion de sistemas

Implementar sistemas de certificacion y estandares de calidad para asegurar
que los productos y servicios cumplan con las expectativas del mercado y las

normativas ambientales.

Garantia de sostenibilidad

Asegurar que los productos y servicios derivados de la vida silvestre sean

sostenibles y no comprometan la conservacion de las especies.

Confianza del consumidor ) & | e

Aumentar la confianza del consumidor en los productos y servicios de vida

silvestre a través de certificaciones reconocidas.




Estrategias de comercializacion y

distribucion

Desarrollo de estrateqgias

Desarrollar estrategias de
marketing y distribucion para llevar
los productos y servicios al
mercado de manera efectiva y
sostenible.

Canales sostenibles

Utilizar canales de distribucion
sostenibles y éticos que beneficien
a las comunidades locales y
minimicen el impacto ambiental.

Marketing responsable

Implementar estrategias de
marketing que resalten los
beneficios de la conservacion y el
consumo responsable de productos
de vida silvestre.



Monitoreo y evaluacion

1 ~ Establecimiento de sistemas

Establecer sistemas de monitoreo para evaluar el impacto de las
actividades de valor anadido en la conservacién de la vida

silvestre y el bienestar de las comunidades.

2 ~ Evaluaciones peri6dicas

Realizar evaluaciones periddicas para ajustar las estrategias
segun sea necesario, asegurando la efectividad y sostenibilidad de

las actividades.

3 Adaptacién continua

Utilizar los resultados del monitoreo para adaptar y mejorar
continuamente las practicas de conservaciéon y manejo de la vida

silvestre.




Implementacion de sistemas de monitoreo y evaluacion

Definicion de indicadores

1 Identificar indicadores clave de desempefio que permitan medir el progreso hacia los objetivos de conservaciéon y manejo. Asegurar que los indicadores sean
especificos, medibles, alcanzables, relevantes y con un tiempo definido (SMART).

Diseno del sistema de monitoreo

2 Desarrollar un plan de monitoreo que detalle qué datos se recopilaran, cémo y con qué frecuencia. Incluir métodos de recoleccion de datos como censos de
poblacién, encuestas de habitat y monitoreo remoto.

Capacitacion del personal

3 Capacitar a los equipos de campo y a las comunidades locales en técnicas de recoleccion y analisis de datos. Asegurar que el personal esté familiarizado con
los protocolos de monitoreo y las herramientas tecnoldgicas utilizadas.



Recoleccion de datos

Implementacion sistematica

Implementar la recoleccién de datos de manera sistematica y consistente

para asegurar la calidad y comparabilidad de la informacion.

Uso de tecnologia avanzada

Utilizar tecnologias avanzadas como GPS, drones y sensores remotos
para mejorar la precision y eficiencia en la recoleccion de datos sobre vida

silvestre.

Participacion comunitaria

Involucrar a las comunidades locales en la recoleccion de datos,

fomentando su participacion activa en el monitoreo de la vida silvestre.




Analisis y evaluacion de datos

Analisis de datos Herramientas de analisis Interpretacion de
resultados

Analizar los datos recopilados para Utilizar software de analisis

evaluar el progreso hacia los estadistico y herramientas de Interpretar los datos analizados

objetivos establecidos en |la visualizacion de datos para para obtener insights valiosos sobre

conservacion y manejo de vida interpretar los resultados de el estado de las poblaciones de vida

silvestre. manera efectiva. silvestre y la efectividad de las

estrategias de conservacion.



Retroalimentacion y ajuste de
estrateqias

1 ~ Retroalimentacion continua

Proporcionar retroalimentacién continua a los actores clave sobre los

resultados del monitoreo de vida silvestre.

2 ~ Ajuste de estrategias

Ajustar las estrategias de conservacion y manejo segun sea necesario,

basandose en los hallazgos del monitoreo y la evaluacion.

3 . Mejora continua

Implementar un proceso de mejora continua basado en la
retroalimentacion y los resultados del monitoreo para optimizar las

estrategias de conservacion.




Informe y comunicacion

1 Elaboracion de informes

Elaborar informes periédicos que resuman los hallazgos del
monitoreo y las evaluaciones de las actividades de conservacién de
vida silvestre.

2 Comunicacion efectiva

Comunicar los resultados a todas las partes interesadas, incluyendo
comunidades locales, ONG, agencias gubernamentales y el sector
privado.

3 Transparencia

Mantener la transparencia en la comunicacion de los resultados, E ."
incluyendo tanto los éxitos como los desafios en la conservacion de / \
la vida silvestre.




Comercializacion y distribucion en
la cadena de valor de vida silvestre

Analisis del mercado

1 |dentificar los mercados potenciales para los productos y servicios de vida
silvestre. Evaluar la demanda y las tendencias del mercado para determinar las

oportunidades de comercializacion.

Desarrollo de estrategias de marketing

2 Crear estrategias de marketing que resalten los beneficios Unicos y sostenibles
de los productos de vida silvestre. Utilizar herramientas de marketing digital y

tradicional para llegar a los consumidores objetivo.

Diseno de canales de distribucion

3 Establecer canales de distribucion eficientes que minimicen el impacto
ambiental y maximicen la rentabilidad. Considerar opciones como ventas

directas, mercados locales, tiendas en linea y alianzas con minoristas.




Certificacion y etiquetado

Implementacion de sistemas

Implementar sistemas de certificacion y etiquetado que garanticen la

sostenibilidad y autenticidad de los productos derivados de la vida silvestre.

Etiquetas ecologicas

Utilizar etiquetas ecoldgicas y certificaciones reconocidas para aumentar la

confianza del consumidor en los productos de vida silvestre.

Trazabilidad

Asegurar la trazabilidad de los productos desde su origen hasta el

consumidor final, garantizando la transparencia en toda la cadena de valor.




Logistica y gestion de la cadena de

suministro

Optimizacion logistica

Optimizar la logistica para asegurar
una entrega rapida y eficiente de los
productos derivados de la vida
silvestre.

Tecnologias avanzadas

Utilizar tecnologias avanzadas para
el seguimiento y la gestion de
inventarios de productos de vida
silvestre.

Sostenibilidad en
transporte

Implementar practicas de
transporte sostenible para
minimizar la huella de carbono en la
distribucion de productos.



Monitoreo y evaluacion del
desempeno

3

Establecimiento de indicadores

Establecer indicadores clave de desempefio para evaluar la efectividad de
las estrategias de comercializacidn y distribucién de productos de vida

silvestre.

Evaluaciones periddicas

Realizar evaluaciones periodicas para ajustar las estrategias segun sea
necesario, asegurando la mejora continua en la comercializacion y
distribucion.

Adaptacion de estrateqgias

Utilizar los resultados del monitoreo para adaptar y mejorar las estrategias

de comercializacion y distribucion de productos de vida silvestre.



» Capacitacion y sensibilizacion en la
cadena de valor de vida silvestre

5 "/

Identificacién de necesidades de capacitaciéon

1 Realizar un diagnéstico participativo para identificar las necesidades de
capacitacion de las comunidades locales y otros actores clave en la

conservacion de vida silvestre.

Evaluacidn de habilidades

2 Evaluar las habilidades y conocimientos existentes y determinar las areas que
requieren fortalecimiento en relacion con la conservacion y manejo de vida

silvestre.

Diseno de programas

3 Disefiar programas de capacitacion que aborden las necesidades identificadas y
que sean culturalmente apropiados para las comunidades locales involucradas

en la conservacion.



Desarrollo de programas de
capacitacion

Diseno de programas

Disefiar programas de capacitacién que aborden las necesidades identificadas y que

sean culturalmente apropiados para las comunidades locales.

Moédulos de capacitacion

Incluir médulos sobre técnicas de conservacion, manejo sostenible, monitoreo y

evaluacion, y comercializacion de productos derivados de la vida silvestre.

Adaptacion cultural

Asegurar que los programas de capacitacion sean culturalmente sensibles y relevantes

para las comunidades locales involucradas en la conservacién de vida silvestre.




Implementacion de talleres y cursos

Organizacion de talleres

Organizar talleres y cursos
practicos para capacitar a las
comunidades locales y otros
actores clave en la conservacion de
vida silvestre.

Meétodos participativos

Utilizar métodos participativos y
enfoques de aprendizaje practico
para asegurar la efectividad de la
capacitacion en conservacion.

Aprendizaje experiencial

Incorporar actividades de campoy
experiencias practicas para reforzar
el aprendizaje sobre conservaciény
manejo de vida silvestre.



Sensibilizacion y educacion
ambiental

] Campanas de sensibilizacion

Desarrollar campafias de sensibilizacidon para aumentar la conciencia sobre
la importancia de la conservacién de la vida silvestre en las comunidades
locales.

2 Uso de medios locales

Utilizar medios de comunicacién locales, materiales educativos y actividades
comunitarias para difundir mensajes clave sobre conservacion de vida
silvestre.

3 Educacion ambiental

Implementar programas de educacion ambiental en escuelas y comunidades

para fomentar una cultura de conservacién desde edades tempranas.



Fortalecimiento de capacidades
Institucionales

I . Capacitacion institucional

Capacitar a las instituciones locales y organizaciones comunitarias en la
gestion de proyectos de conservacion y manejo sostenible de vida
silvestre.

o) | ~ Apoyo técnico

Proporcionar apoyo técnico para fortalecer las capacidades
institucionales en el manejo y conservacion de vida silvestre.

3 _ - Desarrollo organizacional

Fomentar el desarrollo organizacional de las instituciones locales para

mejorar su eficacia en la conservacion de vida silvestre.



Monitoreo y evaluacion de la
capacitacion

Establecimiento de sistemas

1 Establecer sistemas de monitoreo para evaluar la efectividad de los
f T =\ programas de capacitacion y sensibilizacion en conservacién de vida
wowe | mencn | TOPOLP silvestre.

Evaluaciones periddicas

2 Realizar evaluaciones periddicas para ajustar los programas de
capacitacién segun sea necesario, asegurando su relevancia y

efectividad continua.

Mejora continua

3 Utilizar los resultados de las evaluaciones para mejorar
continuamente los programas de capacitacion y sensibilizacién en

conservacion de vida silvestre.




Ejemplo de cadena de valor de
vida silvestre: Conservacion y
manejo

Objetivo

Proteger y restaurar los habitats naturales de especies clave en la region.

Actividades

Implementacion de areas protegidas, restauracion de habitats degradados, y

programas de reintroduccién de especies.

Impacto

Mejora de la biodiversidad y recuperacion de poblaciones de especies

amenazadas en la regién.




Ejemplo de cadena de valor: Investigacion y
monitoreo

Objetivo Actividades Resultados

Obtener datos cientificos para Monitoreo de poblaciones de vida Informacidn crucial para la toma de
informar las decisiones de manejo silvestre, estudios de biodiversidad, decisiones informadas en la gestion
en la conservacion de vida silvestre. y evaluacidn de la salud de los y conservacion de la vida silvestre

ecosistemas. en la region.



Ejemplo de cadena de valor:
Aprovechamiento sostenible

1 Objetivo

Generar ingresos a partir de la vida silvestre sin comprometer su
sostenibilidad en la regién.

2 Actividades

Desarrollo de ecoturismo, produccién de artesanias, y recoleccién

sostenible de productos naturales como miel y plantas medicinales.

3 Beneficios

Ingresos para las comunidades locales, incentivos para la

conservacion, y promocion de practicas sostenibles en la region.

|
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Conclusion: Implementacion efectiva
de la cadena de valor de vida
silvestre

1 Enfoque integral

La implementacidn efectiva de la cadena de valor de vida silvestre requiere un enfoque
integral que abarque desde la conservacion hasta la comercializacidon sostenible.

2 Participacion comunitaria

El éxito depende de la participacion activa y el empoderamiento de las comunidades locales
en todas las etapas de la cadena de valor.

3 Monitoreo continuo

Es crucial mantener un sistema de monitoreo y evaluacion continuo para adaptar y mejorar

las estrategias de conservacion y manejo de vida silvestre.

4 Sostenibilidad a largo plazo

La cadena de valor de vida silvestre debe buscar un equilibrio entre la conservacion, el

desarrollo economico y el bienestar social para garantizar su sostenibilidad a largo plazo.
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