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ACRONIMOS

MYPYME Micro, Pequefia y Mediana Empresa

EESS Empresas de Economia Social y Solidaria

KPIS Indicadores de Rendimiento

CdeV Cadenas de Valor

CEMDS El Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible
CODS Centro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para América Latina
ACV Analisis del Ciclo de Vida

oDS Objetivos de Desarrollo Sostenible

ONU Organizacion de las Naciones Unidas

ONUDI Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial
ACV Analisis del Ciclo de Vida

PMV Producto Minimo Variable

CDE’s Centros de Desarrollo Empresarial
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DATOS GENERALES

Unidad Responsable: Universidad Tecnoldgica de Honduras
Centro de Innovacién UTH Avanza.
Nombre de la Certificacion: Competencias Empresariales con Enfoque Agroforestal.
Modalidad: Hibrida
Duracidn de la Certificacidn: 220 horas

Dirigido a: Proveedores de Servicios de Desarrollo Empresarial de diferentes Regiones en

Honduras.
Cupo de participantes: 60 personas, 30 para cada ciudad.

Cohortes: Tegucigalpa y San Pedro Sula.
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PRESENTACION

Este plan de trabajo detalla los objetivos a seguir, el contenido, los tiempos y las actividades
necesarias para desarrollar el proceso de la Certificacién en Competencias Empresariales
con Enfoque Agroforestal, desde la primera hasta la ultima sesién. A través de metodologias

tanto practicas como tedricas, se busca proporcionar a los participantes, herramientas que

les permitan mejorar sus competencias y actualizar sus conocimientos en diversos temas.

Al finalizar todo el proceso que conlleva esta certificacion, los participantes de los Centros
de Desarrollo Empresarial no solo obtendran un reconocimiento formal de sus
competencias, sino que también estaran mejor preparados para contribuir al crecimiento y

la innovacion en sus respectivos roles.
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PLAN DE TRABAJO

Médulo A: Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento.

Aprender, implementar
y primordialmente
innovar mediante
metodologias agiles de
emprendimiento  que
sirvan de herramientas
de trabajo para que los
asesores logren
aplicarlo en la vida

profesional.

Design Thinking
(Prototipado de modelo
de negocio) (+Design
Sprint).

Lean Startup
(Construccion de wun

producto Minimo Viable
(MVP o PMV)).
Metodologias  agiles:
Scrum, Kanban.

Finanzas agiles.

Modalidad Presencial/

Presencial Zoom:

Implementar la metodologia

Design Thinking mediante

sus 5 pasos: Empatizar,
Definir, Idear, Prototipar,
Evaluar.

Desarrollar la metodologia
Lean Startup mediante sus 3
pasos: Construir, Medir,
Aprender.

Modelo de Negocio del
Model

Lienzo (Business

Canvas).

Lic. José Amado

Carias Sosa

Distribucién de Horas
(60 horas):

- Presencial: 16 horas.

- Presencial Zoom: 28
horas.

- Modalidad
Asincrénica: 16

horas.

Inicio de Mdédulo:

- Tegucigalpa: 24 de
agosto 2024.
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4. Aplicar la metodologia Scrum
por medio de sus 4 pasos: Equipo
de Trabajo, Duefio de Producto)

Scrum Master, Clientes.

5. Elaboracion de una
estructura financiera que
contenga una tabla de
evaluacion o} calculo

financiero del proyecto.

Modalidad Asincronica:

1. Caso practico: “El modelo de
negocio de Google”.

2. Cagmpsasideo:
de Apple en un operador de
plataforma.

3. Caso practico: Skype.

- San Pedro Sula: 28
de agosto 2024

Fin de Madulo:

- Tegucigalpa: 07 de
diciembre 2024.

- San Pedro Sula: 12
de diciembre 2024.

Pagina | 8




EMPLEO

Acceso al empleo a través de la mejora de las
habilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras.

4. Caso practico: El enfoque de

la PSP-Xbox.

Examenes:

- Primer Examen: Design
Thinking

- Segundo Examen: Lean
Startup y BMC.

- Tercer Examen: Scrum y
Lienzo.

Cuarto Examen: Kanban.
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PLAN DE TRABAIO

Moddulo B: Formacion Avanzada en Economia Social.

Capacitar a los
participantes de
Servicios de Desarrollo
Empresarial, tanto
publicos como privados,
en conceptos y
herramientas avanzadas
de economia social.
Fortaleciendo sus
habilidades para apoyar
de manera efectiva a
emprendedores y
MIPYMES, promoviendo

practicas empresariales

. Modelo de economia

social, solidaria y

colaborativa.

. El cooperativismo en los

modelos de negocio y la
Economia  Social en

Honduras.

. Ley de las MYPYME vy el

sector de la economia.

. Legalizacibn y  sus

beneficios.

. El desarrollo empresarial

y la economia social.

Modalidad Presencial/

Presencial Zoom:

1. Enfoque Econémico Social-

Estrategias de Integracion y

Planificacién para el DES.

Modalidad Asincrénica:

Estudio de Caso:
Cooperativa Vida Verde.
. Simulaciéon de Negocio

Individual Creacién de tu

Propia MiPyme.

Abog. Isaac
Alfredo
Gallegos Delcid.

Distribucién de Horas
(60 horas):

- Presencial: 16 horas.

- Presencial Zoom: 28
horas.

- Modalidad
Asincrénica: 16

horas.

Inicio de Médulo:

- Tegucigalpa: 29 de
agosto 2024.
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sostenibles y
responsables que
fomenten un

crecimiento econdmico
inclusivo y equitativo en

el pais.

10.

Valores y Principios de la
Economia Social.
Dindmicas de Trabajo en
Equipo.

Innovacién Social: Los
Desafios de la Economia
Social. Innovacion
Cooperativa.

Direccion de Recursos
Humanos en Empresas
de la Economia Social y
Solidaria.
Gestion  administrativa
de las EESS.
Reglamentos que rigen

las EESS.

3. Creacion de un Plan de

Accién para una Empresa
Social.

Caso Practico La
Cooperativa EcoFuturo en

Expansion.

Examenes:

Primer Examen: Tema 1y 2.
Segundo Examen: Tema 3,4
y 5.

Tercer Examen: Tema 6y 7.

Cuarto Examen: Tema 8,9y

10.

San Pedro Sula: 23
de agosto 2024

Fin de Médulo:

Tegucigalpa: 07 de
diciembre 2024.

San Pedro Sula: 12
de diciembre 2024.

Pagina | 11




Proveer a los asesores
con los conocimientos y
habilidades
fundamentales para
guiaralasempresasen el
desarrollo de estrategias
que no solo impulsen su
crecimiento, sino que
también generen un
impacto positivo en sus
colaboradores,
proveedores, clientesyla
comunidad en general;

donde se

subraya la

habilidades laborales y el fomento
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PLAN DE TRABAJO
Maddulo C: Formacion en Aceleracion de Negocios.

Nivelando terreno:

¢Qué es emprender?

Diagnostico estratégico
de la posicion
competitiva de Ila

empresa.

Innovacion para generar
ofertas con valor de alto

impacto.

Disefio de estrategias de

aceleracidon comercial.

Fortalecimiento de los

Modalidad Presencial/

Presencial Zoom:

Elaboracion de  FODA
personal.

Diagnostico estratégico.
Herramienta de los S
porqué.

Propuesta de valor.

Pasos del proceso de
aceleracién comercial.
Elaboracién de estrategia
de fidelizacién para

empresas.

Licda. Chantal
Dominique

Flores Fuentes.

Distribucién de Horas
(60 horas):

- Presencial: 16 horas.

- Presencial Zoom: 28
horas.

- Modalidad
Asincrénica: 16

horas.

Inicio de Médulo:

- Tegucigalpa: 24 de
agosto 2024.

Pagina | 12



EMPLEO

Acceso al empleo a través de la mejora de las

habilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras.

importancia de la
aceleracion de negocios
como un medio para
promover el desarrollo
econémico local y
fortalecer el ecosistema

empresarial.

procesos comerciales.

Disefio de estrategias
para generar  y/o
aperturar nuevos

mercados.

Métodos para
incrementar y duplicar

clientes de calidad.

7. Estrategias para aperturar

nuevos mercados.

Modalidad Asincrénica:

1. Encuesta de satisfaccion.

2. Andlisis sobre los tipos de
Innovacién.

3. Cuestionario sobre
Investigacién de Mercado.

4. Métodos para incrementar

clientes.

Examenes:

- Primer Examen: Tema 1y 2.

- Segundo Examen: Tema 3 y
4.

- Tercer Examen: Tema 5y 6.

- Cuarto Examen: Tema 7.

- San Pedro Sula: 23
de agosto 2024
Fin de Médulo:

- Tegucigalpa: 07 de
diciembre 2024.

- San Pedro Sula: 11
de diciembre 2024.
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PLAN DE TRABAJO
Moddulo D: Formacion para el Acompaifiamiento en Cadena de Valor.

Fortalecer capacidades|1. Mirada conceptual a las| Modalidad Presencial/ Phd. Maria Distribucién de Horas
en el disefio de cadenas cadenas de valor. Presencial Zoom: Magdalena (60 horas):

de valor de productos ) ) Meléndez

foraitalas y 2. ldentificacion de las Trabalos en grupo: Moncada. - Presencial: 16 horas.

cadenas de valor en el - Presencial Zoom: 24

agroforestales.

pais (desagregacion por| 1. Andlisis de caso Chicza: horas.
regiones). Chicles de la selva mexicana
para todo el mundo. .
3. Medicdén de procesos Inicio de Médulo:
2. Identifique, esquematice y
en una cadena de valor. . .
describa: Eslabén, Mapeo - Tegucigalpa: 28 de
4. Teoria de la de Cadena, Cuellos de agosto 2024.
sustentabilidad botella, actores directos e - San Pedro Sula: 29
ambiental, agenda 2030 indirectos. de agosto 2024

y ODS

Fin de Médulo:
5. Nuevos modelos de
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emprendimiento socio 3.

ambientales para la

Agenda 2030.

ES?ngasﬁ\l?&i-idad social

Ecodisefio y analisis del

ciclo de vida.

Ecoeficiencia y Cadena
de Suministros.

Tipos de gobernanza en la

CdeV agroforestal y
forestal.
4. Reglamento de la UE sobre

cadenas de suministro

libres de deforestacion y

degradacion forestal.

Trabajos individuales: 1. Tipos

de cadena de valor

productos
para

agroforestales y forestales.

2. Guia técnica:  Nuevos
modelos de
emprendimientos
socioambientales para la
Agenda 2030.

3. Pepdictos  que han
objeto de ecodisefio en los

ultimos 10 afios.

Tegucigalpa: 23
noviembre 2024.
San Pedro Sula: 06
de diciembre 2024.
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4. Guia técnica: Ecodisefio y
Analisis del Ciclo de Vida.
5. Investigacion sobre el indice
de cumplimiento de I3
Agenda 2030 en Honduras,

con respecto a los Objetivos

dee promesamolla cadena de

valor sostenible.

Examenes:

- Prueba corta.

- Examen final.
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CALENDARIZACION

CERTIFICACION EN COMPETENCIAS EMPRESARIALES CON ENFOQUE AGROFORESTAL

Sede: San Pedro Sula

Virtual

Miércoles 11 de septiembre

Formacion Avanzada en Economia Social

Modalidad Fecha Temas Horario

Virtual Miércoles 28 de agosto Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 29 de agosto Formacién para el Acompafiamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 30 de agosto Formacién en Aceleracién de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 03 de septiembre Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 04 de septiembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 05 de septiembre Formacién para el Acompafiamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm

4:00 pm - 8:00 pm

irtual

artes 17 de septiembre

Formacion en Aceleracién de Negocios

Virtual Miércoles 25 de septiembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 26 de septiembre Formacién para el Acompafiamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 27 de septiembre Formacién en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 08 de octubre Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 09 de octubre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento| 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Jueves 10 de octubre Formacion iara el Acomiaﬁamiento en Cadena de Valor 4:00 im -8:00 im
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Virtual Miércoles 16 de octubre
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Formacién en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Jueves 17 de octubre

Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Miércoles 13 de noviembre

Virtual Miércoles 30 de octubre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 31 de octubre Formacion para el Acompanamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 01 de noviembre Formacién en Aceleracién de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 05 de noviembre Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 06 de noviembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 07 de noviembre Formacidn para el Acompaniamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm

Formacién en Aceleracién de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Jueves 14 de noviembre

Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm

Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento| 4:00 pm - 8:00 pm
|
|
Virtual Miércoles 11 de diciembre Formacién en Aceleracién de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Jueves 1 diciemb -
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CERTIFICACION EN COMPETENCIAS EMPRESARIALES CON ENFOQUE AGROFORESTAL

Sede: Tegucigalpa

Formacién para el Acompafiamiento en Cadena de Valor

4:00 pm - 8:00 pm

Virtual

Miércoles 11 de septiembre

Formacion Avanzada en Economia Social

Virtual Miércoles 28 de agosto

Virtual Jueves 29 de agosto Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 30 de agosto Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimierjto 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 03 de septiembre Formacién para el Acompafamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 04 de septiembre Formacién en Aceleracién de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 05 de septiembre

Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimien

ito 4:00 pm - 8:00 pm

4:00 pm - 8:00 pm

Virtual

Miércoles 18 de septiembre

Formacion en Aceleracion de Negocios

Formacidn en Aceleracion de Negocios

| 4:00 pm - 8:00 pm

~ 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Miércoles 25 de septiembre

Virtual Jueves 26 de septiembre Formacion Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 27 de septiembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 08 de octubre Formacion para el Acompafiamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 09 de octubre Formacion en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 10 de octubre 4:00 pm - 8:00 pm

Formacion Avanzada en Economia Social
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Virtual Miércoles 16 de octubre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 17 de octubre Formacién para el Acompanamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Miércoles 30 octubre Formacién en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 31 de octubre Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Viernes 01 de noviembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento| 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Martes 05 de noviembre Formacién para el Acompafamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Miércoles 06 de noviembre Formacién en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual Jueves 07 de noviembre Formacion Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm

Virtual Miércoles 13 de noviembre Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm
Virtual |[Jueves 14 de noviembre J Formacioén para el Acomaﬁamiento en Cadena de Valor 4:00 pm - 8:00 pm

Miércoles 27 de noviembre Formacion en Aceleracion de Negocios 4:00 pm - 8:00 pm
Jueves 28 de noviembre Formacién Avanzada en Economia Social 4:00 pm - 8:00 pm

_ Miércoles 11 de diciembre | Formacién en Metodologias Agiles para el Emprendimiento | 4:00 pm - 8:00 pm

Pagina | 20



