_ EMPLEO

*
e Acceso al empleo a través de la mejora de las

» & ;
_ habilidades laborales y el fomento empresarial en Honduras.

Titule: Transferencia de conocimientos para mejorar las competencias del personal de las instituciones del
sector de empleo para fortalecer la oferta de servicios publicos al sector social de la Economia

Institucidn beneficiaria: Servicio Nacional de Emprendimiento y de Peguefios Negocios (SENPRENDE} vy
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS)

Periodo de desarrcllo: Noviembre a diciembre de 2022
Justificacién:

La economia social es el conjunto de acciones que realizan las empresas, cooperativas y cajas rurales, con la
finalidad de conseguir un desarrgllo colectivo, principalmente se refiere a organizar las relaciones de
produccion en funcidn de un reparto equitativo de la rigueza.

En Honduras esta estrategia de trabajo se encuentra regulada en el Decreto N°193-85, que centiene la Ley del
Sector Social de la Economia, y gue establece una declaratoria de interés publico la crganizacién, fomento y
desarrollo del Sector Social de la Economia, para contribuir a humanizar el desarrollo econémico y sccial del
pais, de acuerde con las principios de eficiencia en la praduccidn, justicia sacial en la distribucion de la rigueza
y el ingreso nacicnal. Para la gestidn de esta Ley, el SENPRENDE dispene de servicios especificas ejecutados
desde la Subdireccian de Asistencia Técnica.

La Economia Social constituye uno de los ejes principales de trabajo del gobierno por su naturaleza aglutinadora
de una parte importante de la poblacién, la gque toma relevancia al referenciar gue las unidades econdmicas
empresariales gue la integran, actuan de forma autogestionaria, o sea, dependen de ellas mismas, por lo que
su éxito o su fracaso esta determinado por el nivel de desarrollo organizativo que logren alcanzar. La economia
social estd representada por una serie de grganizaciones muy disimiles entre si, entre las que destacan:
Cooperativas en todas sus formas, Asociaciones de Produccion Campesinas, Empresas Campesinas de la
Refarma Agraria, Cajas Rurales de Ahorro y Crédito, Tiendas de Abastecimiento Comunitario y todo tipo de
organizacién constituida de acuerdo la ley que rigen el su funcicnamiento en el pais.

A pesar de gue este sector refleja debilidad organizacional y financiera, en su conjunto representa una
pctencial, solo gue la misma se encuentra disgregada y no ha podido conjuntar esfuerzos. La economia social
incorpora un alto porcentaje de la poblacién trabajadara del pais, sea empleado pUblico, asalariade o pequefios
productores asociados, urbanas y rurales, ya que estos estan ligados con las empresas de economia social, al
ser asociados de cooperativas, planes de ahorro y préstame, fondos mutuales y cualguier otra forma
organizativa propiedad de los mismos, también genera una cantidad significativa de empleo, tanto, que se
estima superior al de la gran empresa privada.

En el marce antericr, es pricritario gue el funcionariado de las instituciones publicas, actualicen y fortalezcan
sus competencias y conocimientos sobre el sector social de la economia con el fin de mejorar el proceso de
gestidn de servicios dirigidos a este sector de la econcemia hondurefia.

Objetivo:
El objetivo de esta actividad era mejorar las competencias del funcionariado de las instituciones gue apoyan
directamente la PNEH, a fin de adguirir conocimientos enfocados en el modelo de Economia Sccial y Sclidaria,

contribuyendo con uno de los principales compromisos del Gobierno de crear un Modelo Econdmico
Alternativo que promueva el crecimiento y desarrollo econdmico para todos y todas.
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Por lo que durante tres jornadas (del 5 al 8 de diciembre de 2022}, se llevd a cabo una capacitacidn dirigida a
49 personas de distintas instituciones y organismos de Honduras?, vinculados al ecosistema del fomento de las
MIPYME comao lo son el sector cocperativo, el social de la economia, administraciones publicas y otros grupos
afines, que propicien el emprendimiento asociativo v la generacion de fuentes de ingresos decentes en
Handuras.

Resultados y productos elaborados:
A través de estas capacitaciones:

= Se abordaren las tematicas siguientes: concepto de economia social, impacto de este modelo en la
dinamizacién de las economias, innovacién social generadora de valor en las comunidades,
instrumentos de politicas publicas gue se aplican en otros contextos para mejorar la calidad de vida
de las persanas desde este modelo, y generacion de proyectos interinstitucionales gue han permitido
dar sostenibilidad a la economia sacial.

=  Con una metodologia enfocada a tres conceptos: aprender haciendo, trabajo en equipo y aprendizaje
autodirigido, inter-cooperacidon y aprendizaje social.

L SETRASS, SAG, SEDESOL, Secretarfa de Gohlerno, SDE, Red Solidaria (iniciativa integral para mejorar las condiciones de
vida de la pohlacidn en extrema pobreza), CDE - Lempa, CDE - Occidente, CDE - Regidn Cordillera Nombre de Dios, ANMPIH,
COHDESSE, INJUVE, INFOP, BANHPROVI, Ciudad Mujer {Centro de Atencion a la Mujer), ONCAE, SEMUJER, AMHON, IHT,
UTH, UMH, UNAG, COHEP, SENPRENDE.
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