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Presentacion.

Algo que podemos constatar ante la epidemia de (COVID-19) por el nuevo coronavirus (SARS-
CoV-2), es el de cédmo ha cambiado muchas de las actividades que realizabamos con
normalidad, lo que, antes significada la rutina, hoy se ha convertido en algo completamente
diferente alo que acostumbrabamos, a nivel mundial esta crisis de salud, afecta a los diversos
sustratos culturales de la humanidad y ademas con acentos particulares segin el dmbito
territorial y civilizatorio.

Parece bastante claro que la respuesta colectiva e individual ante la epidemia que estamos
presenciando, toma matices diferentes en las diversas regiones, las costumbres, los modelos
socio econdmicos y politicos ha cambiado radicalmente, asi como ha cambiado la vida de
cada uno de los seres humanos en el planeta en el trascurso de unos pocos meses,
individualmente tenemos que acostumbrarnos a trabajar de una forma diferente, adoptar
habitos de higiene en proporciones mayores, cambiar nuestra forma de convivir con los
demas y adaptarnos a otras muchas situaciones. A nivel mundial cada gobierno ha elaborado
planes de contingencia para hacer frente al tsunami que veian acercarse a lo lejos, los lideres
mundiales han enfocado sus esfuerzos en proteger la salud y la vida de su poblacidn, algunos
gobiernos han incluido en sus medidas, estados de excepcién en los que limitan garantias
constitucionales, como la libertad de asociacion, libertad de movilidad entre otras que han
significado un impacto econdémico significativo, tanto para el estado como para el sector
privado y el trabajador. Muchas industrias han tenido que interrumpir sus operaciones
temporalmente para poder garantizar la salud y la seguridad de sus trabajadores, sin
embargo, esto pone en una situacién dificil la sostenibilidad de los negocios. Por lo tanto, el
enfrentar la crisis mas alla de la bdsqueda de una respuesta inmediata ante emergencia, es
crucial abordar el impacto socioecondmico de la crisis y centrarse en proteger a los sectores
vulnerables en las dreas mas afectadas. Debe haber un esfuerzo por comprender los efectos
del virus en el ambito de los hogares, asi como en las pequefias y medianas empresas que
constituyen la columna vertebral de muchas economias locales, para medir el grado en que
la epidemia esta afectando la capacidad de las familias y las personas para subsistir.

Poco a poco las empresas deberan reiniciar operaciones para buscar la sostenibilidad, en
este sentido es importante que cuenten con los lineamientos que ayuden a su adaptacion a
las formas de trabajo seguras para enfrentar la crisis de la COVID-19. En este mddulo,
abordaremos los requisitos minimos con los que deben contar los centros de trabajo a fin de
asegurar la proteccion de sus trabajadores, en el marco de la reincorporacién de las
empresas a la actividad econdmica del pais, garantizando la proteccién del empleo bajo
condiciones que permitan la sostenibilidad y el aseguramiento de las condiciones de salud y
seguridad de los trabajadores.



Introduccion.

Le corresponde a la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social la inspeccién y evaluacién de los
centros de trabajo, asi como velar por el cumplimiento a la legislacién y normativa laboral
nacional en materia de prevencion sobre seguridad y salud de los trabajadores; de manera
especial, lo previsto en el Cédigo de Trabajo, Reglamento General de Medidas Preventivas
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales y la Ley de Inspeccion de Trabajo.
De igual manera contemplar el cumplimiento de las normativas y recomendaciones de los
organismos internacionales relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo, como la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y los
Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC).

Es por ello, que con la colaboracién de la Asociacion Hondurefia de Medicina del Trabajo y
Salud Ocupacional (ASOHMET), el Centro de Investigacion y Desarrollo en Salud, Trabajo y
Ambiente (CIDSTA) de la Facultad de Ciencias Médicas UNAH y la Maestria en Gestion de la
Salud, Seguridad y Ambiente en el Trabajo de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), y con aprobacién de la Secretaria de Salud, la Agencia de Regularizacién
Sanitaria, la Secretaria de Seguridad y la Policia Nacional de Honduras, se elabora el presente
Manual General de Bioseguridad por motivo de Pandemia COVID- 19 para Centros de
Trabajo, el cual, tiene un alcance nacional y el propdsito de disminuir las consecuencias de
la propagacion e infeccidn por SARS-CoV-2, en la poblacion trabajadora del pais, mediante la
implementacién de un conjunto armonizado de medidas de prevencion y control del virus.

Es importante, que se establezcan las condiciones de seguridad y salud, en que se deben
desarrollar las actividades labores en las organizaciones, los centros y lugares de trabajo, sin
perjuicio de las reglamentaciones adicionales que se establezcan para cada actividad
econdmica y profesion u oficio, en particular.



UNIDAD 1 | Aspectos generales sobre la COVID-19.

Hoy por hoy, no sabemos cual es el origen del virus causante de COVID-19, aunque existen
algunas teorias, su origen sigue siendo desconocido, sin embargo, existe la posibilidad de
que la fuente inicial pueda ser algin animal, ya que los primeros casos se detectaron en
personas que trabajaban en lugares donde se vendian animales salvajes. Las investigaciones
sobre la enfermedad siguen desarrollandose, dia a dia médicos e investigadores de
diferentes partes del mundo, trabajan arduamente para desarrollar medicamentos y
suplementos médicos que permitan combatir el virus.

En esta unidad se abordaran contenidos relevantes relacionados a la COVID-19, en el

desarrollo del contenido, encontrara temas que le permitiran desempefiar sus funciones de
manera segura y enfocada al contexto de la prevencién de la COVID-19.
Los temas en esta unidad son:

1.1. Generalidades de la COVID-19. En este apartado encontrard informacion general
relacionada a la enfermedad por COVID-19, su origen, sus principales manifestaciones desde
el periodo de incubacidn y el desarrollo de la enfermedad, asi mismo se presenta el modelo
causal de las enfermedades es decir su cadena epidemioldgica y los agentes que la
componen.

1.2. Recomendaciones generales para detener o romper la cadena de transmisibilidad o
cadena epidemioldgica. Este tema contiene las medidas generales que se deberan aplicar
sobre cada uno de los agentes que componen la cadena epidemiolégica para detenerla.

Obijetivo de la unidad: Conocer los aspectos mas relevantes de la COVID-19, como sus formas
de contagio, sintomas, asi como medidas de prevencion generales que se deben aplicar para
prevenir su contagio y propagacion.

Competencias: Conoce las generalidades de la COVID-19 y sus medidas preventivas
enfocadas a los agentes causales, con la finalidad de contar con un fundamento técnico
basado en los conceptos del protocolo general de bioseguridad.



Unidad 1
Aspectos generales de la COVID-19.

1.1 Generalidades COVID-19.

1.1.1. Antecedentes de la COVID-19

Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades tanto en
animales como en humanos. En los humanos, se conoce de 7 coronavirus patdgenos, que,
porlo general, causan infecciones respiratorias que pueden ir desde el resfriado comun hasta
enfermedades mas graves. Los dos mdas conocidos por sus consecuencias sobre la salud, son
los que provocaron las epidemias de Sindrome Respiratorio Agudo Severo (SARS) en el 2002,
con alrededor de 8096 muertes reportadasy un 10 % de letalidad y el Sindrome Respiratorio
de Oriente Medio (MERS) en el 2012, con alrededor de 2494 muertes y un 35 % de letalidad.
En diciembre de 2019, fue reportado en la ciudad china de Wuhan, un nuevo coronavirus, el
SARS-CoV-2 que ha provocado que la Organizacién Mundial de la Salud decrete la primera
pandemia mundial por una enfermedad desde principios del siglo XX, en que se desarrollé la
llamada Gripe espafiola.

1.1.2 Historia natural de la enfermedad por SARS-Cov-2

Las personas enfermas por SARS-CoV-2 presentan un periodo de incubacion asintomatico,
pasado este periodo pueden presentar sintomas y signos de leves a moderados, la duracion
de la enfermedad es de aproximadamente 15 dias. Existen evidencias que una vez eliminados
los sintomas vy signos y declarada la curacién, la persona puede continuar transmitiendo el
virus entre 7 y 14 dias.

Fase Tiempo Sintomas y signos

Replicacién viral 1-7 Fiebre, cefaleas, diarrea, tos
seca, mialgias y astenia

Fase pulmonar 7-10 Neumonia y atelectasias, tos
seca/ productiva, disnea
hipoxemia

Respuesta inflamatoria >10 Sindrome  de  dificultad

sistémica ( severo) respiratoria aguda

Tabla 1: Cuadro fases y sintomas de la COVID-19.



Figura 1. Progresion de los sintomas y signos en la COVID-19.
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RESPIRATORIA AGUDA

Grupos vulnerables y de especial atencién.

En las personas con algun tipo de vulnerabilidad, como sistema inmunitario debilitado o
inmunosupresién (cancer, portador VIH, SIDA, asplenia, disfuncidon esplénica, esplenectomia,
personas con trasplante, tratamiento con inmunosupresores, mayores de 60 afios,
embarazadas y lactantes, hacinamiento, tabaquismo, alcoholismo o con enfermedades
agudas o cronicas del sistema respiratorio (infecciones, asma, bronquitis, enfisema, EPOC),
sistema cardiocirculatorio (hipertensién arterial, enfermedad isquémica, insuficiencia
cardiaca, arritmias), sistema renal (insuficiencia renal), endocrino metabdlicas (obesidad,
desnutricion, diabetes mellitus, dislipidemias) y otras enfermedades, la probabilidad de que
la enfermedad se manifieste en formas clinicas mas grave, como bronquitis o neumonia, es
muy alta. Es importante, determinar que trabajadores presentan estas condiciones y
proceder a su aislamiento.

1.1.3 Triada ecoldgica o epidemioldgica de la COVID-19.
La Triada Epidemioldgica es el modelo tradicional de causalidad de las enfermedades

transmisibles; en este, la enfermedad es el resultado de la interaccidn entre el agente, el
huésped susceptible y el ambiente.



Esquema 1. Triada ecoldgica o epidemioldgica

HUESPED

AGENTE AMBIENTE

Fuente: Gordis, 1996.

Fuente: Organizacion Panamericana de la Salud. Principios de epidemiologia para el control de
enfermedades (MOPECE). Disponible en: https://www.paho.org/

En el caso de la COVID-19, la triada ecoldgica o epidemioldgica estd constituida por:

Agente: es un agente bioldgico. Un virus de tamafio mediano, con envoltura y genoma ARN
(+). Su tamafio y peso determina que su alcance en el aire, antes de caer y depositarse en
objetos y superficies es como promedio de entre 1y 2 metros, dependiendo de la fuerzay
velocidad de la espiracion, tos o estornudo vy la altura de la persona.

Huésped u hospedero: cualquier humano.

El mas importante modo de trasmision es de humano a humano. Segun la evidencia actual,
es probable que se transmita de las siguientes maneras:

e Porelaire, através de las microgotas de Fligge, que son expulsadas por nariz y boca,
al toser y estornudar, incluso al hablar. Las microgotas respiratorias > 5 micras son
capaces de viajar distancias de hasta 2 metros.

e Por contacto personal cercano, como tocar o dar la mano a una persona infestada.
Por contacto con objetos o superficies contaminados con el virus (fémites), tocarse
la boca, la nariz o los ojos luego de tocarlos o manipularlos.

e Contaminacion aérea o por aerosoles, que puede ocurrir durante la realizacion de
procedimientos médicos.

e Por contaminacion fecal — oral, en casos raros.

Ambiente: cualquier ambiente donde esté presente y circule el virus.
La exposicion puede ocurrir en cualquier ambiente, donde existan personas infectadas. Los



trabajadores pueden por lo tanto infectarse en muchos de los ambientes presentes en los
centros y puestos de trabajo.

Es importante mencionar algunos de los mas importantes:

e Medios de transporte colectivos entre la vivienda y el centro y lugar de trabajo o
viceversa.

e Lugares y puestos de trabajo, en especial, aquellos que requieran la colaboracion
entre personas (trabajo en grupos o equipos).

e Lugares o areas comunes, de reunion o concentracion de personas (areas de accesos
de entrada y salida, recepciones o lobbies, salas de estar / espera, salas o lugares de
recreacion, comedores, cafeterias, servicios sanitarios, puntos de servicios, puntos
de ventas, dreas de fumadores, dormitorios y albergues).

e Permanencia del SARS-CoV-2 en objetos y superficies (fomites).
Puede permanecer viable e infeccioso en aerosoles durante varias horas y en
superficies desde horas hasta dias.

1.2 Recomendaciones generales para detener la cadena del transmisibilidad o
cadena epidemioldgica.

Para romper la cadena epidemiolégica de la COVID-19 es necesario intervenir en los
componentes que conforman la triada epidemiolégica.



Medidas de control en los agentes que conforman la cadena epidemiolégica

eEvaluacién y control de la presencia
del virus.

eDistanciamiento o aislamiento,
manteniendo las distancias de
seguridad recomendadas entre
personas (entre 1,5 y 2 metros).

*Evitar contactos entre personas.

*Evitacion de contacto con objetos o
superficies de forma innecesaria.

*Lavado y desinfestado de objetos o
superficies de manera frecuente.

* Determinacion de personas con factores
de riesgo, mencionados en Historia
Natural de la Enfermedad y proceder
segun disposiciones de la organizacion o
centro de trabajo.

* Determinacion y aislamiento de
sospechosos y enfermos (cuestionarios
autoadministrados, entrevista
epidemioldgica, entrevista médica,
examen médico, examenes
complementarios como PCR o pruebas
de anticuerpos).

* Comunicacion y sensibilizacion (medios
didacticos como murales, carteles,
avisos) sobre las medidas de proteccion y
prevencion.

* Educacién y formacion sobre las medidas
de proteccion y prevencion.

* Creacion y fortalecimiento de
competencias sobre bioseguridad y
gestion de riesgos bioldgicos .

* Comunicacion y sensibilizacion (medios
didacticos como murales, carteles,
avisos) sobre la necesidad de utilizar los
servicios de salud, ante la sospecha de

* sintomas o signos de la COVID-19.

* Creacion y fortalecimiento de habitos de
higiene (formas adecuadas de
estornudar y toser, lavado de manos,
manipulacién de

equipos de Proteccidn Personal (EPP),
cambio frecuente y lavado de la ropa).

* Entrega y uso de los EPP necesarios y
adecuados, segun el puesto de trabajo

* Distanciamiento o aislamiento,
manteniendo las distancias de seguridad
recomendadas entre personas (entre 1,5y

2 metros).

Tabla 2: Medidas para romper la cadena de transmisibilidad o cadena epidemioldgica.



Guia de lectura.

Unidad 1

La Guia de lectura, le permitird evaluar su comprensién de los temas desarrollados, es
importante la consulta de los documentos de apoyo: Manual de Bioseguridad por motivo de
la pandemia de COVID-19 para centros de trabajo ya que en ellos encontrard informacién
mas extensa y detallada sobre los contenidos en este modulo.

Estas preguntas buscan en su mayoria incentivar la participacién y comprobar el
conocimiento y muchas de ellas persiguen conocer su opinién, nunca podra ser como un
monosilabo, tal como “SI” O “NO”, sino que deberd contener ademds una explicacion
razonada que justifique tal opinion. La contestacion de las preguntas deberad hacerse de
manera estrictamente individual.

1. éQuéesla COVID-197?

2. ¢COmo se trasmite el SARS-CoV-2?

3. ¢ Cuales son los sintomas de la COVID-19?

4. ¢Qué puedo hacer para protegerme y prevenir la propagacién de la enfermedad?

5. ¢Qué grupos son los mas vulnerables a la COVID-19, y que medidas se pueden aplicar
para protegerlos?

6. ¢Qué es la triada epidemioldgica y que elementos la componen?



UNIDAD 2| Gestion de riesgos en los centros de trabajo.

Partiendo de que la administracién de la salud y la seguridad ocupacional tiene como base la
identificacion y evaluacion de los riesgos, se nos hace indispensable conocer la esta
herramienta que nos permite establecer medidas de control y eliminacion de los riesgos en
el entorno laboral. Este recurso, ahora aplicado a los riesgos de tipo bioldgico nos ayudara a
la implementacion de medidas y controles operacionales de prevencién del contagio de
COVID-19 al permitirnos identificar aquellos trabajos u ocupaciones que se encuentran mas
expuestos o de igual forma aquellos trabajadores mas vulnerables a la COVID-19. En esta
unidad desarrollaremos los temas:

2.1. Andlisis y gestion de riesgos. En este apartado encontrard una introduccion sobre una
de las principales herramientas de la gestion de la salud y la seguridad ocupacional. La
identificacion y evaluacidn de riesgos. Esta herramienta es importante para establecer
controles y priorizar en la toma de decisiones referentes a los riesgos identificados. También
se abordaran conceptos sobre los riesgos bioldgicos y los componentes que debemos tomar
en cuenta a la hora de realizar la evaluacién de los mismos en los puestos de trabajo y en las
operaciones de la compafiia, asi como otras consideraciones importantes para la correcta
gestion de los mismos.

Objetivo de la unidad: Conocer conceptos claves sobre la identificacion y evaluacién de
riesgos, la metodologia aplicada y su importancia dentro de la administracién de la salud y |a
seguridad ocupacional.

Competencias. Utiliza la identificacion y evaluacion de riesgos como herramienta, en la
gestidon de los riesgos de tipo bioldgico para identificar los controles aplicables de prevencién
y determinar su nivel de prioridad.



Unidad 2
2.1. Analisis y gestion de riesgos.

La gestidn de riesgos son las actividades coordinadas para dirigir y controlar la organizacion
con relacion al riesgo. Es un proceso (accién) integral para el abordaje de los elementos que
ocasionan una situacion de riesgo que permite determinar los riesgos, intervenir para
modificarlos, disminuirlos, eliminarlos o lograr la preparacion pertinente para responder
ante los dafios que, puede causar una determinada situacion u hecho.

La importancia de la gestién de riesgos es ampliamente reconocida en todas sus diferentes
aplicaciones, pero presenta una gran relevancia dentro de la seguridad y salud en el trabajo,
ya que permite mejorar las condiciones de trabajo dentro de la organizacion, disminuye los
accidentes, enfermedades de trabajo y los costes directos o indirectos asociados a ellos, de
igual forma mejora la productividad y la imagen de la empresa entre otros.

Una herramienta importante para la gestidn de riesgos es la identificacion y evaluacién de
los mismos, ya que de ella dependen los controles que se deberdn aplicar para su reduccion
o la eliminacion. Una adecuada identificacién y evaluacién de riesgos nos permitird priorizar
en la disposicion de recursos y en la toma de decisiones respecto a la aplicacién de controles.

Conceptos claves de la identificacion y evaluacién de riesgos:

Amenazas: fendmenos (hecho / situacion / acontecimiento / estado / factor / agente) cuya
accion (actividad) puede ser peligroso y provocar dafios (efectos / consecuencias dafiinas /
impacto negativo) en la salud y la seguridad de los seres vivos (individuos, grupos), las
organizaciones, los bienes materiales o monetarios.

Vulnerabilidades: caracteristicas, condiciones, circunstancias de los de los seres vivos
(individuos, grupos), las organizaciones, los bienes materiales o monetarios que los hacen
susceptibles a los efectos dafiinos de una amenaza.

Riesgos: probabilidad de que se produzca un evento adverso y sus consecuencias negativas
(individuales, grupales, sociales, ambientales, econémicas).



Esquema 2. pasos para la identificacion y evaluacion de riesgos.

e|dentificar del peligro. Buscar aquellas cosas en el trabajo que tienen el potencial de causar
dafios e identificar a los trabajadores que pueden estar expuestos a los peligros.

eEvaluacion y priorizacion de riesgos . Estimar los riesgos existentes en términos de gravedad
y probabilidad de posibles dafios y priorizarlos en orden de importancia

eDecidir sobre la accion preventiva . Identificar las medidas apropiadas para eliminar o
controlar los riesgos. .

eTomar medidas Poner en practica las medidas preventivas y protectoras a través de un plan
de priorizacion.

*Monitoreo y revision

m
o
3

=X
o

Paso 1. éCual es el peligro? El personal de mantenimiento trabaja en el techo a una
altura de 3 metros, esto puede ocasionar caida a distinto nivel.

Paso 2. ¢Qué y cuando podria pasar? El personal podria sufrir fracturas o una
fatalidad, la probabilidad es elevada ya que el personal realiza esta tarea todos los
dias, es decir su exposicion al riesgo es alta.

Paso 3. ¢Qué podria hacer para evitarlo? Colocar una proteccion en el drea, proveer
equipo de proteccion personal, entrenar a los trabajadores, etc.

Paso 4. { Que necesitaria para hacerlo? Colocar una red anti caidas, proveer de arnés
de seguridad a los trabajadores, crear un protocolo y permisos de trabajo en alturay
brindar entrenamiento sobre el mismo.

Paso 5. ¢CoOmo me aseguro que la medida es efectiva? Verifico los permisos de
trabajo ejecutados, realizo auditorias periddicas para evaluar que los trabajos se
realicen conforme a los procedimientos, elaboro una evaluacién de conocimientos al
personal de mantenimiento.



2..1.1. Gestidén de los riesgos bioldgicos.

El riesgo bioldgico, se define como la probabilidad de que una exposicidon no controlada a
agentes biolégicos o a sus productos derivados (endotoxinas, micotoxinas, compuestos
organicos volatiles de origen microbiano, etc.), algunos son responsables de infecciones,
efectos alérgicos, toxicos y cancerigenos, produzca un dafio a la salud o seguridad de las
personas vy los sistemas de trabajo.

La bioseguridad se define como el conjunto de medidas de proteccién, promocién vy
prevencién, destinadas a mantener la salud y seguridad frente a los factores y agentes
bioldgicos. Esta se realiza a través de la gestion, evaluacidon y control de los factores y agentes
de riesgos bioldgicos relacionados con la naturaleza y condiciones de las actividades
humanas. Con el fin de determinar la posibilidad de exposicidn a agentes bioldgicos por
parte de los trabajadores es necesario que el personal encargado del drea de salud y
seguridad en el trabajo establezca una estrategia de evaluacion del riesgo bioldgico en el
ambiente laboral, independientemente de la actividad econdmica de la empresa.

Para evaluar el riesgo bioldgico se deben considerar los siguientes factores: patogenicidad,
vias de transmisién, transmisibilidad, virulencia, tipo de actividad y endemicidad de los
microorganismos con que se trabaja. Adicionalmente para la evaluacién de riesgos laborales
también necesitamos evaluar el grado de exposicion en cada operacion o puesto de trabajo,
esta exposicion en el caso especifico de la COVID-19, depende de la necesidad y/o
requerimiento de tener un contacto menor a 1.5 y 2 metros de distancia con personas
sospechosas o enfermas.

La Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA), ha determinado el riesgo de
exposicion en 4 niveles de acuerdo con las tareas a realizar (riesgo muy alto, alto, medio y
bajo) (figura 2). Se les representa dentro de la pirdmide de riesgo ocupacional por su
probable distribucidn de riesgo. La mayor parte de la poblacidn trabajadora se encuentra
dentro de los niveles de riesgo medio y bajo (precaucion).



Figura 2. Piramide de riesgo ocupacional.

Fuente: adaptada de Occupational Safety and Health Administration (OSHA). Guidance on Preparing
Workplaces for COVID-19. USA. 2020.

Esquema 3. Criterios para la evaluacién del riesgo de exposicion.

’ Riesgo muy alto

Alto potencial de
Riesgo alto exposicion a

fuentes conocidas

Alto potencial de 0 sospechosas de

exposicién a fuentes SARS-Cov 2.
. ) i conocidas o durante
Riesgo medio sospechosas de procedimientos
Requieren contacto SARS-Cov 2. meedicos, post
frecuente o cercano mortem o de
es decirentre 1.5y 2 laboratorio
metros con personas especificos.
(] Riesgo bajo que puedan estar

enfermas o

No requieren sospechosas.

contacto con

personas

sospechosas o
enfermas, ni
contacto cercano
frecuente ( entre
1.5y 2 metros)



Personal de asistencia y atencién médica
expuestos a  pacientes conocidos o
sospechosos de SARS-CoV-2; trabajadores de
transporte médico que movilizan pacientes
con sospecha o diagndstico de SARS-CoV-2 en
vehiculos cerrados; trabajadores de la morgue
involucrados en la preparacion de los cuerpos
de personas con sospecha o diagndstico de
SARS-CoV-2 al momento de su muerte.

Trabajadores sin contacto comunitario
continuo con posible contacto con
viajeros  procedentes de lugares
internacionales; trabajadores con
contacto altamente frecuente con
publico en general, personas en edad
escolar, compafieros de trabajo,
clientes, y otros individuos o grupos

ALTO

Trabajadores

contacto ocupacional minimo
con el publico en general y
otros compaiieros de trabajo

Figura 3. Personal ocupacionalmente expuesto.

Trabajadores de la salud que realizan
procedimientos de generacién de aerosoles en
personas con sospecha o diagnostico de contagio
por SARS-CoV-2; personal sanitario o de
laboratorio que recolecta o maneja muestras de
pacientes conocidos o sospechosos de SARS-CoV-
2; trabajadores de la morgue que realizan
autopsias, que generalmente implican
procedimientos de generacion de aerosoles, en
los cuerpos de personas con sospecha o
diagnéstico de SARS-CoV-2

que tienen

Fuente: adaptada de Occupational Safety and Health Administration (OSHA). Guidance on Preparing

Workplaces for COVID-19. USA. 2020.

Se debe de evitar la cadena de transmisién que conlleva el proceso de infeccién. La
eliminacion de cualquier vinculo entre las partes de la cadena reducird el riesgo de infeccién.
Se deben de identificar todos los posibles riesgos y determinar su lugar dentro de la cadena
de transmisién (figura 4) para asi, poder controlarle. Lo ideal deberia ser la eliminacion de
factores de riesgo cercanos al reservorio.

Figura 4. Cadena de transmision.

Puerta de
salida

Reservorio

Modo de
transmision

Puerta de
entrada

Fuente del agente
infeccioso: cualquier
parte contaminada de
un ser humano o de
un animal, suelo, agua
o un objeto

La contaminacion
suceda, cuando el
agente biolégico
sale del depdsito
o se encuentra
accesible en
superficies

Directo (inhalacién o
contacto), semidirecto
(transmitido en
manos sucias) o
indirecto (el agente
bioldgico utiliza un
portador: persona,
instrumento
contaminado, etc.)

Tracto respiratorio,
tracto digestivo,
piel intacta o
dafiada: lesion
previa o a través de
un instrumento o
moco contaminado

Potencial
huésped

OIC

El trabajador en su
puesto de trabajo



Fuente: adaptada de EU-OSHA. E-Facts 53: Risk Assessment for Biological Agents. EU. 2020.

Las medidas a tomar en el lugar de trabajo se refieren a una variedad de acciones para
reducir el riesgo de transmisién al disminuir las oportunidades de contacto en el lugar de
trabajo y la comunidad.

Estas medidas podrian incluir, por ejemplo: horarios de trabajo flexibles / turnos para los
empleados, la oportunidad de trabajar a distancia / teletrabajo, alentar las medidas de
distanciamiento fisico dentro del espacio de trabajo, un mayor uso del correo electrdnico y
las teleconferencias para reducir los contactos cercanos, reducir el contacto entre
empleados y clientes, reducir contacto entre empleados, adopcion de politicas de
incapacidad flexibles y promocion del uso de otras contramedidas de proteccién personal.

Controlar las exposiciones a riesgos laborales es el método fundamental para proteger a los
trabajadores. Tradicionalmente, se ha utilizado una jerarquia de controles como un medio
para determinar como implementar soluciones de control factibles y efectivas. Para los
niveles de riesgos expuestos en este documento, se sugiere hacer énfasis en los
mencionados en la figura 5. Se debe aislar al trabajador del riesgo mediante controles de
ingenieria, cambiar las formas actuales de trabajo con controles administrativos, proteger al
trabajador con equipo de proteccion de acuerdo con las tareas que debe realizar e
implementar practicas seguras de trabajo, tomando en cuenta las recomendaciones
mencionadas en el cuadro 1, que hace referencia a los controles jerarquicos recomendados
por la Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA).

Figura 5. Jerarquia de controles por nivel de riesgo.

Controles de ingenieria Controles de ingenieria
Controles administrativos Controles administrativos
Practicas seguras de trabajo Practicas seguras de trabajo
Equipo de proteccién personal Equipo de proteccion personal

ALTO

MEDIO

Controles de ingenieria
Controles administrativos
Equipo de proteccién personal

Controles de ingenieria
Controles administrativos
Equipo de proteccion personal

Fuente: adaptada de Occupational Safety and Health Administration (OSHA). Guidance on Preparing
Workplaces for COVID-19. USA. 2020.



2.1.2. Consideraciones importantes.

Factores y agentes psicosociales.

Los factores psicosociales juegan un papel importante en el desempefio y logros de los
trabajadores. Se deben tomar en cuenta, la idiosincrasia laboral de los trabajadores, algunos
pueden realizar sus actividades mediante teletrabajo o depende de una interaccion mas
directa con el publico o personal propio de las distintas empresas. Se recomienda a las
organizaciones y centros de trabajo prever los elementos siguientes:

Conocer el problema (fundamental para la organizacion del trabajo).

Empatizar con los trabajadores (Ser amable).

Proteger, en la medida de lo posible (evitar miedo e incertidumbre en el trabajo).
Comunicar a los trabajadores (mantener informacién actualiza y precisa).

Evitar estigmas (ningun trabajador tiene culpa de su padecimiento).

Consideraciones para la organizacién del trabajo.

Se debe implementar un plan que contemple el esfuerzo extra, la comprension,

padecimientos, flexibilidad e informacion relacionada con sus trabajadores. Por lo tanto, se

recomienda lo siguiente:

Facilitar instrucciones de acuerdo con las restricciones aplicadas a nivel nacional.
Proveer de recursos técnicos a cada trabajador para poder colaborar con su
desempefio.

Establecer canales de comunicacion individualizados y de grupo.

Garantizar una carga de trabajo equilibrada.

Establecer de forma clara los nuevos procedimientos a adoptar.

Determinar objetivos y plazos razonables.

Establecer un horario de disponibilidad tanto para el empleador como para el
trabajador.

Proporcionar sistema de comunicacidn entre los trabajadores para poder desarrollar
sus actividades laborales.

Responder a todos los problemas, dudas e inquietudes que correspondan.
Reconocer el trabajo realizado y hacer énfasis en las circunstancias para mantener la
retroalimentacion de manera constante.

Cooperar con el personal gerencial y administrativo para lograr un adecuado
ordenamiento del trabajo.

Comunicacion efectiva.

Es responsabilidad del empleador, mantener informados a todos sus trabajadores de
cualquier cambio a realizarse en la empresa, de los procedimientos mantener y los que se
modificardn. Se debe estructurar un plan y calendario, junto con los contactos pertinentes,
estableciendo los criterios de tiempos y contenido para las tareas asignadas.



A manera de recomendaciones generales, se contempla lo siguiente:

e Facilitar recomendaciones sanitarias e institucionales.

e Recomendar seguir las mismas medidas laborales en casa.

e Dar a conocer la posibilidad de impacto emocional debido a la pandemia de COVID-
19.

e Explicar los posibles miedos y prevenir el estrés para poder mantener una forma de
pensamiento de acorde a los requerimientos, evitar una preocupacién constante,
irritabilidad, mal humor, ansiedad, mala concentracién u otros que puedan interferir
con un buen desempefio.

e Informary promover sobre el bienestar emocional.

o Facilitar recomendaciones a los trabajadores sobre el disefio de su puesto de trabajo,
higiene, salud, y seguridad a seguir en el mismo, aun siendo este desarrollado en
casa.

e Facilitar un servicio de apoyo social y apoyo psicolégico.

o Establecer linea de comunicacion entre empleadores y trabajadores, sobre
informacidn de riesgo o situaciones especiales durante las circunstancias.



UNIDAD 3| Precauciones y medidas generales.

La prevencion de riesgos esta relacionada con la planificacién de medidas de proteccion que
tengan como objetivo esencial minimizar cualquier evento futuro, que pueda ocasionar
dafios fisicos en las personas. Es decir, que ante cualquier accidn o situacién particularmente
riesgosa, las personas puedan toman ciertas precauciones. La implemtacién de estas
medidas, busca promover la segurirdad de los trabajadores a traves de ciertos controles que
nacen de una evlauacion inicial del riesgo.

En esta unidad se abordaran las medidas generales para la prevencion de la COVID-19, estas
medidas pueden ser aplicadas independientemente del sector econémico al que se dedique
la empresa, ya que proporcionan lineamientos basicos de proteccién.

3.1 Medidas generales: Establece las medidas de caracter genérico que deben ser aplicadas
con la finalidad de reducir el riesgo por COVID-19. Estas medidas se dividen en siete grandes
grupos, la mayoria de estas son ampliamente conocidas, sin embargo, existen categorias que
deben ser conocidas y aplicadas para garantizar la efectividad de los planes de prevencién.

3.2 Medidas especificas: En este tema conoceremos las medidas que deben ser aplicadas en
escenarios criticos, donde es necesario en algunos casos extremar algunas medidas de
prevencion.

Objetivo de la unidad:
Presentar las medidas generales de bioseguridad que deberan ser aplicadas en los centros
de trabajo, para la prevencién de la COVID-19.

Competencias:

Conoce las medidas de prevencién que deben aplicarse para la prevencién de la COVOD-19,
con el fin de verificar su implementacion en los centros de trabajo, de acuerdo a los
protocolos de bioseguridad.



Unidad 3
Precauciones y medidas generales.

3.1 Medidas generales de prevencion de riesgos.

Independientemente de la actividad o sector econdmico al que pertenezcan las empresas,
existen una serie de medidas que deberan aplicarse para la prevencion de la COVID-19, estas
medidas podemos segregarlas en siete grandes grupos que son: distanciamiento social,
normas de etiqueta respiratoria, lavado de manos, limpieza y desinfeccion de objetos y
superficies, manipulacion y uso de equipo de proteccion personal, funcionamiento de
sistema de seguridad y salud y la vigilancia epidemiolégica. Las medidas contenidas en estas
categorias tienen una aplicacién general, sin embargo, dependiendo de la actividad laboral y
/o puestos de trabajo, asi pueden aplicarse puntualmente en mayor o menor grado.

Es importante mencionar, que la organizacidn interna de las empresas es necesaria para la
implementacion de cualquier medida y para garantizar la obtencién de resultados efectivos.
De ahi que, el funcionamiento del sistema de seguridad y salud con todos los elementos que
la componen se vuelva indispensable para garantizar la efectividad de los planes de
prevencion.

A continuacion, se presentan las medidas de prevencion divididas en las categorias antes
mencionadas, asi como una guia de aplicacion de las mismas en el sistema de gestion de

prevencion de riesgos.

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION POR COVID-19

DONDE SE VERIFICA SU IMPLEMENTACION?

DISTANCIAIENTO SOCIAL Sensibilizacion sobre el manteniendo de las distancias de seguridad
recomendadas entre personas (entre 1,5 y 2 metros).
Conversar manteniendo distancias de seguridad (entre 1,5y 2 metros), en X
especial cuando se realice con personas con sintomas respiratorios.
El distanciamiento social es el aumento intencional del
espacio fisico entre las personas para evitar la
propagacién de una enfermedad. Evitar lugares o espacios con aglomeraciones de personas. X

Creacion de estrategias para el uso de lugares o dreas comunes, de reunion o
concentracion de personas.




RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION POR COVID-19

DONDE SE VERIFICA SU IMPLEMENTACION?

Colaboradores y/o Infraestructura/ Organizacién de Comunicacién Formacién e
terceros herramientas o equipos trabajo informacién
ETIQUETA RESPIRATORIA
Son un conj de medidas r dadas para evitar  Toser y estornudar cubriéndose la nariz y la boca con el angulo interno del X
trasmisiones respiratorias de agentes biolégi codo flexionado (fosa del codo o cubital).
Utilizar pafiuelos o toallas desechables, y desecharlos tras su uso X
Depositar los pafiuelos o toallas desechables en recipientes con este fin, con X
tapasde pedal.
Evitar tocarse la nariz, la boca y los ojos de manera innecesaria. X
Lavarse y desinfestarse las manos antes y despuéss de tocarse la nariz, la boca X
y los ojos.
Lavarse las manos de manera frecuente, en especial cuando se han X

manipulado objetos o se ha tenido contacto con superficies.

Evitar entrar en contacto con personas sospechosas o con sintomas y signos X

respiratorios.

Informar y buscar ayuda médica si se presentan sintomas o signos

respiratorios o si se ha estado en contacto directo con personas sospechosas X
0 con sintomas respiratorios.

Informar sobre la presencia de personas sospechosas o con sintomas
respiratorios, en especial en organizaciones, lugares y centros de trabajo.




3.2 Medidas especificas.

Existen escenarios criticos donde es necesario cumplir y extremar algunas medidas de
prevencién especificas independientemente de la actividad econdmica que desempefie la

persona. estos escenarios pueden ser:
RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAIO.

DONDE SE IMPLEMENTAN?
Infraestructura/
herramientas o

equipos

Colaboradores
y/o terceros

Organizacién de icacié Formacién e
trabajo Lo " informacién

Transporte Vivienda al Trabajo (organizacién o centro) y
viceversa

Establecer diferentes accesos y rutas para la salida y la entrada, siempre que el
medio de transporte lo permita. Respetar esta medida de manera estricta.

Tomar la temperatura corporal previo abordaje del medio de transporte. X

Realizar la desinfeccion de las manos previo abordaje del medio de transporte. X

Traer puesto y mantener durante todo el viaje el EPP requerido (al menos
mascarilla).

Guardar el distanciamiento seguro entre las personas. X

Practicar durante la ruta de viaje la ventilacion abierta, asegurando la calidad X
del aire.

Utilizar |a ventilacién natural, en ningin caso el aire acondicionado. X
la limpieza y desi ion de todas las internas y externas

del medio transporte (utilizar las técnicas y los productos recomendados en X X

limpieza y desinfeccion de objetos y superficies).

Garantizar |a limpieza y desinfeccién de todas las superficies de los asientos

(utilizar las técnicas y los productos dados en limpieza y desi i X X

de objetos y superficies), antes y después de cada viaje.

Intentar no tocar de manera innecesaria las superficies del medio de trasporte. X

Disponer de un dispensador de gel desinfectante de manos en base alcohélica
al menos al 60 %.

microorganismos y otros patogenos de las manos. Capacitacion sobre los productos adecuacdos para el lavado y gesinfeccion ce
las manos (agua y jabén, alcohol con glicerina, alcohol gel).

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES
Lineamientos para garantizar que el proceso de limpieza
reduzca y elimine, los microorganismos del medio
ambiente y superficies.

MANIPULACION Y USO DE EPP

Aseguramiento de una correcta limpieza de los objetos y las superficies. X

Capacitacion sobre el uso y manipulacién (puesta y retirada) de los EPP. X

5 Lineamientos para el uso adecuado del equipo de

proteccién parsonal Los EPP de un solo uso o los desechables, debe de ser eliminado bajo los

estandares establecidos para evitar la contaminacion cruzada de otros sitios, X
objetos, productos o superficies.
FUNCIONAMIENTO DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y En las organizaciones o centros de trabajo donde esté conformaday en
SALUD funcionamiento la Comision Mixta de Higiene y Seguridad, debe de jugar un X
rol fi durante la impl i6n de las medidas por la COVID-19.
Es necesario gue las organizaciones o centros de trabajo que disponen de

6 . . . servicios de atencion en salud, extremen las medidas de deteccion de X
Lineamientos para |a operatividad eficaz de la
sospechosos y enfermos.

organizacén interna de salud y seguridad ocupacional. - - .~
El personal de salud debe de estar te parael

de personas sospechosas o enfermos por COVID-18, segun los protocolos y X

es establecidos en el pais y en su defecto, en la izacion o

VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA Si la organizacion o centro de trabajo dispone de un programa o plan de

igilancia, debe de id: las medidas necesarias para adaptarlo a las X
regulaciones y orientaciones que garanticen la comunicacion constante con
las autoridades e instituciones responsables.
enfermedades en la poblacién. Sila organizacién o centro de trabajo no dispone de estrategias de vigilancia,
debe de garantizarse la io con las autoridades e X
instituciones I

7 Herramientas para conocer el comportamiento de las




RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.

Salida y entrada a la vivienda.

Realizar lavado de manos con agua y jabén y/o desinfeccién con alcohol o gel
desinfectante.

Colocar el EPP requerido (al menos mascarilla).

Establecer diferentes accesos y rutas para la salida y la entrada. Respetar esta
medida de manera estricta.

Retirar el calzado y realizar limpieza y desinfeccion en toda su superficie.

Retirar todos los objetos personales (celular, lentes, llaves, dinero) y realizar
limpieza y desinfeccién en toda su superficie.

Retirar, desinfestar y desechar o guardar los EPP utilizando las técnicas
adecuadas. En el caso de desechar EPP como mascarillas o guantes, deben de
seguirse las técnicas adecuadas. En el caso de guardar la mascarilla para ser

Desvestir y colocar |a ropa en un cesto con tapa para su lavado y desinfeccién.
Ingresar descalzo y sin ropa y dirigirse directamente a realizar una limpieza y
desinfeccién corporal. Es importante que |a higiene corporal, incluya el pelo.

Evitar el contacto con cualquier persona antes de que no esté garantizado que
su cuerpo estd limpio y desinfectado.

Colaboradores
y/o terceros

DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/
herramientas o
equipos

Organizacién de
trabajo

Comunicacién

Formacién e
informacién




Entrada y Salida de la organizacién o centro de trabajo.

Utilizar el Equipo de Proteccién Personal adecuado (al menos mascarilla).

Colaborar con las medidas de filtro de supervisién general previo al ingreso a la
P! (toma de p interrog io breve).

Las empresas que cuentan con servicio de atencién en salud propio deben
establecer dreas de tamizaje / cribaje / triaje para captacién de trabajadores

h de o con sit pil y cumplir pre
establecidos por las autoridades sanitarias del pais.

Las empresas que no cuenten con servicios de szlud interno deberdn establecer
i6n con las idad itarias locales, para definir conductas
conla i6n de trabaj h de ]

sintomaticos.

Realizar |2 desinfeccién de las manos.

Utilizar el lavado de calzado o pediluvio.

Sustituir los mecanismos para el control de la asistencia, de métodos de mayor
riesgo (por contacte como huellas digitales, tarjetas, carnet con cédigo de barra) a
métodos de menor riesgo (sin contacto como tarjetas prox, RFID con microchip,
fotografia, grabacién de videos).

Enviar a casz a todo j que p: de la enf dad o haya
tenido contacto con personas confirmadas o bajo sospecha de COVID-19,
infermando al servicio de salud cor i para el ad imi
Establecer los i de i control y imi para que los
delas i que brindan servicios a las empresas u

otro personal ajenc a |z organizacién o centro de trabajo, que sean sospechosos o
enfermos de SARS CoV-2 no ingresen al centro de trabajo, pero se les garantice
atencién médica de manera oportuna.

Establecer protocolos de higiene y desinfeccién previos a la salida de Iz empresa.

Instalar recipientes con tapa de apertura con pedal, para el depésito de EPP
desechable si fuera necesario.

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.

Colaboradores y/o
terceros

DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/
herramientas o
equipos

Organizacién de Formacién e
trabajo ) informacién

X
X
X
X
X
X
X

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.

Entrada, salida y permanencia en el lugar / puesto de trabajo

Utilizar el Equipo de P! ion Personal ad do (al menos

Realizar la desinfeccidn de las manos.

Rezlizar de manera rutinaria la limpieza y desinfeccién de los objetos y superficies
en el lugar de trabajo.

Utilizar el lavado del calzado o pediluvio.

Utilizar las vias, trayectes o caminos establecidos, respetando las sefializaciones

con este propgsito.

Utilizar de manera frecuente el lavado y desinfeccién de las manos utilizando las

I y las pausas habilitades con este
Guardar el di lami seguro entre las ylas i o puestos de
trabajo.
Cumplir con todas las obligack que i existen en el lugarde
trabajo.
Limitar la ilizacién dentro de las instal. dela 2 los lugares

estrictamente necesarios, de acuerdo a la descripcion de su puesto de trabajo,
> las . de di o

En los horarios de receso y descanso, si el trabajador decide salir de las

instalaciones de la organizacién ¢ centro de trabajo, deberd cumplir con los

protocolos de higiene y desinfeccién requeridos para la salida y reingreso a la

organizacién ¢ centro de trabajo.

Cumplir con todas las medidas de idady salud que habi existenenel
lugar de trabajo.

Colaboradores y/o
terceros

DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/
herramientas o
equipos

Organizacién de Formacién e
Comunicacién
trabajo - informacién




RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.
DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/

herramientas o O Comunicacién e ——

terceros trabajo informacién
equipos

Colaboradores y/o

Instalaciones sanitarias y de servicio
Cumplir con las caracteristicas descritas en el Reglamento General de Medidas X
Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionzles (RGMPATEP).

Utilizar las i las indicaciones de la izacién o centro X
de trabajo. Para evitar la presencia de varias personas en un mismo momento.

Dispener de los insumos y medios para el adecuade lavado y desinfeccién de las X
manos.

Disponer de elementos graficos con informacién ilustrativa sobre la técnica X
correcta de lavado y desinfeccién de las manos.

Disponer de recipientes de basura seguros, con tapa de apertura con pedal. X

Establecer un sistema de limpieza y desinfeccion con la calidad y frecuencia

para g izar que las instal; objetos y superficies sean seguros
de utilizar. La frecuencia deberd estar relacionada con el uso de las
instalaciones.

Garantizar en cuidado de la limpieza y el uso adecuado de las instalaciones
sanitarias y de servicio.

Garantizar que todo el personal que labora en |z limpieza y desinfeccion de las

instalaciones utilice los EPP requeridos y cumpla con las técnicas y productos X
establecidos.

Supervisar de manera estricta de la calidad de los productos utilizados para la

limpieza y desinfeccién, en especial, cuando el servicio sea proporcionado por un X
proveedor externo.

Disponer de espacios para que icen las idas de ion y

prevencidn para el uso adecuado de los mismes, distanciamiento y lavado y X

desinfeccién de las manos.

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.
DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/
Colaboradores y/o —— o Organizacién de e Formacién e
terceros trabajo informacién

equipos

lacién y dio de ali utilice los EPP requeridos y cumpla con las X
técnicas y productos establecides.

Garantizar que las instalaciones para el proceso, manipulacién y expendio de

X
alimentos cumplan con todas las medidas higiénico sanitarias necesarias.
el i de todas las ex; que bl las buenas
de elaboracién de ali yel i de ier otro nuevo X

protocolo de higiene, limpieza y tamizaje que establezca la empresa.

Establecer un sistema de limpieza y desinfeccion con la calidad y frecuencia

necesarias para garantizar que las instalaciones, objetos y superficies sean seguros X
de utilizar. La frecuencia deberd estar relacionada con el uso de las instalaciones.

Utilizar utensilios desechables. X

Garantizar que todo el personal gue labora en |z limpieza y desinfeccién de las

instalaciones utilice los EPP requeridos y cumpla con las técnicas y productos X
establecidos.
quela i de y la frecuencia de uso de las instalaciones
i Ias di de seguridad recomendadas, lo que estard X

determinado por el tamafio y la capacidad de las instalaciones.

los ini ivos que amplien los horarios de servicios y uso
de las instalaciones de alimentacién.




RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.

DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura/

herramie: o Organizacién de unicadién Formacién e

terceros trabajo Iinformacién
equipos

Colaboradores y/o

de ensaluden la o centro izar el funci i delasi [ de i6n en salud [clinica,

consultoric, dispensario, farmacia u otras) con calidad y oportunidad.

de trabajo.

2 los trabajad dela izacién o centro de trabajo para el uso
racional y op: delas i I de i6n en salud.

Garantizar que todo el personal que labora en las instalaciones de atencién en
salud, utilice los EPP requeridos y cumpla con las técnicas y productos X
establecidos.

Garantizar que las instalaciones cumplan con todas las medidas higiénico X
sanitarias necesarias.

Disponer de recipientes de basura seguros, con tapa de apertura con pedal. X

Establecer un sistema de limpieza y desinfeccion con la calidad y frecuencia

para g izar que las i i objetos y superficies sean seguros X
de utilizar. La frecuencia deberd estar relacionada con el uso de las
instalaciones.
Garantizar que todo el personal que labora en la limpieza y desinfeccién de las
instalaciones utilice los EPP requeridos y cumpla con las técnicas y productos X
establecidos.

”

Rec alos j lanc ni el uso de terapias sin
base cientifica, a través del de saludy los les de idad y X
salud ocupacional.

Recomendar a los trabajadores, estilos de vida saludables que permitan hacer
frente a las altas demandas fisicas, psicolégicas y sociales en situaciones de crisis, a X

través del de salud y los responsables de seguridad y salud ocupacional.

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CENTROS DE TRABAJO.
DONDE SE IMPLEMENTAN?

Infraestructura,
/ Organizacién de
herramientas o
terceros trabajo
equipos

Colaboradores y/o

Comunicacién

Equipo de Proteccién Personal (EPP) Garantizar que todo el personal que labora en |2 organizacién o centro de trabajo
utilice los EPP requerido segln su actividad laboral para prevenir la transmisién del X
virus segdn lo previsto en la legislacién nacional

Colocar el EPP antes de entrar a su puesto de trabajo, el EPP desechable una vez
utilizado serd descartado utilizando las técnicas adecuadas.

el EPP desechable, en los recipi de residuos ad dos con tapa de
apertura con pedal.

Realizar un correcto lavado o desinfeccion de las manos después de retirar el EPP. X

Las emp que decidan impl el uso obli iodela illa deberdn
hacerlo, en base a las recomendaciones establecidas en las medidas generzles y en X
ning(n momento serd considerade esto come la Gnica medida de proteccién, ya

quelos ¢ de ingeni ink ivos y icas de trabajo
seguro siempre serdn mds efectivos en la reduccién de riesgo

La utilizacién de EPP idéneo, es un requerimiento imprescindible para aquellas

actividades econdémicas en las que se tenga contactos frecuentes y cercanos con X
En especial, el | de la salud, el personal de atencién al cliente, el

perscnal de comercios y puntos de venta y expendio.

RESUMEN DE MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION EN LOS CEN DE TRABAJO.
DONDE SE IMPLEMENTAN?
Infraestructura/
herramientas o e

terceros trabajo
equipos

Colaboradores y/o

Comunicacién

Manejo de desechos sélidos y fiquidos. Garantizar que se utilicen las técnicas apropiadas para el manejo de los desechos X
de la organizacién ¢ centro de trabajo.
Garantizar que todo el personal que labora en el manejo de desechos sélidos y
liquidos, utilice los EPP requeridos y cumpla con las técnicas y productos X

establecidos.

Disponer de recipientes de basura seguros, con tapa de apertura con pedal. X




Guia de lectura.
Unidades 2y 3.

La Guia de lectura, le permitird evaluar su comprensién de los temas desarrollados, es
importante la consulta de los documentos de apoyo: Manual de Bioseguridad por motivo de
la pandemia de COVID-19 para centros de trabajo ya que en ellos encontrard informacién
mas extensa y detallada sobre los contenidos en este modulo.

Estas preguntas buscan en su mayoria incentivar la participacién y comprobar el
conocimiento y muchas de ellas persiguen conocer su opinién, nunca podra ser como un
monosilabo, tal como “SI” O “NO”, sino que deberd contener ademds una explicacion
razonada que justifique tal opinion. La contestacion de las preguntas deberad hacerse de
manera estrictamente individual.

1. ¢Por qué es importante la evaluacion y gestion de riesgos en la administracion de la
salud y la seguridad ocupacional?

2. ¢Qué significa nivel de exposicidn y cual es su aplicacién al evaluar los riesgos
biolégicos?

3. ¢Cudles son las ocupaciones que se encuentran en un nivel de exposicién muy alto al
virus (SARS-CoV-2)?

4. ¢Qué equipo de proteccion personal deberia utilizarse en un puesto de trabajo cuyo
nivel de exposicion al virus (SARS-CoV-2) sea muy alto?

5. ¢Cuales son las categorias generales en las que se pueden dividir las medidas de
prevencion de riesgos por el virus (SARS-CoV-2)? expliqgue brevemente que significa
cada una.



Glosario de términos.

A

Agente: Persona o cosa que produce un efecto.
Auditoria:Revision sistematica de una actividad o de una situaciéon para evaluar elcumplimie

nto de las reglas o criterios objetivos a que aquellas deben someterse.

Actividad econdmica: cualquier actividad laboral donde se generan e
intercambian productos, bienes o servicios para cubrir las necesidades de las poblaciones.
Actividad econdmica esencial: Actividad que es importante y necesaria, de tal forma que
no se puede prescindir de ella.

B.

Bioseguridad: También referida como seguridad bioldgica, es aplicacién de conocimientos,
técnicas y equipamientos para prevenir a personas, laboratorios, areas hospitalarias y medio
ambiente de la exposicion a agentes potencialmente infecciosos o considerados de los
riesgos bioldgicos.

C.

Caso sospechoso:Es el caso clinicamente compatible/sospechoso con resultados por
métodos de laboratorio consistentes con el diagndstico clinico pero que no cumple con los
criterios de confirmacion de laboratorio.

Caso confirmado: Es el confirmado por uno o mas métodos de laboratorio que se encuentran
entre los Criterios de Diagndstico de Laboratorio.

Cuarentena: Aislamiento que por cualquier motivo se impone a una persona.

COVID-19: Acrénimo  del inglés (coronavirus  disease  2019), también conocida
como enfermedad por coronavirus, es una enfermedad infecciosa causada por el virus SARS-
CoV-2.

Cadena de transmisibilidad: Es la secuencia de elementos que intervienen en
la transmision de un agente desde una fuente de infeccién a un huésped susceptible, o sea
los pasos que sigue un agente causal, desde su hdbitat natural (reservorio), hasta el
hospedero susceptible.

Contagio: Accién y efecto de contagiar o contagiarse

Coronavirus: Son una amplia familia de virus que pueden causar diversas afecciones, desde
el resfriado comdn hasta enfermedades mas graves, como ocurre con el coronavirus
causante del sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS-CoV) y el que ocasiona el
sindrome respiratorio agudo severo (SRAS-CoV). Un nuevo coronavirus es una nueva cepa
de coronavirus que no se habia encontrado antes en el ser humano.

D.



Desinfeccidon: Proceso quimico que mata o erradica los microorganismos sin discriminacién
al igual como las bacterias, virus y protozoos impidiendo el crecimiento de microorganismos
patdgenos en fase vegetativa que se encuentren en objetos inertes.

Distanciamiento: Accidn de distanciar o distanciarse.

E.

Enfermedad: Alteracion leve o grave del funcionamiento normal de un organismo o de
alguna de sus partes debida a una causa interna o externa.

Epidemiologia: Parte de la medicina que estudia el desarrollo epidémico y la incidencia de
las enfermedades infecciosas en la poblacion.

Endémico: Que afecta habitualmente a una region o pais.

Epidemia: Enfermedad que ataca a un gran nimero de personas o de animales en un
mismo lugar y durante un mismo periodo de tiempo.

EPP: Equipo de proteccion personal

G.

Gestidn: Accion o tramite que, junto con otros, se lleva a cabo para conseguir o resolver una
cosa.

I

Infeccidn: Invasion y multiplicacién de agentes patdgenos en los tejidos de un organismo.
Inspeccidn: Accién de inspeccionar.

L.
Limpieza: Cualidad de limpio.

M.

Microgotas de Fliigge: son pequefias gotas de secreciones (principalmente saliva y moco)
que se expulsan de forma inadvertida por la boca y nariz al realizar acciones como toser o
incluso hablar en voz baja o espirar.

Manos limpias: Manos que han sido lavadas, de acuerdo a las técnicas recomendadas.

Manos sucias: Manos que contiene suciedad o impurezas.

MERS: El sindrome respiratorio de oriente medio (MERS, por sus siglas en inglés) es una
enfermedad respiratoria grave que involucra principalmente al tracto respiratorio superior.

0.
Ocupacién u oficio: Actividad o trabajo.

P.

Patogenicidad: Se define como su capacidad para producir enfermedad en huéspedes
susceptibles.



Pandemia: Enfermedad epidémica que se extiende a muchos paises o que ataca a casi todos
los individuos de una localidad o region.

Protocolo: Documento o acta en el que se recoge un acuerdo o las conclusiones extraidas de
una reunion o de un trabajo experimental o clinico.

R.
Riesgo: Posibilidad de que se produzca un contratiempo o una desgracia, de que alguien o
algo sufra perjuicio o dafio.

S.

Salud: Estado en que un ser u organismo vivo no tiene ninguna lesién ni padece ninguna
enfermedad y ejerce con normalidad todas sus funciones.

Salud Ocupacional: Actividad multidisciplinaria que controla y realiza medidas de
prevencién para cuidar la salud de todos los trabajadores.

SARS: Sindrome respiratorio agudo grave (SRAS) (en inglés: Severe Acute Respiratory
Syndrome, SARS) es una enfermedad respiratoria viral causada por un coronavirus, llamado
coronavirus asociado al SRAS (SRAS-CoV).

SARS-CoV-2: Coronavirus 2 del sindrome respiratorio agudo grave (SARS-CoV-2)2 es un tipo
de coronavirus causante de la enfermedad por coronavirus (COVID-19).

Sintoma: Alteracién del organismo que pone de manifiesto la existencia de una enfermedad
y sirve para determinar su naturaleza.

Signo clinico: Son las manifestaciones objetivas, clinicamente fiables, y observadas en la
exploracion médica, es decir, en el examen fisico del paciente, a diferencia de los sintomas,
que son elementos subjetivos, sefiales percibidas Unicamente por el paciente como, por
ejemplo, el dolor, la debilidad y el mareo

T.
Triada ecoldgica: Se refiere a las interacciones que existen entre los diferentes elementos
que intervienen al producirse una enfermedad.

V.

Vigilancia en salud: Conjunto de actuaciones sanitarias colectivas e individuales que se aplica
a las personas trabajadoras con la finalidad de hacer un seguimiento de su estado de salud,
asi como detectar signos de enfermedades derivadas del trabajo y tomar las medidas
preventivas oportunas.

Virus: Microorganismo compuesto de material genético protegido por un envoltorio
proteico, que causa diversas enfermedades introduciéndose como parasito en una célula
para reproducirse en ella.

Virulencia: Grado de la capacidad de un microorganismo para producir una enfermedad.
Virucida: Cualquier agente fisico o quimico que desactiva o destruye virus.
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ANEXOS.

Anexo 1. Técnica para el lavado de las manos.

CON AGUA Y JABON

@ Duracién de este procedimiento: 40-60 segundos

I

Mdéjese las manos con agua. Doposite en la palma de la mano una Frétesoe las palmas de las manos
cantidad de jabén suficiente para cubrde  entre si.
todas las superficies de las manos.
Frétese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frétese ol dorso de los dedos do
contra ol dorso deo la mano izquicrda entre si, con los dedos una mane con la palma de la mano
los dedos y opuesta, agarrdndose los dedos.

a
A %(

Frétese con un movimiento de Frétese la punta de los dedos de la Enjudguese las manos con agua.
rotacién el pulgar izquierdo, mano derecha contra la palma de la

atrapandolo con la palma de la mano izquierda, haciendo un

mano derecha y vicoversa. de rotacién y

Séquese con una toalla desechable,  Sirvase de la toalla para cerrar el grifo.  Sus Manos son seguras.

Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19

ops m\:’w @%rm“ Conécelo. Pr.c;

Fuente: Organizacién Panamericana de la Salud / Organizaciéon Mundial de la Salud.



Anexo 2. Técnica para desinfeccion de las manos.

CON UN GEL A BASE DE ALCOHOL

Duracion de este procedimeinto: 20-30 segundos

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frétese las palmas de las manos
cubrir todas las superficies. entre si.

eI

Frétese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de

contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados. una mano con la palma de la mano
los dedos y opuesta, agarrandose los dedos.

6] & /% H

Frétese con un movimiento de rotacién Frotese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son

el pulgar izquierdo, atrapandolo con la mano derecha contra la palma de la seguras.

palma de la mano derecha y mano izq un

movimiento de rataclén ¥ viceversa.

Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19

\americana
/ de la Salud

janizacion { \,ovgammnn Condcelo. Prepdrate. Actua.

I\Ilmdral de la Salud
méricas

wew.paho.org/coronavirus

Fuente: Organizacién Panamericana de la Salud / Organizaciéon Mundial de la Salud.



Anexo 3. Momentos para lavado y desinfeccién de las manos.

Antes de tocarte la cara Después de toser o Después de ir al bafio
estornudar

Antesy después de Antes de preparary Antes y después de
cambiar paiales comer alimentos visitar o atender a
alguien enfermo

-
Después de tirar a Después de tocar las Después de estar en
basura manijas de las puertas lugares puiblicos
concurridos

Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19

rganizacion Organizacién Condcelo. Prepdrate. Actua.
www.paho.org/coronavirus

anamericana G
@ la Salud Munr{la\ de la Salud




Fuente: Organizacién Panamericana de la Salud / Organizaciéon Mundial de la Salud.

Anexo 4. Medidas de proteccion.

Enfermedad por coronavirus 2019

GUBRA SU TOS

EVITE QUE LAS PERSONAS A SU ALREDEDOR SE ENFERMEN

Clbrase la boca y la nariz con un paduelo desechadle
al toser o estornudar.

Deseche el patuelo usado en un dasurero y livese las
mamsconaguayhbdn 0 use un gel para manos a
de 2icohol.

S$i no tiene un paduelo desechadle,
tosa 0 estornude en el pliegue
Interno del codo, no en Las manos.

Si estd enfermo y hay
mascarillas disponidles, Gselas

para proteger a los demds.

) @) Condécelo. Prepdrate. Actda.
..,H“xu M__"':‘_“ L) e 340 595 TR

Fuente: Organizacién Panamericana de la Salud / Organizaciéon Mundial de la Salud.



Anexo 5. Técnicas para ponerse y quitarse los EPP.

W )] -
Enfermedad por coronavirus 2019

COMO PONERSE EL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

! « identifique peligros y gesticne riesgos. Busque el EPP necesario,
J = |+ Veaddnde se pondrd y quitard ol EPP.

[ | = Pida ayuda 3 un amigo o pngase delante de un espejo.

i ’;, / + Descarte todo el EPP en un cubo de basura adecuado.

L 24 A ( - Ly * Lo S
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Fuente: Organizacién Panamericana de la Salud / Organizaciéon Mundial de la Salud.



Anexo 6. Técnicas para ponerse los EPP.

Enfermedad por coronavirus 2019
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Anexo 7. Eficiencia de las mascarillas nasobucales.
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Anexo 8. Técnica para la toma de temperatura corporal con termdmetro digital clinico
infrarrojo o laser (sin contacto).

Descripcién:

El lugar de la toma sera en la frente de la persona.

Cada tipo de termometro digital especifica el botén a pulsar, (si lo trae o es
de sensibilidad por objeto puesto enfrente).

La distancia recomendada de la frente al sensor (varia entre 2 y 15 cm), y el
tiempo de espera para dar la lectura correcta de la temperatura, va desde

instantanea hasta 4 segundos.
Fuente: PCE. Termdmetro infrarrojo para fiebre. Disponible en:
https://www.pce- iberica.es/medidor-detalles-tecnicos/instrumento-de-

temperatura/termometro-infrarrojo- pce-fit10.htm

Anexo 9. Técnica de limpieza de doble cubo.

Descripcién:

El equipo de limpieza consta de un pequefio carro con dos cubos, uno azul
para agua limpia mas solucion desinfectante y uno rojo donde ira el agua sucia
y una prensa sobre el cubo rojo.

En el cubo azul se coloca el agua limpia y el producto de limpieza, llenandolo
3/4 partes, en el segundo cubo, de color rojo, que vamos a utilizar para el
agua sucia se llena 1/4 parte de agua limpia y se coloca el escurridor en él.
Se sumerge el trapeador en el cubo donde se encuentra la mezcla del agua 'y
del producto de limpieza especifico.

Se escurre y se friega un trozo de suelo con movimientos en forma de zig zag.
Se escurre el trapeador en una prensa sobre en el cubo rojo,

Se vuelve a sumergir en el cubo que tiene el producto y se van repitiendo
todos los pasos hasta que se friega todo el suelo.

Fuente: ALFHAM. Limpieza mediante barrido humedo con doble cubo.
Disponible en: https://alfham.es/servicios-de-limpieza-barcelona/limpieza-
mediante-barrido-humedo- con-doble-cubo/



